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2018, Ano del V Centenario del Encuentro de Dos Mundos en Tabasco”

CT/03/2018
ACTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE TABASCO

En el Poblado Oxolotan, Tacotalpa, Capital del Estado de Tabasco, siendo las 13:00 horas del dia 7 de |

septiembre del afio 2018, reunidos en el lugar que ocupa la Sala de Juntas de la Rectoria de la
Universidad Intercultural del Estado de Tabasco, ubicada en la Carretera Oxolotan — Tacotalpa km 1
s/n frente a la secundaria técnica no. 23, Oxolotan, Tacotalpa; comparecen los CC. Ing. Adriana
Jiménez Miranda, Directora de la Division de Planeacién, Desarrolio y Evaluacion, y Presidenta del
Comité; L.A. Carlos Mario Acosta Hernandez Contralor Interno y Secretario del Comité; y el C. Lic.
Edgardo Mayo Hernandez, Abogado General y Vocal del Comité, con la finalidad de dar cumplimiento
a las disposiciones establecidas en los articulos 47 y 48, de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de Tabasco, por lo que se procede a iniciar la sesién, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

PRIMERO: Lista de Asistencia y Declaratoria de Quérum Legal.
SEGUNDO. Lectura y aprobacion del Orden del Dia.
TERCERO. Analisis del oficio no. UIET/REC/ADyF/023/2018 signado por el Lic. José del Carmen
Méndez Martinez, Jefe del Departamento de Recursos Humanos, en la cual solicita confirmacion de la
clasificacién de la informacion que obra en los curriculums, derivado del expediente Recurso de
Revision RR/DAI/631/2018-Pl, presentada por XX XX.
CUARTO. Asuntos Generales
QUINTO. Clausura

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA
PRIMERO. Se procede a pasar lista de asistencia. Acto seguido y encontrandose presentes todos los
integrantes del Comité de Transparencia, se procede a declarar que existe quérum legal para celebrar
la sesion.

SEGUNDO. La Presidenta da lectura del Orden del Dia, solicitando a los Integrantes del Comité de

Transparencia su aprobacion. Acto seguido se declara aprobado el Orden de! Dia, por unanimidad de
los integrantes del Organo Colegiado.
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TERCERO. En seguimiento al Orden del Dia, se pone a disposicion del plenc del Comité de
Transparencia, el siguiente asunto;

El 6 de septiembre de 2018, el Lic. José del Carmen Méndez Martinez, Jefe del Departamento de
Recursos Humanos, envid a la Lic. Jazmin Frank Hernandez, Titular de la Unidad de Transparencia, el
oficioc UIET/REC/ADyF/023/2018 mediante el cual solicita al Comité de Transparencia, la confirmacion
de la clasificacion de la informacién como confidencial que obra en los documentos (curriculums vitae),
con fundamento a los “Lineamientos Generales en materia de Clasificacidn y Desclasificacién de la
Informacion, asi comoe para la elaboracién en versiones pblicas”. Con la misma fecha antes sefialada
la Titular de la Unidad remite a la Ing. Adriana Jiménez Miranda, Presidenta del Comité, convocar a
sesion, con la finalidad de confirmar la elaboracion de la versién plblica, con la intencion de estar en
condiciones de entregar la informacién solicitada.

RESOLUCION DEL COMITE.

Con fundamento en el articulo 48 fraccion |l de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Tabasco y del analisis realizado a la solicitud de informacién y las
consideraciones expuestas en el oficio signado por el Lic. José del Carmen Méndez Martinez, Jefe del
Departamento de Recursos Humanos de la UIET, se tomé la determinacion de confirmar la
elaboracion de la version publica para la entrega de informacion en razén de que se advierte que
contiene datos confidenciales de los cuales no se cuenta con autorizacion alguna por parte de su titular
para ser proporcionados a través del Derecho de Acceso a la Informacién Plblica, toda vez que la
informacion contenida que obra en los curriculums vitae de los tfrabajadores de la Universidad
Intercultural del Estado de Tabasco, como lo son: sexo, RFC, Curp, Estado Civil, Fecha de
nacimiento, Lugar de nacimiento, Domicilio particular, Teléfono personal, Correo electrénico
personal, Cédula Profesional y Actividades de tiempo libre, se consideran Datos Personales
Confidenciales como lo establece en el Art. 124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tabasco y Art. 3 Fraccién VI Y |X de |a Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco, , que a la letra dice:

Art. 124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una persona
identificada o identificable.

La informacion confidencial no estard sujefa a termporalidad alguna y sélo podrén tener acceso a elfa los
litulares de fa misma, sus representantes y los Servidores Piblicos facultados para ello.

Se considera como Informacion confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal,
bursalil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujefos de derecho infernacional o a sujetos
obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos piblicos.
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Asimismo, sera informacion confidencial aquella que presenten los particufares a los sujetos obligados,
siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados
internacionales.

Art. 3 Fraccion VI Y IX de la LPDPPSOET:

Vill. Dafos Personales: Cualguier informacion concerniente a una persona fisica identificada o identificadle
expresada en forma numeérica, alfabética, alfanumérica, gréfica, fotogréfica, aclstica o en cualquier otro
formato. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad puede determinarse directa o'
indirectamente a través de cualquier informacion, siempre y cuando esto no requiera plazos, medios 0-
actividades desproporcionadas;

IX. Datos Personales Sensibles: Aquellos que se refieran a fa esfera més intima de su ftitular, o cuya
utilizacion indebida pueda dar origen a discriminacion o conlleve un riesgo grave para éste. De manera
enunciativa mas no limitativa, se consideran sensibles los Datos Personales que puedan revelar aspectos
como origen racial o étnico, estado de safud presente o futuro, informacion genética, creencias refigiosas,
filosdficas y morales, opiniones pollticas y preferencia sexual;

En atencién a lo mandatado por el articulo 119 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica del Estado de Tabasco que establece en cuanto a la version publica, lo siguiente:

“...Art. 119. Cuando un documento confenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los Sujetos
Obligados, para efectos de atender una solicitud de informacion, deberan elaborar una Versién Pablica en fa
que se oculten fas partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando y
mofivando su clasificacion.”

Lo anterior, significa que la versidn puablica es el documento del cual se suprime la informacion
considerada legalmente como reservada o confidencial, de conformidad con el marco normativo
aplicable en materia de transparencia y acceso a la informacion.
En razén a lo anterior, se emite ! siguiente:
Acuerdo CT/01/2018
Primero.- Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto y con fundamento en los
articulos 48, fraccion 1, 111 y 119 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tabasco, este Comité de Transparencia CONFIRMA |a
elaboracién de la versidén publica de los curriculums que por contener datos personales
como lo son: sexo, RFC, Curp, Estado Civil, Fecha de nacimiento, Lugar de
nacimiento, Domicilio particular, Teléfono personal, Correo electronico personal,
Cédula Profesional y Actividades de tiempo libre, se consideran Datos Personales
Confidenciales como lo establece en el Art. 124 de la Ley de Transparencia y Acceso a
fa Informacién Publica del Estado de Tabasco y Art. 3 Fraccion VIIL Y IX de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Tabasco, que a la letra dice:
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Art. 124 de [a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tabasco.

Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una persona
identificada o identificable.

La informacidn confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sdlo podran tener acceso a elfa los
tittilares de la misma, sus representantes y los Servidores Prblicos facultados para ello.

Se considera como informacion confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal,
bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho infernacional o a sujetos
obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.

Asimismo, sera informacion confidencial aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados,

siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados
internacionales.

Art. 3 Fraccion VIl Y X de la LPDPPSOET:

Vill. Dafos Personales: Cualquier informacién concerniente a una persona fisica identificada o
identificadle expresada en forma numérica, alfabética, alfanumérica, grafica, fotografica, actstica o en
cualquier ofro formato. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad puede
determinarse directa o indirectamente a iravés de cualquier informacion, siempre y cuando esto no
requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas;

IX. Datos Personales Sensibles: Aquellos que se refieran a fa esfera mas intima de su titular, o cuya
utitizacion indebida pueda dar origen a discriminacion o conlleve un riesgo grave para éste. De manera
enunciativa mas no limitativa, se consideran sensibles los Datos Personales que puedan revelar
aspectos como origen racial o éinico, estado de salud presente o futuro, informacion genética, creencias
religiosas, filosdficas y morales, opiniones polfticas y preferencia sexual;

En atencidén a lo mandatado por el articulo 119 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco que establece en cuanto a la version publica, lo
siguiente;

“...Art. 118. Cuando un documento confenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los Sujefos
Obligados, para efectos de atender una soiicitud de informacion, deberdn elaborar una Version Piblica
en la que se oculten las partes 0 secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y
fundando y motivando su clasificacion.”

Solo se proporcionara dicha documentacién en version publica por el area a cargo, aquella
precisando el tipo de informacién que se estd protegiendo, fundando y motivando la
clasificacion por motivos de confidencialidad al contener datos personales.

Remitase el presente acuerdo a la Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado y
notifique al solicitante a través del medio requerido.

CUARTO. En el punto de Asuntos Generales, la Presidenta manifesté que no se hizo uso de la voz de

ninguno de los integrantes del Comite.
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QUINTO. Se dio por terminado el orden del dia y por ello se declara formalmente clausurada la
presente sesion, siendo las quince horas del dia siete de septiembre del afio 2018, firmando al margen

y al calce quienes intervinieron en esta reunion, para mayor constancia y validez de la misma.

INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL
N
ESTADO\DE.TABASCO.

i
10 ACOSTA HERNANDEZ

. “sabery Hacer para Engrandecer Nuestros Pueblos”
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