Universivao inTercuLTURAL
DEL ESTADO IDE TABASCC %L

#2018, Afio del V Centenario del Encuentro de Dos Mundos en Tabasco” ,\b

Oficio: UIET/REC/C1/019/2018
Asunto: Nota de Extrafiamiento por Escrito 7
Poblado Oxolotan, Taco'ﬁ)a, Tabasco a-26 de junio de 2018

L.M.C. Maria Natividad Soto Pérez

Docente de Tiempo Completo

Presente. '\
oV

10 100298

Mediante oficio numero UIET/REC/DA/CPALSI/087/2018 dé fecha 12 de junio del presente af
suscrito por el L.M.C., Miguel Clemente Candelero Coordinador de los P.A de-la Licenciatué en
Salud Intercultural, dirigido a éste Organo de Control Interno, por medio del cual en lo medular
menciona que: “no se presentd en el centro de salud de la comunidad el dia 1 de junio en la actividad
de Vinculacidon Comunitaria, también hicieron mencién los alumnos que es frecuente que no se
presente, los envia solo a ellos y a la docente Maria Esther Pérez Pérez”. Por tal motivo, se gird
oficio nimero UIET/REC/16/2018 de fecha 20 de junio del presente, a la Docente de Tiempo
Completo L.M.C. Maria Natividad Soto Pérez, para que el dia 21 de junio del presente afio,
compareciera ante este Organo de Control Interno, levantandose acta administrativa de tal
comparecencia ante el Lic. Edgardo Mayo Hernandez y el L.A. Carlos Mario Acosta Hernandez,
Abogado General y Contralor Interno, respectivamente, de {a Universidad Intercultural del Estado
de Tabasco, con la presencia de los testigos de cargo'L.M.C. Miguel Clemente Candelero, Docente
de Tiempo Completo, en funciones de Coordinador de los Programas Académicos de la Licenciatura
en Salud Intercultural, adscrito a la Direccion Académica de la Universidad Intercultural del Estado
de Tabasco y la C. Maria Esther Pérez Pérez, Docente Hora, Semana, Mes, adscrita a la
Coordinacién de los Programas Académicos de la Licenciatura en Salud intercultural de la Division
Académica de la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco y los testigos de asistencia L.C.P.
Jazmin Frank Hernandez, Analista Técnico, adscrita al Departamento de Contraloria Interna de la
Universidad Intercultural del Estado de Tabasco'y la L.C. Lorena Guadalupe Osorio Ramos,
Asistente Ejecutiva de la Rectoria de la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco. Det analisis
de las declaraciones de los testigos de cargo realizadas el dia 21 de:junio del presente afio, asi
como por el oficio f-10 nimero DA/444/2018 de fecha 1 de junio de 2018, que se tuvo a |a vista y
en el que se aprecia que, si bien es cierto que cuenta con sello del Centro de Salud, también es
cierto que no cuenta con firma alguna y el Informe de la comisién, por lo que no ampara ninguna
Comisién. Por tal motivo se hace acreedora a una Nota de extrafiamiento por haber faltado a laborar
el dia 1 de junio del presente afio, de conformidad con lo previsto en los Articulos 44 y 49 del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico de la Universidad
Intercultural del Estado de Tabasco, que establecen: que el personal académico tiene las siguientes
obligaciones: 1. Cumplir los reglamentos de esta Universidad; y V. Asistir puntualmente a sus
actividades y cumplir la jornada asignada, y que El personal académico que incumpla con las
obligaciones previstas en este Reglamento y demas disposiciones, se hara acreedor a la siguiente
sancién; II; Nota de extrafiamiento por escrito al docente que no cumpla con €l programa de trabajo
anual o el informe de actividades académicas.

Por ende, se le da vista al Departamento de Recursos Humanos, para que proceda a descontar el
dia no laborado.
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Asi mismo, se le requiere para que, en lo sucesivo, cumpla fielmente con la disciplina y las
obligaciones propias de su puesto de trabajo, pues de repetirse esas conductas sucesivamente,

podrian ser motivo de baja o rescisién de trabajo sin responsabilidad para la Universidad
Intercultural del Estado de Tabasco.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

Lic. Carlos Mario Acosta Herndndez
Contralor Interno

¢.c.p. Lic. Adela Méndez Martinez. - Rectora. Para su superior conocimiento.

c.c.p. Lic, José del Carmen Méndez Martinez. - Jefe del Departamento de Recursos Humanos de la UIET
c.c.p. Archivo minutario
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