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“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

Oficio: UIET/REC/361/2019.
Asunto: Informe PFCE 2019.
Tacotalpa, Tabasco a 08 de octubre de 2019.

DR. ISAIAS ELIZARRARAZ ALCARAZ.
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LA DGESU DE LA SEP.
PRESENTE.

Por este medio le hago entrega de forma impresa el informe correspondiente al tercer
trimestre del avance académico y financiero del Programa Presupuestario S267
Fortalecimiento de la Calidad Educativa 2019 (PFCE), de la Universidad intercultural del
Estado de Tabasco.

Se anexa a la presente el informe en extenso en forma impresa y electrénica.

La informacion sera publicada en la pagina oficial de la Universidad www.uiet.edu.mx.

Aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Atentamente,
CGEIB

ﬂ Mtra. Adela Méndez Martlnezmgccmwfgmoemm
: [
\ U " : ‘

COORDINAC!
GENERAL

C.c.p. Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta. - Directora General de la DGESU. DlRECCléN DE FORTALEC‘WE“TO
Mtra. Beatriz Rodriguez Sanchez, Directora de Investigacion y Evaluacién; y Encargada del Despacho }§ la CGEIB.
Mtra Adriana Jiménez Miranda. - Directora de la Divisién de Planeacion, Desarrollo y Evaluacion de la UIET.
Archivo/Minutario
AMM/AJM/jhgt
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“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

Oficio: UIET/REC/362/2019.
Asunto: Informe PFCE 2019.
Tacotalpa, Tabasco a 08 de octubre de 2019.

DIPUTADA ADELA PINA BERNAL.
PRESIDENTA DE LA COMISION DE EDUCACION
DE LA CAMARA DE DIPUTADOS.

CIUDAD DE MEXICO.

PRESENTE.-

Por este medio le hago entrega de forma impresa el informe correspondiente al tercer
trimestre del avance académico y financiero del Programa Presupuestario S267
Fortalecimiento de la Calidad Educativa 2019 (PFCE), de la Universidad Intercultural del
Estado de Tabasco.

La informacion sera publicada en la pagina oficial de la Universidad www.uiet.edu.mx.

Aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

@QCOGUMLDQ%

Atentamente -?\« !;1?‘ :! %,

COMISION DE § S B
EDUCACION \ % RECTORIA 6?

L

Mtra. Adela M ez Martinez
Rectora

c.c.p. Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta. - Directora General de la DGESU.
Dr. Isafas Elizarraraz Alcaraz. - Director de Fortalecimiento Institucional de la DGESU.
Mtra. Beatriz Rodriguez Sanchez.- Directora de Investigacion,y.Evaluacion; y Encargada del Despacho de la Coordinaciéon Administrativa de la CGEIB

Mtra Adriana Jiménez Miranda. - Directora de la Divisién de Planeacion, Desarrollo y Evaluacion de la UIET.
Archivo/Minutario
AMM/AIM/jhgl

“Sabery Hacer para Engrandecer Nuestros Pueblos?
Tacotalpa, Tabasco. C.P. 86870
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“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

Oficio: UIET/REC/363/2019.
Asunto: Informe PFCE 2019.
Tacotalpa, Tabasco a 08 de octubre de 2019.

DRA. IRMA ERENDIRA SANDOVAL BALLESTEROS
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

CIUDAD DE MEXICO

PRESENTE.-

Por este medio le hago entrega de forma impresa el informe correspondiente al tercer
trimestre del avance académico y financiero del Programa Presupuestario S267
Fortalecimiento de la Calidad Educativa 2019 (PFCE), de la Universidad Intercultural del
Estado de Tabasco.

La informacién sera publicada en la pagina oficial de la Universidad www.uiet.edu.mx.

Aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente
r
-
Mtra. Adela dez Martinez
Rectora
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! HoraM Recibe —‘AM
c.c.p. Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta. - Directora General de la DGESU. Secnetana Tecnica

Dr. Isafas Elizarraraz Alcaraz. - Director de Fortalecimiento Institucional de la DGESU. d—, 't 9e| I%& %ecreta“a

Mtra. Beatriz Rodriguez Sanchez.- Directora de Investigacion y Evaluacion; y Encargada del Despacho de la oordlnaC|on Administrai |va [

Mtra Adriana Jiménez Miranda. - Directora de la Divisién de Planeacion, Desarrollo y Evaluacion de la UIET R D O

Archivo/Minutario
AMM/AIM/jhgl

“Sahery Hacer para Engrandecer. Nuestros Pueblos’
Tacotalpa, Tabasco. C.P. 86870
http://www.redui.org.mx. http://www.uiet.edu.mx




| _.CLAVE 27EIUOOO1 F
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Oficio: UIET/REC/365/2019
Asunto: Informe de 3er. Trimestre de PFCE 2019

Poblado Oxolotan, Tacotalpa, Tabasco a 09 de octubre de 2019

DR. ISAIAS ELIZARRARAZ ALCARAZ

DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
PRESENTE. -

Por este medio le informo el avance al tercer trimestre del Programa Presupuestario S267
Fortalecimiento de la Calidad Educativa 2019, de la Universidad Intercultural del
Estado de Tabasco, justificando la ejecucion de los recursos a nivel de acciones en lo

siguiente:
No. Accion Justificacion
1.1.1.1 | Capacitacién y actualizacién| Se estan actualmente ejecutando el programa de
docente. capacitacion, el cual sera concluido para el cierre del
PFCE 2019.
1.1.1.3 | Infraestructura para los PE y | Se estan llevando a cabo los procesos de licitacién
acervo bibliografico. con la finalidad de cumplir la normatividad en la
materia.
1.2.1.1 | Participaciones en| Se han participado en 5 de los 6 congresos
congresos. programados, pendiente de participar en Congreso
Internacional del 29 de octubre al 01 de noviembre
en Cartagena, Colombia.
1.2.1.2 | Organizacion de congresos. | Actualmente se estan promocionando en la pagina
web: www.uiet.edu.mx, los congresos que se
efectuaran en el mes de diciembre.
1.2.1.3 | Difusién de la produccién| Se ha realizado la postulacién de los articulos,
académica. encontrandose pendiente la aceptacién para el pago
correspondiente.
1.2.2.1 | Estancias nacionales e| Las estancias fueron reasignadas a los meses de
internacionales en| noviembre y diciembre, con la finalidad de que los
universidades y centros de| docentes asignados puedan cubrir los compromisos
investigacion. de los programas académicos.
1.2.2.2 | Consolidacién de los CA Se estard llevando a cabo en el mes de noviembre
1.2.3.1 | Formacidn en investigacién | Se ha agendado para el mes de noviembre, para
facilitar la insercion de los docentes al programa de
formacion.
1.3.2.1 | Fomento a la salud fisica y| Se encuentra en actualizacién el manual para los
psicosocial de la comunidad | talleres de aproximacion al modelo educativo.
estudiantil.
1.3.2.2 | Fomento a la cultura y las| Se estd concluyendo el programa a través de las
artes. caravanas culturales, en su segunda fase.

Tacotalpa Tabasco c. P 86890
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1.3.3.3 | Observatorio de Vinculacion| Se han calendarizado los talleres para el mes de
Comunitaria con enfoque| octubre debido a los compromisos generados
intercultural. previamente en los programas académicos.

2.3.1.1 | Ampliacién de la red. Sede| Se estdn revisando de forma puntual las
Oxolotan especificaciones y el proceso de licitacidn se
extendid al 09 de noviembre con la finalidad de

asegurar las mejores condiciones para la UIET.
2.3.1.2 | Adquisicién de nodos.- Sede| Se estan revisando de forma puntual las
Oxolotan. especificaciones y el proceso de licitacion se
extendid al 09 de noviembre con la finalidad de

asegurar las mejores condiciones para la UIET.
2.3.2.1 | Ampliacién de la red. UAVVG| Se estan revisando de forma puntual las
especificaciones y el proceso de licitacidon se
extendié al 09 de noviembre con la finalidad de

asegurar las mejores condiciones para la UIET.
2.3.2.2 | Adquisiciéon de nodos.- UA| Se estan revisando de forma puntual las
VWG especificaciones y el proceso de licitacion se
extendid al 09 de noviembre con la finalidad de

asegurar las mejores condiciones para la UIET.
2.3.3.1 | Ampliacién de la red. UAVTS| Se estan revisando de forma puntual las
especificaciones y el proceso de licitacion se
extendié al 09 de noviembre con la finalidad de

asegurar las mejores condiciones para la UIET.
2.3.3.2 | Adquisicién de nodos.- UA|Se estdn revisando de forma puntual las
VTS especificaciones y el proceso de licitacion se
extendié al 09 de noviembre con la finalidad de

asegurar las mejores condiciones para la UIET.

Sin otro particular, me despido enviandole un cordial saludo.

Atentamente
“SABER Y HACER PARA ENGRANDECER NUESTROS PUEBLOS”

omeccmu DE FORTALECMENTO
INSTITUCIONAL

C.c.p. Archivo/minutario.

AMM/lor*

[ R PARA ENGRANDECER |
Oxolotén Tacotalpa, Tabasco. C.P. 86890
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- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL p F C E
EDUCACION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa L
Reporte de Estado de Cuenta del Fideicomiso

Institucién: Universidad Intercultural del Estado de Tabasco Ejercicio: 2018
Nimero de subcuenta: 00106639789 Clave de Convenio: C/PFCE-2019-27MSUOO0IN-02-06
Fiduciario: SCOTIABANK

Rendimiento y Recursos Ejercidos Segun Estados de Cuenta del Fideicomiso con Corte al: 8 de Octubre de 2019

Capital | Productos Financieros
Pagoa | | Satdoinatilll Capitat Pagoa
Capital asignado Retiro de e | Devotuciona | Reintegrosal  |acumulado (6} = (11 e Costo del Rendimientoneto | . -5 Devolueitna Reintegros a
PFCE (1) fideicomiso (2) | fdeicomisariosy/ol oo cie ) | Fided B | ponEns | SIEENS. S e ey (9)=7-8 fideicomisarios y/o| 1o oy Capital (12)
ideicomiso e = 1 | | Fideicomiso -3 A bruto) (7) ideicomiso =7 B 0] (11) apital (
| | anterior)
Marzo 2019 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Abril 2019 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Mayo 2019 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1.98 $1.98 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1.98
Junio 2019 $1,259,231.00 $0.00 $261,994.03 $0.00 $0.00 $997,238.95 $160.28 $134.52 $25.76 $0.00 $0.00 $0.00 $25.76 $997,264.71
Julic 2019 $3,000,000.00 $0.00 $229,455.20 $0.00 $0.00 $3,767,783.75 $10,023.04 $0.00 $10,023.04 $0.00 $0.00 $0.00 $10,048.80 $3,777,832.55
Agosto 2019 $0.00 $0.00 $400,742.00 $0.00 $9,263.80 $3,376,305.55 $12,328.89 $23,466.80 -$11,137.91 $0.00 $0.00 $0.00 -$1,089,11 $3,375,216.44
Septiembre 2019 $0.00 $0.00 $198,714.00 $0.00 $18,186.80 $3,195,778.35 $12,978.56 $5,933.40 $7,045.16 $0.00 $0.00 $0.00 $5,956.05 $3,201,734.40

$1,090,905.23 $27,452.58 $3,195,778.35

TOTALES:| L $3,259,23L.

o SN

Lic. Adely Méndez Martinez
ectora




_ DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
EDUC ACION PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA

BORMATO ACUMULATIVO POR PROYECTO
Clave 911: 27MSUO009N

2018-2019
Institucién: Universidad Intercultural del Estado de Tabasco
Trimestre 3

Ejercicio: 2019

Clave de Convenio: C/PFCE-2019-27MSUO009N-02-06
Fecha de Corte: 8 de Octubre de 2019

TRIMESTRE 3
HONORARIOS PROFESIONALES SERVICIOS MATERIALES. INFRAESTRUCTURA ACADEMICA ACEAVOS To7AL
EPAVEDESPR DY ECICH TOTAL ASIGNADO
COMPROBADO PROGRAMADO COMPROBADG COMPROBADO PROGRAMAOO PROGRAMADO COMPROBADO PROGRAMADO COMPROBADOD MONTO
P/PFCE-2019-27MSUO00SN-02  $3,031,680.00 $0.00 $0.00 $2,228,224.00 $197,340.00 $0.00 $0.00 $258,699.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,486,923.00 $197,340.00 7.94% $292,080.00 9.63%
P/PFCE-2019-27MSUCOOIN-01  $7,073,920.00 $0.00 $0.00 $3,220,578.00 $601,859.07 $560,225.00 $0.00 $1,438,829.00 $0.00 $385,000.00 $0.00 $5,604,632,00 $601,859.07 10,74% $769,113.10 10.87%
TOTALES: I $10,105,600.00 $0.00 $0.00 [ $5,448,802.00 $799,159.07 | $560,225.00 3 $1,697,528.00 $385,000.00 $0.00 $8,091,555.00 $799,199.07

$1,061,193.10 10.50%

),
Lic. Adela fiéndez Martinez
Réctora

Phgiea 1 e 1



. DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EDUC ACION PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA p F‘ E
2018-2019
BEPORTE POR ACCIONES

Clave 911:  27MSUG009N Ejercicio: 2019
itucion:  Universidad ! del Estado de Tabasco Fecha: 8 de Octubre de 2019

CANTIDAD COMPROBADO TRIMESTRE 2 COMPROBADO TRIMESTRE 3 COMPROBADO TRIMESTRE 4 PRODUCTOS COMPROBACION %

PROYECTO or META ACCION MONTO PFCE REPROGRAMACION ~ REMANENTE
RRCSHREMS0S CANTIDAD MONTO CANTIDAD MONTO CANTIDAD MONTO ARESTST R CANTIDAD MONTO CCMERRESED

1 1 1 1 23 $1,250,477.00 0 0 0 0.00%
1 1 1 2 52 $89,055.00 1 $17,322.55 [ 0 0 1 $17,322.55 19.45%
1 1 1 3 787 $2,743,629.00 [ 0 0 0.00%
1 1 2 1 8 $564,013.00 37 $270,185.00 0 0 0 37 $270,185.00 47.90%
1 1 2 2 4 $556,593.00 1 $139,143.00 0 0 0 1 $139,149.00 25.00%
1 1 3 1 2 $81,634.00 [ 0 0 0.00%
1 1 3 2 2 $92,765.00 [ 0 0 0.00%
1 2 1 3 9 $204,084.00 8 $8,703.88 67 $77,646.62 4 0 0 75 $86,350.50 42.31%
1 2 1 2 4 $222,637.00 4 0 0 0.00%
1 2 1 3 1 $74,212.00 [ Q0 0 0.00%
1 2 2 1 6 $282,007.00 0 [ 0 0.00%
1 2 2 2 1 $81,634.00 0 [ 0 0.00%
1 2 3 1 2 $44,527.00 0 0 0 0.00%
1 2 3 2 1 $66,791.00 [ 0 0 0.00%
1 3 1 1 6 $111,319.00 3 $46,015.00 3 $53,940.00 [ [ 0 B $99,959.00 89.80%
1 3 2 1 11 $148,425.00 4 0 0 0.00%
1 3 2 2 22 $148,425.00 10 $30,859,00 2 $43,615.90 [ 0 0 12 $74,474.90 50.18%
1 3 2 3 18 $111,319.00 3 $29,198.26 0 [ ] 3 $29,198.26 26.23%
i 3 3 2 8 $89,055.00 2 $29,973.89 0 0 0 2 $29,973.89 33.66%
1 3 3 3 40 $111,319.00 15 $22,500.00 0 0 0 15 $22,500.00 20.21%
2 1 1 2 2 $236,850.00 0 0 [ 0.00%
2 1 2 2 1 $39,475.00 1 $39,440.00 0 [ [ 1 $39,440.00 99.91%
2 3 2 3 1 $63,160,00 1 $63,160.00 0 4 4 1 $63,160.00 100.00%
2 1 3 1 1 $157,900,00 0 [ [ 0.00%
2 2 1 1 1 $197,375.00 0 o 4 0.00%
2 2 1 2 1 $197,375.00 0 4 [ 0.00%
2 2 1 3 1 $197,375.00 0 4 [ 0.00%
2 2 2 1 1 $59,213.00 0 o 0 0.00%
2 2 2 2 1 $59,213.00 0 [ 0 0.00%
2 2 2 3 1 $59,213.00 Q0 0 0 0.00%
2 2 3 1 9 $284,220.00 3 $94,740.00 3 $94,740.00 [ 0 0 6 $189,480.00 66.67%
2 2 3 3 1 $59,213.00 [ 0 0 0.00%
2 3 1 1 1 $315,799.00 4 0 [ 0.00%
2 3 1 2 3 $315,799.00 [ 0 0 0.00%
2 3 2 1 1 $157,900,00 0 0 0 0.00%
2 3 2 2 1 $236,850.00 0 0 0 0.00%
2 3 3 1 1 $157,900.00 0 [ [ 0.00%
2 3 3 2 1 $236,850.00 0 0 [ 0.00%

1,036 $10,105,600.00 $261,994.03 $799,199.07 $1,061,193.10

\ LS \ ._
& /
Lic. Adela Mélk@: Martinez Mtra. A -/.":’ 3 Miranda
Recto &7 cién
- \
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_ DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
E DUC AC ION PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA p F ‘ E

REPORTYE POR NO. DE CHEQUE O TRANSFERENCIA 2018-2019
Clave 911: 27MSUO00SN Ejercicio: 2019
Institucién: Universidad Intercultural del Estado de Tabasco Fecha: 08/10/2019
No. Cheque o id id
TESEEE | Goseaine | Eempreite || G Unidades Costo Tota! Unidades Costo Total Estatus

Descripcién

002085971 27 1 1 Participacion como ponente 1 $1,500.00 1 2 1 1 10 1 $1,500.00 En Revisién
002492481 33 1 1 Congreso Internacional de NAAAS Cynthla Pacta de los santos ruiz 1 $2,500.00 1 1 15 1 $2,500.00 En Revision
002660121 38 1 1 Atimentacidn y Hospedaje para Estancia semestral con valor a crédites del estudiante del PE Lengua y cultura 1 $22,000.00 1 1 2 1 9 1 $22,000.00 €n Revisién
00545500027 a1 1 1 [ Alimentacién y Hospedaje para Estancia semestral con valor a créditos del estudiante del PE Lengua y cultura 1 $10,000.00 1 1 2 1 9 1 $10,000.00 En Revisién
0054550014 39 1 1 Alimentacién y Hospedaje para Estancla semestral con valor » créditos del estudiante del PE Lengua y cultira 1 5$10,000.00 1 1 2 1 9 1 $10,000.00 En Revisién
0071317014 37 1 1 Consumo de alimentos 1 $125.00 1 2 1 1 15 1 $125.00 En Revisién
0071317014 37 2 1 SERVICIO DE RESTAURANTE 1 $163.00 1 2 1 1 15 1 $163.00 En Revision
0071317014 37 3 1 Consumo de Alimentos y Bebidas 1 $178.00 1 2 1 1 15 1 $178.00 En Revisién
0071317014 37 4 1 CONSUMO DE ALIMENTOS 1 $260.00 1 2 1 1 15 1 $260.00 En Revisién
0071317014 37 S 1 SERVICIO DE RESTAURANTE 1 $280.50 1 2 1 1 15 1 $280.50 En Revisién
0071317014 37 6 1 HABITACION 1 $1,531.38 1 2 1 1 15 1 $1,531.38 En Revisién
0071317014 37 7 1 SERVICIO DE RESTAURANTE 1 $252.12 1 2 1 1 15 1 $252.12 En Revisién
0095447021 25 R R :‘a: :d:.:.'lmn Pata PTC de Desarrolio Rural Sustentable que partiipa COmo pONente en congreso 1 $4,400.00 1 2 N N 13 N $4,400.00 En Ravislon
0095447027 % 1 L |pedesespaarte st e parilpa como ponente en cangreso 1 $4,604.24 1 2 1 1 13 1 $4,604.24 En Revisidn
1500647-509043 34 1 1 CursoTaller “ Tutorks an La Educackdn Superior” 1 $17,322.55 1 1 1 2 4 1 $17,322.55 En Revisién
INSCRIPCION AL CONGRESO INTERDISCIPLINARIO DE CUERPOS ACADEMICOS A CELEBRARSE EN LA
1821031 63 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUROESTE DE GUANAJUATO LOS DIAS 19 ¥ 20 DE SEPTIEMBRE DE 2019 1 $4,850.00 1 2 1 1 12 1 $4,850.00 En Revisién
1 1 Ponente: CYNTHIA PAOLA DE LOS SANTOS RUIZ ID; 695
INSCRIPCION AL CONGRESO INTERDISCIPLINARIO DE CUERPOS ACADEMICOS A CELEBRARSE EN LA
1823608 64 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUROESTE DE GUANAJUATO LOS DIAS 19 Y 20 DE SEPTIEMBRE D€ 2019 1 $4,850.00 1 2 1 1 16 1 $4,850.00 En Revisidn
1 1 Panente: JAIME CARRILLO CONTRERAS ID: 571
INSCRIPCION AL CONGRESO INTERDISCIPLINARID OE CUERPOS ACADEMICOS A CELEBRARSE EN LA
1836011 85 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUROCESTE DE GUANAIUATO LOS DIAS 19 Y 20 OE SEPTIEMBRE DE 2019 1 sa,aso_oo 1 2 1 1 11 1 54,550.00 En Revisién
1 1 Panenie: Guadatupe Morales Valenzuela 1D: 403
INSCRIPCION AL CONGRESO INTERDISCIPLINARIO OE CUERPOS ACADEMICOS A CELEBRARSE EN LA
1837145 &6 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUROESTE DE GUANAJUATO LOS DIAS 19 Y 20 DE SEPTIEMBRE DE 2019 1 $4,850.00 1 2 1 1 12 1 $4,850.00 En Revisién
1 1 Ponente: MarA-a isabel Villegas RamA-rez ID: 550
1972427 59 1 1 ACTUALIZACION PARA LA OPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 1 $31,580.00 2 2 3 1 2 1 §31‘580.00 En Revisién
1973542 60 1 1 CAPACITACION EN EL AREA ADMINISTRATIVA CON ENFGQUE EN ARMONIZACION PUBLICA 1 $63,160.00 2 1 2 3 1 1 $63,160.00 En Revisién
2039158 19 b3 1 SERVILIOS 1 $8,030.00 1 1 2 1 9 1 $8,030.00 En Revisién
2039158 19 1 2 OTROS IMPUESTOS 1 $910.00 1 1 2 1 9 1 $910.00 En Revisién
2039158 19 1 3 CARGOS POR SERVICIO 1 $214.60 1 1 2 1 9 1 $214.60 En Revisién
2040127 20 1 1 SERVICIOS 1 $8,030.00 1 1 2 1 9 1 $8,030.00 En Revisién
2040127 20 1 2 OTROS IMPUESTOS 1 $910.00 1 1 2 1 ] 1 $910.00 En Revisién
2040127 20 1 3 [CARGOS POR SERVICIO 1 $214.60 1 1 2 1 9 1 $214.60 En Revision
2040742 21 1 1 SERVICIOS 1 $8,030.00 1 1 2 1 9 1 $8,030.00 En Revisién
2040742 21 1 2 OTROS IMPUESTOS 1 $910.00 1 1 2 1 9 1 $910.00 En Revisién
2040742 21 1 3 CARGOS POR SERVICIO 1 $214.60 1 1 2 1 9 1 $214.60 En Revisién
21105014 4 1 1 a1 30 Encuentra de AMIC 1 $1,200.00 1 2 1 1 10 1 $1,200.00 Aprobado
21105018 S 1 1 RENTA HABITACION 1 $2,330.00 1 2 1 1 10 1 $2,330.00 Aprobado
21105018 S 2 1 CONSUMO DE AUMENTOS 1 $81.00 1 2 1 1 10 1 $81.00 Aprobado
21105018 5 3 1 OF 1 $189.00 1 2 1 1 10 1 $189.00 Aprobado
21105018 5 4 1 CONSUMO DE ALIMENTOS 1 $190.00 1 2 1 1 10 1 $190.00 Aprobado
2161872 28 1 1 SERVICIOS 1 $2,295.01 1 2 1 1 11 1 $2,295.01 En Revisién
2161872 28 1 2 TRANSPORTACION AEREA TASA 0% 1 $5,935.41 1 2 1 1 11 1 $5,935.41 En Revisién
2161872 28 1 3 (OTROS IMPUESTOS 1 $1,107.53 1 2 1 1 11 1 $1,107.53 En Revisién
2161872 28 1 4 CARGOS POR SERVICIO 1 $214.60 1 2 1 1 11 1 $214.60 En Revisién
2167977 29 1 1 SERVICIOS 1 $777.00 1 1 2 1 9 1 $777.00 En Revisién
2167977 29 1 2 CARGOS POR SERVICIO 1 $98.60 1 1 2 1 9 1 $98.60 €n Revision
2169766 30 1 1 SERVICIOS 1 $777.00 1 1 2 1 9 1 $777.00 En Revisién
2169766 30 1 2 CARGOS POR SERVICIO 1 $98.60 1 1 2 1 9 1 $98.60 En Revisién
2186566 31 1 1 SERVICIOS 1 $777.00 1 1 2 1 9 1 $777.00 En Revisién
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REPORTE POR NO. DE CHEQUE O TRANSFERENCIA 2018-2019
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Conceptos Ejercido
o que o d d d
a 3 o o | Comprob oncepto
D pcio dad osto To op . B dad osto To
2186566 31 1 2 CARGOS POR SERVICIO 1 $98.60 1 1 2 1 9 1 $98.60 En Revisién
2186909 32 1 1 SERVICIOS 1 $777.00 1 1 2 1 9 1 $777.00 En Revisidn
2186909 32 1 2 CARGOS POR SERVICIO 1 $98.60 1 1 2 1 9 1 $98.60 En Revisién
2212695 22 1 1 SERVICIOS 1 $8,030.00 1 1 2 1 9 1 $8,030.00 En Revisién
2212695 22 1 2 OTROS IMPUESTOS 1 $910.00 1 1 2 1 9 1 $910.00 En Revisién
2212695 22 1 3 CARGOS POR SERVICIO 1 $214.60 1 1 2 1 9 1 $214.60 £n Revisién
2213376 23 1 1 SERVICIOS 1 $8,030.00 1 1 2 1 9 1 $8,030.00 £n Revisién
2213376 23 1 2 OTROS IMPUESTOS 1 $910.00 1 1 2 1 9 1 $910.00 En Revision
2213376 23 1 3 CARGO'S POR SERVICIO 1 $214.60 1 1 2 1 9 1 $214.60 En Revision
2218830 24 1 1 ACTUAUZACIGN PARA LA OPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE € 1 $31,580.00 2 2 3 1 2 1 $31,580.00 En Revisién
2300498 6 1 1 SERVICIOS 1 $3,547.28 1 2 1 1 10 1 $3,547.28 Aprobado
2300498 6 1 2 OTROS IMPUESTOS 1 $952.00 1 2 1 1 10 1 $952.00 Aprobado
2300498 6 1 3 CARGOS POR SERVICIO 1 $214.60 1 2 1 1 10 1 $214.60 Agrabado
2302401 1 1 1 ACTUALIZACION PARA tA SISTEMA DE 1 $31,580.00 2 2 3 1 2 1 $31,580.00 Aprobado
Servicios d de negoclos y ~PAGO DE VIATICOS [ X
2303535 18 HOSPEDAJE Y ALIMENTACION) PARA ALUMNOS DE PE DE ENFERMERIA INTERCULTURAL QUE REALIZARAN 1 $139,149.00 1 1 2 2 3 1 $139,149.00 En Revisién
1 1 TRABAJOS DE CAMPO EN CENTROS DE SALUD DE € DE TACOTALPA, VL ¥ TAMULTE
2326765 61 L R 1 Ir'::::::,"r :::r:o “Expresiin corporal y manejo de espacios escenicos® realizados en L3 sede Oxolotan, 1 $21,808.00 1 3 2 2 10 1 $21,808.00 En Revisidn
2331284 62 1 1 SERVICIOS 1 $811.00 1 1 2 1 9 1 $811.00 En Revisién
2331284 62 1 2 CARGOS POR SERVICIO 1 $98.60 1 1 2 1 9 1 $98.60 En Revisién
2390563 2 1 1 ACTUALIZACION PARA LA OPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 1 $31,580.00 2 2 3 1 2 1 31,580.00 Aprobado |
2391021 3 1 1 ACTUALIZACION PARA LA OPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 1 $31,580.00 2 2 3 1 2 1 31,580.00 Aprobado |
2484385 a4 1 1 CURSO DE CAPACITACION 1 $39,440.00 2 1 2 2 1 1 39,440.00 | En Revisién |
2521543 7 1 1 SISTEMA INALAMBRICO DOBLE DE MANO UHF DIGITAL KRIEG K-734D 1 $4,075.00 1 3 2 2 8 1 $4,075.00 Aprobado |
S1STEMA GE AUDIG CON SUBWOOFER ¥ BOCINAS TIPO COLUMNA CON TWEETERS OE NEODYMILM, ENTRADA
2523359 8 1 1 USB y D, AUXILIAR Y BLUETOOTH, 500w RMS MITZU KSP-5012 3 $29,198.26 1 3 2 3 9 3 $29,198.26 Aprobado
2550182 9 Desarrollo de paliticas u abjetivos empresariales.-PAGO DE TRASLADO PARA TRABAIG COMUNITARIO PARA 6 $24,000.00 1 3 2 2 9 6 $24,000.00 Aprobado
1 1 |ESTUDIANTES DE LICENCIATURA PARA LA DIFUSION DE LA CULTURA DENTRO DEL ESTADO DE TABASCO.
i6n de papeieria o ~PAGO DE IMPRESION OE MATERIAL OE FORO OE
2553900 10 1 1 EGRESADOS ¥ EMPLEADORES (LONA, CARTELES, GAFETES, HOMAS ¥ TRIPTICOS). 1 $11,319.00 1 3 1 1 3 1 $11,319.00 Aprobado
i6n d ia - Impresid de libros de
2555971 1 1 L e et satn Ooctese Tacman oY e 5 $7,500.00 1 3 3 3 9 s $7,500.00 Aprobado
de papeleria o - Impresién y de libros &
2557766 12 1 1 de la Unidad Académica Vil Vicente Guerrero, Centla, 5 $7.500.00 1 3 3 3 7 H $7,500.00 Aprobado
2559592 13 de papeledda o + Impresion y de libros de e s $7,500.00 1 3 3 3 8 5 $7,500.00 Aprobado
1 1 de la Unidad Académica Villa Tamuhté de las Sabanas, Centro.
Pago de conferencista para Foro de Egresados y Empleadores reatlzado ol dia 21 de junio de 2019 en la
2566925 14 Universidad Intercultural del Estado de Tabasco, Conlerencia "Desarrolio personal, tu mejor inversién para 1 $8,700.00 1 3 1 1 2 1 $8,700.00 Aprobado
1 1 emprender”
Servicios d de negocios y ~PAGQ DE VIATICOS (TRANSPORTE ¥
2576520 16 1 1 |AUIMENTOS) PARA ESTUDIANTES QUE ASISTEN A FORO OE EGRESADOS. 1 $26,000.00 1 3 1 1 4 1 $26,000.00 Aprobado
25928026 67 1 1 SERVICIO DE CAFETERIA 1 $49.00 1 2 1 1 12 1 $49.00 En Revision
25928026 67 2 1 of ¥ BEBIDAS 1 $71.00 1 2 1 1 12 1 $71.00 En Revisién
25928026 67 3 1 CONSUMO DE AUMENTOS 1 $110.00 1 2 1 1 12 1 $110.00 En Revisién
25928026 67 4 1 OE OE 18 DE DE 2019, 1 $112.00 1 2 1 1 12 1 $112.00 En Revisién
25928026 67 5 1 OF DEL 21 € OE 2019 1 $125.00 1 2 1 1 12 1 $125.00 En Revisién
25928026 67 6 1 SERVICIO DE CAFETERIA 1 $207.00 1 2 1 1 12 1 $207.00 En Revisién
25928026 67 7 1 CONSUMO 1 $513.00 1 2 1 1 12 1 $513.00 En Revisién
25928026 67 8 1 3 noches 18 Sep / 21 Sep 2019 1 $900.01 1 2 1 1 12 1 $900.01 En Revisién
25928032 68 1 1 (CONSUMO DE DEL 20 DE DE 2019 1 $110.00 1 2 1 1 11 1 $110.00 En Revisién
25928032 68 2 1 CONSUMO DE ALIMENTOS 1 $130.00 1 2 1 1 11 1 $130.00 En Revisién
25928032 68 3 1 GRANDE ORIGINAL HAWAIIANA 1 $189.00 1 2 1 1 11 1 $189.00 En Revisién
25928032 68 3 2 MEDIANA ORIGINAL PIZZA 1 $129.00 1 2 1 1 11 1 $129.00 En Revisién
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De pLio dage osto Tota P opP g B dad osto To
25928032 68 4 1 CONSUMO 1 $513.00 1 2 1 1 11 1 $513.00 En Revisién
25928032 68 S 1 |Hospedaje 3 noches 18 al 21 de Sep 2019 1 $900.01 1 2 1 1 11 1 $900.01 En Revisién
25928038 69 1 1 |CONSUMO DE AUMENTOS ¥ BEBIDAS 1 $32.00 1 2 1 1 16 1 $32.00 En Revisién
25928038 69 2 1 | CONSUMO DE AUMENTOS . 1 $110.00 1 2 1 1 16 1 $110.00 En Revisién
25928038 69 3 1 |CONSUMO DE ALIMENTOS DEL 21 O ALIMENTOS DE 2019 1 $125.00 1 2 1 1 16 1 $125.00 En Revisién
25928038 69 4 1 CONSUMO DE AUMENTOS DE 19 DE SEPTIEMBRE DE 2019, 1 $365.00 1 2 1 1 16 1 $365.00 En Revisién
25928038 69 S 1 CONSUMO 1 $517.00 1 2 1 1 16 1 $517.00 En Revisién
25928038 69 6 1 Hospedaje 3 noches 18 Sep / 21 Sep 2015 1 $900.01 1 2 1 1 16 1 $900.01 En Revisién
2660311 43 1 1 Alimentaci6n y Hospedaje para Estancia semestral con valor a créditos del estudiante del PE tengua y cullura 1 $22,000.00 1 1 2 1 9 1 $22,000.00 En Revisién
2701872 51 1 1 SERVICIOS 1 $1,962.00 1 2 1 1 10 1 $1,962.00 En Revisién
2701872 51 1 2 OTROS IMPUESTOS 1 $981.00 1 2 1 1 10 1 $981.00 En Revisidn
2701872 51 1 3 CARGOS POR SERVICIO 1 $214.60 1 2 1 1 10 1 $214.60 En Revisién
2708088 s R R ;s:zc:ku:( :::uuvm, SERVICIO PARA IMPARTIR ELTALLER 7INSERCION LABORAL ¥ HABILIDADES SGCIO- 1 $18,000.00 1 3 1 N 5 1 $18,000.00 £n Revision
2708088 " . R :::o:: E:;:ucnm, SERVICIO PARA IMPARTIR EL TALLER 7INSERCION LABORAL ¥ HABILIDADES 50CID 1 $18,000.00 1 N 1 N 6 N $18,000.00 En Revision
X E 0
2708088 s7 R K ::;:Am& :;auamvn SERVICIO PARA IMPARTIR EL TALLER INSERCION LABORAL ¥ HABILIDADES SOCIO 1 $17,540.00 1 3 1 N 7 1 $17,940.00 £n Revisidn
2725181 $2 1 1 {SERVICIOS 1 $6,067.00 1 2 1 1 15 1 $6,067.00 En Revisién
2725181 52 1 2 OTROS IMPUESTOS 1 $886.00 1 2 1 1 15 1 $886.00 En Revisién
2725181 52 1 3 | CARGOS POR SERVICIO 1 $214.60 1 2 1 1 15 1 $214.60 En Revisién
2725800 53 1 1 SERVICIOS 1 $6,357.00 1 2 1 1 15 1 $6,357.00 En Revisién
2725800 53 1 2 OTROS (MPUESTOS 1 $886.00 1 2 1 1 15 1 $886.00 En Revisién
2725800 53 1 3 CARGOS POR SERVICIO 1 $214.60 1 2 1 1 15 1 $214.60 En Revisién
279638 58 1 1 ACTUALIZACION PARA LA OPERATIVIDAD DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 1 $31,580.00 2 2 3 1 2 1 $31,580.00 En Revisién
31451046 35 1 1 Pago de inscripcidn como ponente en congreso Internacional de un PTC 1 $2,500.00 1 2 1 1 15 1 $2,500.00 En Revisién
487910 42 1 1 Atimentacién y Hospedaje para Extancia semestral con valor a créditos del estudiante del PE Lengua y cutura 1 $12,000.00 1 1 2 1 9 1 $12,000.00 En Revisién
511710 40 1 1 Alimentacién y Hospedaje para Estancia semestral con valor & créditos del estudlante del PE Lengua y cukiura 1 $12,000.00 1 1 2 1 9 1 $12,000.00 En Revisidn
581310 45 1 1 Alimentacién y Hospedaje para Estancla semestral con valor a créditos del estudiante del PE Desarrallo Turlstico 1 $22,000.00 1 1 2 1 9 1 $22,000.00 En Revisién
586670 48 1 1 Alimentacién y Hospedaje para Estancia semestral con valor a créditos del estudiante del PE Desarrollo Turistico 1 $22,000.00 1 1 2 1 9 1 $22,000.00 En Revisidn
587850 49 1 1 Alimentacidn y Hospedaje para Estancia semestral con valor a créditos del estudiante del PE Desarrolio Turistico 1 $22,000.00 1 1 2 1 9 1 $22,000.00 En Revisidn
588760 47 1 1 Alimentacién y Hospedaje para Estancla semestral con valor a créditos del estudiante del PE Desarrollo Turkstico 1 $22,000.00 1 1 2 1 9 1 $22,000.00 En Revisién
589570 46 1 1 Atimentacién y Hospedaje para Estancla semestral con valor a créditos del estudiante del PE Desarrollo Turistico 1 $22,000.00 1 1 2 1 9 1 $22,000.00 En Revisién
Servicio da hospedaje y alimentacin para estancia semestral con valor de créditos de estudlante: Lucas Vidal
6870016 50 Gutiérrez Zenteno de la en Desarrollo Rural n (ES nachonal, durante el periodo 28 de 1 $22,000.00 1 1 2 1 9 1 $22,000.00 En Revisién
1 1 ago3t0 a1 16 de diciembre 2019,
71317008 36 1 1 HABITACION 1 $1,531.38 1 2 1 1 15 1 $1,531.38 En Revisién
71317008 36 2 1 1 $140.00 1 2 1 1 15 1 $140.00 En Revisidn
71317008 36 3 1 Consumo de allmentos 1 $179.00 1 2 1 1 15 1 $179.00 En Revisién
71317008 36 4 1 SERVICIO DE RESTAURANTE 1 $189.00 1 2 1 1 15 1 $189.00 En Revisidn
71317008 36 5 1 CONSUMO 1 $243.00 1 2 1 1 15 1 $243.00 En Revisién
71317008 36 [ 1 ONSUMO OE 1 $274.00 1 2 1 1 15 1 $274.00 En Revisién
71317008 36 7 1 SERVICIO DE RESTAURANTE 1 $233.62 1 2 1 1 15 1 $233.62 En Revisién
INSPIRON 24 3477 AIQ CORE 13-7130U 2 7 GHZ/ 4GB / 178 / 23.8 FHD NO TOUCH / RO DVD / WINDOWS 10
HOME / NEGRO / 1 ARO DE GARANTIA Nombre: INSPIRON 24 3477 AIO Medidas: ARtura: 358 mm (14,1} x
Ancho: 548,8 mm {21,6"} x Profundidad: 41,5 mm (1,6"); Pantalla 23.8” Color: Negro Capacidad: Intel CORE 13-
75062012 17 71300 2.7 GHZ {3M cache] / MEMORIA RAM 4G8, 2400MHZ, DDA, CRECIMIENTO HASTA 16G8 / DISCO DURO 2 $29,973.89 i 3 3 2 5 2 $29,973.89 Aprobado
175 S400RPM SATA 6GB/S / SISTEMA OPERATIVO WINDOWS 10 HOME (64 BITS) EN ESPAROL / GRAFICOS
INTEL HD GRAPHICS 620 WITH SHARED GRAPHICS MEMORY / NO DVD Conectividad 802.1AC + BLUETOOTH
4,1, DUAL BAND 2.485GHZ / Un puerto USB 2.0/ 3 USB 3.1/ 1 ficha de audio universat / 1 R)-45 10/100/1000 /
1 1 1salida de alimentacidn de CC/ 1 salida HOMI / 1 lector de tarjetas SO 3:1
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REPORTE POR NO. DE CHEQUE O TRANSFERENCIA
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Clave 911: 27MSUO009N Ejercicio: 2019
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No. Cheque o id Id
Transferencia | Consecutivo | Comprobante | Concepto

Descripcidn Unidades Costo Total Unidades Costo Total Estatus

75062131 15 1 1 FORMATO DE: DISPLAY OE PORTA BANNER TAMARO DE 0.80 X 1.50. ALTO EN ALUMINIO 3 $2,784.00 1 3 2 2 7 3 $2,784.00 Aprobado
79385011- - N

79385011 54 1 1 OAD ACADEMACA DE LA TAMDLTE 08 4G SABANAS,CENTRD ! $21,807.90 1 3 2 2 10 1 $21,807.90 En Revisidn
85286019 70 1 1 CONSUMO DE ALIMENTOS ¥ BEBIDAS 1 $104.00 1 2 1 1 10 1 104.00 En Revisién
85286019 70 2 1 CONSUMO OE ALMENTOS ¥ BEBIDAS 1 144.00 1 2 1 1 10 1 144.00 En Revision
85286019 70 3 1 CONSUMO SEGUN TICKET # 2484 1 190.01 1 2 1 1 10 1 190.01 En Revisién
85286019 70 4 1 RESTAURANTES AL 16% 1 260.00 1 2 1 1 10 1 260.00 En Revisié
85286019 70 5 1 CONSUMO DE AUMENTOS Y 1 $305.00 1 2 1 1 10 1 $305.00 En Revisién
85286019 70 6 1 CONSUMO DE ¥ BEBIDAS 1 $315.00 1 2 1 1 10 1 $315.00 En Revisién
85286019 70 7 1 Restaurantes 1 $390.99 1 2 1 1 10 1 $390.99 En Revisién
85286019 70 8 1 RENTA HABITACION 1 $832.13 1 2 1 1 10 1 $832.13 En Revisién
85286019 9 1 RABITACIZN SENCILLA 01 3 1,178.87 1 2 1 1 3 1,178.87 En Revisién

$1,061,193.10 $1,061,193.10

Lic. A Méndez Martinez
Rectora

Piginad ded



Seguimiento de Metas Académicas

S - Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa ;
##8 EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F< E
‘\:;;.v' TreaTTARts o0 soveangn slavs Universidad Intercultural del Estado de Tabasco T Soie2018

P/PFCE-2019-27TMSUO009N-01  Programa Estratégico Institucional de Fortalecimiento a la Capacidad y Competitividad Académica

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Consolidacién de los Programas de Estudios a través del fortalecimiento de la planta docente, el uso de tecnologias de la informacion y comunicacién, la adquisicion
1.1 de equipos y el acervo bibliografico que permita elevar la calidad y competitividad académica, asi como el fortalecimiento de la educacién integral hacia tos estudiantes
a través de las practicas y movilidad, la educacién ambiental, el fomento a los valores y la prevencién de las adiciones

i e B T

Programa de fortalecimiento integral docente. Fortalecimiento de la
Planta Académica a través de la capacitacién y actualizacién continua
disciplinar de 70 docentes (PTC, PMT Y PA) y en accién tutorial de 32
Profesores de Tiempo Completo , asi como del equipamiento de 100 50 50.00 50.00 50.00
laboratorio de practicas de los Programas Educativos en DRS, DT,
111 LyC, ClI, SI, El'y DI, asi como la actualizacién del acervo bibliogréfico
de los mismos.

S iz % ' STk
Se han realizado cursos de capacitacién docente y actualizacion en materia tutorial, el resto de los cursos estaran siendo cumplidos en el
4to trimestre.

&
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Programa Integral de apoyo al estudiante. Fortalecimiento de la

Comunidad Universitaria a través del intercambio de 7 estudiantes de
los PE en IES nacionales y 2 estudiantes de los PE en IES
1.1.2 internacionales quienes realizardn Movilidad Estudianti con 100 0 0.00 50.00 0.00
reconocimiento de créditos académicos, asi como la realizacion de
practicas profesionales y el servicio social de los estudiantes de los
PE en Salud Intercultural y Enfermeria Intercultural.

Fomento a la educacion en valores y cuidado de la salud.

Fortalecimiento Institucional para una educacion integral, en valores y
prevencion de las adicciones, en donde participen 200 estudiantes de 100 40 40.00 50.00 40.00
los PE.

113 e
Se tienen programadas para el 4to trimestre las actividades para la prevencion de las adicciones y la educacién en valores, estas acciones
han sido modificadas por agenda de los talleristas.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

1.2 Fortalecimiento de la investigacién, a través del desarrollo del cuerpo académico, el incremento de la productividad académica y el desarrollo de proyectos que

favorezcan la investigacién vinculada.

@
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| Incorporacion de la UIET en 1 red de investigacién nacional e ! | | |
| internacional a través de la presentacion de resultados de investigacion 109 _ 0 _ o8 0.00 7000 ;

1.2.1 | De las seis asistencias a congresos para presentar ponencias programadas en este trimestre, se realizaron cinco, y una ha quedado

' agendada del 29 de octubre al 1 de noviembre en Cartagena Colombia. La organizacién de un congreso en Medicina Alternativa y
Tradicional programada en septiembre aun no se ejecuta, se inicié su planeacién en junio, se emitid6 convocatoria el 3 de septiembre y se
realizara del 3 al 5 de diciembre se encuentra en proceso la recepcion de resumenes. Sigue sin ejecutarse el proyecto de pago de
publicacién de articulos en revistas indexadas y/o arbitradas, programado en segundo semestre, debido a que la revista a la que se envi6 el
articulo no ha aceptado el documento y no ha solicitado el pago a los postulantes.

Incremento de la productividad académica a través de la realizacion
de 3 estancias en Centros de Investigacién o Instituciones de _
Educacién Superior, asi como 1 estancia intemacional en un Centro 100 0 0.00 50.00 0.00 |
de Investigacion, asi como la publicacion de los resultados en revistas
reconocidas que permitan consolidar el Cuerpo Académico.

1.22

Las tres estancias nacionales y tres internacionales programadas en julio se reasignaron para el mes de noviembre y diciembre por dos
razones: por no disponer de recursos en julio y con el fin de que los PTC puedan cumplir con los programas educativos frente a grupo hasta
noviembre y posteriormente dedicarle a cubrir las estancias.

Desarrollar 1 proyecto que integre las funciones sustantivas de la !
- UIET e impacten positivamente en el entorno. 100 0 0.00 | 50.00 0.00

1.23

Los dos proyectos programados en el tercer trimestre -un taller sobre herramientas participativas y un diplomado de disefio, ejecucién y
evaluacion de proyectos integrales - se encuentran en fase de asignacién de proveedor y se han agendado para el mes de noviembre.

&
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Consolidacion del programa de vinculacién social de la UIET a través de la sistematizacién de sus procesos intemos y externos que propician el lazo con otras

13 instituciones de tipo gubernamental, no gubernamental y comunitaria, que conlleven a su vez la creacion de un area de trasmision del conocimiento, la tecnologia, la

’ cultura y los saberes locales al exterior, ademas de fortalecer las capacidades fisicas y psicosociales al interior de la comunidad estudiantil y profesorado incorporando
con ello las acciones institucionales dirigidas a cumplir l1a misién de la universidad.

Innovacion de un sistema operativo en Servicio Social que permita la

atencién de 100 estudiantes de los PE. 100 50 50.00 50.00 50.00

1.31

Hemos realizado todas las acciones comprometidas en esta meta académica para 2019. El software como tal est& en proceso de disefio y
aplicacion. El Foro de Egresados tras evaluacién se convertira en un Encuentro anual Gnicamente para ellos sin incluir otras acciones que
afecten el objetivo del mismo. Se dio la oportunidad de abrir el programa de Capacitacién Profesional a Egresados dentro del Area de
Educacién Continua a razén de los talleres con recurso pfce para los estudiantes y donde egresados se mostraron interesados en participar.

Desarrollo del programa para el fortalecimiento del deporte y la cultura
de la comunidad universitaria en el que participen 120 estudiantes de 100 40 40.00 50.00 40.00
los PE de la UIET

1.32 - -
Del 100% del recurso de esta meta, alcanzar el 70% en este trimestre ya ha sido solicitado al 4rea correspondiente de la universidad. En el

caso de talleres, ya se estan impartiendo e inclusive en estas primeras semanas de octubre a razén de la agenda de los talleristas por lo
que no se pudo cubrir en septiembre, pero ya son un hecho su ejecucién para cubrir lo que corresponde al trimestre. Otra parte del mismo,
en la adquisicion de materiales, los oficios se entregaron de manera oportuna pero aun no se ha hecho la adquisicién por parte del area
correspondiente de la universidad.

@
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Incorporacién de un programa que incluya a 30 docentes para la

valoracién, aprovechamiento y fortalecimiento de las acciones de 100 80 80.00 100.00 80.00

Vinculacién Universitaria.

Hemos realizado las actividades planteadas para este trimestre. Hemos logrado tener evidencias tangibles de ios productos comprometidos
del programa docentes en vinculacion con la impresion de los trabajos de investigacion por recurso pfce. Los talleres a docentes sobre
vinculacién, van a permitir mejorar el segundo redisefio de los planes de estudios de las licenciaturas y fortalecer las acciones de
vinculacién comunitaria, ademéas que hemos integrado indicadores para medir los impactos de vinculacién en la zona de influencia. Se
cuentan ya con insumos tangibles que seran la base del Observatorio Universitario de Vinculacién cuando su documento base y estructura
esté desarrollada para su aplicacion total en la universidad. Solo nos queda pendiente de este periodo el taller con ANUIES del que adn no

133

Firmas
t \
Lic. Adela Méndez Martinez EMM. ES CRUz
Rectora ENCARGAD. IRECCION ACADEMICA
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
: E DU C AC ION : Programa Fortalecimiento de la Caliddd Educativa p F ‘ E

A 20N : X Cumplimi de Indicad de Calidad Trimestre 3 2018-2019

* Universidad: Universidad Intercultural del Estado de Tabasco
Clave de corvenio: C/PFCE-2019-27MSUCGOCIN-02-06

Soi PRRY | de Fi lactimi, alaC idad y C seri it do 4 Aol

Proyectc: Programa g
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-27MSU0009N-01

indicador de Calidad A]ustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral Tolai de Avance etifiacion
; vafor Final] % | [ Nimero |

Denominador: Total de Profesores de Tiempo Complet o T : e

111 Por je de PTC con grado maximo de estudios de Li iatura 16 43.2 15 40.5 0 0 0 15 100+

11.2 Porcentaje de PTC con grado méaximo de estudios de Especialidad 2 5.41 2 5.41 0 0 0 2 100+

113 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria 17 46 19 51.4 0 0 0 18 50

114 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado 2 5.41 3 8.11 0 0 0 3 100+

115 ::rfentaje de PTC con grado méximo de estudios de Posgrado en el drea disciplinar de 2 54.1 2 64.9 0 0 0 2 75

e - 5 n T

116 ::t:::ntaje de PTC con grado de de en el drea disciplinar 2 541 3 811 ° 0 0 3 1004
Cuatro PTC  obtuvieron .en 2019 el
reconocimi a perfil di ble,~un PTC de los|

117 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior) 5 135 8 216 0 8 100+ 8 100+|cinco que se tenian con perfil deseable no
alcanzo a conservar su reconocimiento. :En total
suman 8 PTC con perfil deseabl

119 Porcentaje de PTC con participacién en el grograma de tutorias 0 100+

hi e

Porcentaje de PTC, PMT y PA que r [ i y/o
! menos 40 horas por afio

erpgs Académicos

70.6 60

s

| estd

D

1 mpid

El Cuerpo A

en proceso de y tiene
posibilidades de aprobar el -estatus En
Consolidacién toda vez que dos de sus
integrantes obtubieron el perfil d bl
PRODEP con lo que los cuatro ya tienen este
0 0 0 0 |rec una g obtuvo su grado
de doctorado, con lo que suman dos .con este]
grado, todos tienen suficiente evidencia de,
produccién academica, publicaciones, direccion’
de tesis. Y el 27 de septiembre dos de ellos]
fi aceptados en el Nacional de
Investigadores.

13.2 Porcentaje de Cuerpos Académicos en-Consolidacién 0 0 1 50 0

133 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacién 2 100 1 S0 0 0 0 X 100+

Se han realizado la visita de las Comisiones de
Pares Académicos Externos a la universidad para
la evaluacién de 3 Programas de Estudios, aun se
1 0 |esta en espera de los resultados de das
evaluaciones y la visita de una comisién mas que
evaluara el PE de Lengua y Cultura, programada
para el mes de noviembre.

Se han realizado la visita de las Comisiones de
Pares Académicos Externos a la universidad para;
la evaluacién de 3 Programas de Estudios, aun se
57.1 4 57.1 0 1 100 1 0 |estd en espera de los resultados de las
{evaluaciones y la visita de una comisién mas que|
{evaluara el PE de Lengua y Cultura, programada
_L para el mes de novi

221 F je de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con el nivel 1 de los CIEES. 4 57.1 7 100 0 1 100

223 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. 4

986

Porcentaje de matricula atendida en PE de TSU y ucenclatura que cuentan con calidad
reconocida.

331 | 233 l 236




" Universidad:

v - DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL g ’
a2yt E DUC AC ION Programa Fortalecimiento de !a Calldad Educativa ; R P F ‘ E
o o ; . Cumpli de Indicadores de Calidad Trimestre 3 ) ' T 0082000

HAACIEN

B

Universidad Intercultural del Estado de Tabasco

Clave de convenio: C/PFCE-2019-27MSU0C09N-02-06

S o g A 48t

idad y

Proy - Prog Estratégi ional de Fortalecimi alacC

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-27MSUO009N-01
Ajustado Anual i Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral'| Total de Avahce tticasan
ifi
Nimero

Numero

7 5 i e 7

. VW

Lic. Adela\Méndez Martinez
Rectora




Seguimi de Metas Académit

_ Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E

Universidad Intercultural del Estado de Tabasco 2018-2019

P/PFCE-2019-27MSUO009N-02  Procesos Estratégicos de Gestion Institucional.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
2.1 Mejoramiento de la calidad de la gestién a través de la evaluacién permanente de los procesos académicos y de gestién de la Universidad.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3

No. MA Descripcién de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Documentar la transparencia en el ejercicio de los recursos, a través
de la evaluacién externa de los procesos académicos y de gestién. La
meta son dos auditorias, la primera referente al mantenimiento de 2 50 +100 0.00 1.00
sistemas de gestion y la segunda auditoria de matricula, con el valor
21.1 ajustado se logra la meta propuesta de dos auditorias.

Justificacién

Se llevo a cabo los dias 13 y 14 de agosto de 2019, la auditoria de mantenimiento. En el cuarto trimestre se continuara con las auditorias de
seguimiento a fin de cumplir la meta establecida.
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Seguimi de Metas Académi

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3

No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Fortalecimiento de la planta administrativa a través de la capacitacién
continua que fortalezca el desarrollo de los procesos y la atencion
universitaria y propicie la calidez y calidad de los servicios educativos.
Se confirma que se lograra la meta en la formacion de auditores
internos y la capacitacion en el area administrativa con enfoque en 2 50 +100 0.00 2.00
armonizacion publica. Se proponen dos acciones de capacitacion, una
enfocada al sistema de gestién con la formacién de auditores internos,
21.2 |3 segunda enfocada al sistema de armonizacién publica. Se confirma
que con el valor ajustado se logra la meta.

Justificacion

El 1y 2 de agosto de 2019, se llevé a cabo el curso de Formacion de Auditores Internos, aprobando 9 (4 mujeres y 5 hombres). Asimismo
se llevé a cabo el Taller de Actualizacién de Contabilidad Gubernamental, beneficiando a 14 integrantes de la planta administrativa de la
Universidad.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcién de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Establecimiento del Sistema de Evaluacién al desempeifio, en
cumplimiento a las politicas del PND. Se confirma que con el valor
ajustado permitira cumplir con la meta. Las metas estan enfocadas a 1 50 +100 0.00 0.00
la integracién del Sistema de Evaluacion al desempeio, y a la
213 actualizacién de los planes rectores de la UIET.

Justificacion

Esta meta se ha comprometido para su cumplimiento en el 40. Trimestre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

2.2 Desarrollo de Sistemas integrales de informacion que permitan el mejoramiento de la gestion a través de la sistematizacién de procesos.
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Seguimi de Metas Acad

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3

No. MA Descripcién de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Desarrollo de sistemas de informacién de indicadores basicos
institucionales. Se confirma que con el valor a]ustafio se aIganza la 100 50 50.00 0.00 0.00
meta. La meta se expresa en tener operando al cien por ciento el

221 avance los médulos comprometidos en este PFCE.

Justificacién
Esta meta se ha comprometido para su cumplimiento en el 40. Trimestre.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Mantenimiento de los sistemas de atencion a los procesos

académicos. Se confirma que con el valor ajustado se logra la meta.

La meta expresa tener actualizado al cien por ciento los sistemas que 100 50 50.00 0.00 o
2290 actualmente operamos.

Justificacién
Esta meta se ha comprometido para su cumplimiento en el 40. Trimestre.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Mantenimiento de los sistemas de atencion a los procesos
administrativos. Se confirma que con el valor ajustado se logra la
meta. La meta permite tener operando al cien por ciento los sistemas 100 50 50.00 0.00 0.00
que actualmente se operan en el desarrollo de los procesos
223 administrativos.

Justificacién
Esta meta se ha comprometido para su cumplimiento en el 40. Trimestre.
No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Ampliacién del equipamiento informatico y mantenimiento de la red de infraestructura fisica. En la sede Oxolotan y en la UUAA de Villa Vicente Guerrero Centla y Villa

23 Tamulté de las Sabanas.
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Seguimi de Metas Académi

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3

No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Ampliacién de la red interna de comunicacion para mejora de la
conectividad, asi como adquisicion de equipo para las instalaciones de
la sede Oxolotan, Tacotalpa. Se confirma que con el valor ajustado se 100 50 50.00 0.00 0.00
logra la meta. La meta se expresa en funcién de tener la conectividad
2.31 al cien por ciento, de acuerdo a lo comprometido, en la misma.

Justificacién

Esta meta se ha comprometido para su cumplimiento en el 40. Trimestre.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Ampliacién de la red interna de comunicacién para mejora de la
conectividad, asi como adquisicion de equipo para las instalaciones de
la Unidad Académica de Villa Vicente Guerrero Centla. Se confirma
que con el valor ajustado se logra la meta. La meta se expresa en 100 50 50.00 0.00 0.00
232 funcién de tener la conectividad al cien por ciento, de acuerdo a lo

comprometido, en la misma.

Justificacién
Esta meta se ha comprometido para su cumplimiento en el 40. Trimestre.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Ampliacion de la red interna de comunicacién para mejora de la
conectividad, asi como adquisicién de equipo para las instalaciones de
la Unidad Académica de Villa Tamulte de las Sabanas Centro. Se
confirma que con el valor ajustado se logra la meta. La meta se 100 50 50.00 0.00 0.00
033 expresa en funcién de tener la conectividad al cien por ciento, de

acuerdo a lo comprometido, en la misma.

Justificacion

Esta meta se ha comprometido para su cumplimiento en el 40. Trimestre.
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EDUCACION

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad; Universidad Intercultural del Estado de Tabasco
Clave de convenio: C/PFCE-2019-27MSU0009N-02-06

Proyecto: Procesos Estratégicos de Gestion Institucional.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-27MSU0009N-02

indicador de Calidad

Ajustado Anual

Ajustado Alcanzado Total de
Trimestral Trlmestral Avance

PFCE

2018-2019

Justificacion

Procesos de gestion

Denominador: Procesos 1
La Universidad Intercultural del Estado
de Tabasco mantiene el certificado de
calidad del proceso académico, se
111 Porcentaje de procesos certificados 1 100 100 0 1 100 100+ P y
encuentra actualmente en la
preparacion de su 3a. auditoria de
mantenimiento.
Sistemas de Informacion
Denominador: Médulos 3
. iz Este indicador, se cumplird en el cuarto
2.11 Porcentaje de modulos del SIIA en operacion 4 133 [¢] 0 0 0 0 R P
trimestre.
21.2 Forcenta;e de mod.ulos del S!IA en operacién 1 33 0 0 0 0 0 Es'te indicador, se cumplira en el cuarto
interconectados entre si trimestre.

d\\

Lic. Adela\Méndez Martinez
ectora




Avance Metas Académicas

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP de la Calidad p F ‘ E
; 2018-2019

[! d d del Estado de Tabasco Fecha: 8 de Octubre de 2019

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 4

Proyecto Descripcién

Programado Programado Alcanzado

Documentar la transparencia en el ejercicio de los recursas, a través de la evaluadin
externa de los procesos académicos y de gestidn. La meta son dos auditorias, la
primera referente al mantenimiento de sistemas de gestién y la segunda auditoria de
matricuta, con el valor ajustado se logra la meta propuesta de dos suditorias.

For de Ia planta a travis de la capacitacién continua que
fortalezca el desarrolio de los procesas y fa atendén universitarla y proplide la
calidez y calidad de los servicios educativos. Se confirma que se lograra la meta enls
formacdién de auditores internos y la en el drea iva con
enfoque en armonizacién publics. Se proponen dos acciones de capacitadén, una
enfocada al sistema de gestion con la formacién de auditores internos, fa segunda
enfocada al sistema de armonizacién publica. Se confirma que con el valor ajustado
se logra la meta.
Establecimiento del Sistema de 6n al o, en alas
2 1 3 politicas del PND. Se confirma que con el valor ajustado permitira cumplir con la
meta, Las metas estén enfocadas a la integracdon del Sistema de Evaluacién al
desempeio, v 3 [a actualizacidn de los planes rectores de la UIET.

Desarrallo de sistemas de de indi béstcos insti Se
2 2 1 confirma que con el valor ajustado sa alcanza la meta, La meta se expresa en tener o [ [} o 100
operanda a) dlen por clento ¢l avance los médulos comprometidos en este PFCE.

Mantenimiento de los sistemas de atenddn a los procesos académicos. Se confirma
2 2 2 que con ¢l valor ajustado se logra la meta. La metas expresa tener actuatizado al den ] [+] ] 0 100
nor dento los sistemas que actualmente operamos.
Mantenimiento de los sistemas de atenclon a los procesos administrativos. Se
2 2 3 confirma que con el valor ajustado se logra la meta. La meta permite tener operando
al cien por ciento los sistemas que se operan en ¢! de los
procesos administrativos.
Ampliacién de la red interna de comunicacion para mejora de la conectividad, asi
como adquisicion de equipo para las instalaciones de la sede Oxolotin, Tacotalpa. Se
2 3 1 confirma que con el valor ajustado se logra la meta. La meta se expresa en fundén 0 o 0 o 100
de tener la conectividad a! cien por ciento, de acuerdo a lo comprometido, en la
misma.
Ampliadién de ta red interna de comunicacidn para mejora de la conectividad, asi
como adquisicién de equipo para las de la Unidad é de Villa
2 3 2 Vicente Guerrero Centla, Se confirma que con el valor ajustado se logra 13 meta. La o 1] o o 100
meta se expresa en funcién de tener a conectividad at cien por dento, de acverdo a
lo comprometido, en la misma.
Ampliadén de la red interna de comunicadén para mejora de la conectividad, asi
como adquisicién de equipo para las de |3 Unidad é de Villa
2 3 3 Tamulte de las Sabanas Centro. Se confirma que con el valor ajustado se logra la 0 o [} [} 100
meta. La meta se expresa en funcion de tener la conectividad al cien por dento, de
acuerdo a lo comprometido, en la misma.

' \

e
Lic. Adela Mé}ydez Martinez
Rectiya
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TABASCO

“2019, Aro del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

Oficio: UIET/REC/361/2019.
Asunto: Informe PFCE 2019.
Tacotalpa, Tabasco a 08 de octubre de 2019.

DR. ISAIAS ELIZARRARAZ ALCARAZ.
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LA DGESU DE LA SEP.
PRESENTE.

Por este medio le hago entrega de forma impresa el informe correspondiente al tercer
trimestre del avance académico y financiero del Programa Presupuestario S267
Fortalecimiento de la Calidad Educativa 2019 (PFCE), de la Universidad Intercuitural del
Estado de Tabasco.

Se anexa a la presente el informe en extenso en forma impresa y electrénica.

La informacion sera publicada en la pagina oficial de la Universidad www.uiet.edu.mx.

Aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente,

C.c.p. Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta. - Directora General de la DGESU.
Mtra. Beatriz Rodriguez Sdnchez, Directora de Investigacién y Evaluacién; y Encargada del Despacho Administrativa de la CGEIB.
Mtra Adriana Jiménez Miranda. - Directora de la Divisién de Planeacion, Desarrollo y Evaluacién de la UIET.
Archivo/Minutario
AMM/AIM/jhgl

Hacer para Engrandecer Nuestros Pueblos”
Tacotalpa, Tabasco. C.P. 86870
http://www.redui.org.mx. http://www.uiet.edu.mx
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TABASCO

“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

Oficio: UIET/REC/363/2019.
Asunto: Informe PFCE 2019.
Tacotalpa, Tabasco a 08 de octubre de 2019.

DRA. IRMA ERENDIRA SANDOVAL BALLESTEROS
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

CIUDAD DE MEXICO

PRESENTE.-

Por este medio le hago entrega de forma impresa el informe correspondiente al tercer
trimestre del avance académico y financiero del Programa Presupuestario S267
Fortalecimiento de la Calidad Educativa 2019 (PFCE), de la Universidad Intercultural del
Estado de Tabasco.

La informacion sera publicada en la pagina oficial de la Universidad www.uiet.edu.mx.

Aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

URAL
Atentamente, & (,o»‘ Ogy &,
b Folicac & A %
RSECRETARIADE DUCA 1ON g >
SUPERINOR O 28 g = g
TN WVT\ ) ’ :
'!\:' + 0 0CT 2015 ;‘ Mtra. Adela Méndez Martinez 2 RECTORIA o
il L) Rectora
st
DRECCION GENERAL DE EDUCACION
SUPER'OR UNVERSITARIA

C.cp. Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta. - Directora General de la DGESU.
Dr. Isaias Elizamraraz Alcaraz. - Director de Fortalecimiento Institucional de ta DGESU.
Mtra. Beatriz Rodriguez Sdnchez, Directora de Investigacién y Evaluacién; y Encargada del Despacho Administrativa de la CGE!B.
Mtra Adriana Jiménez Miranda. - Directora de la Divisién de Planeacion, Desarrollo y Evaluacion de la UIET.
Archivo/Minutario
AMM/AJM/jhgl

'y Hacer para Engrandecer Nuestros Pueblos”
Tacotalpa, Tabasco. C.P. 86870
http://www.redui.org.mx. http://www.uiet.edu.mx



Q007>
Lal | L L %
NIVERSIDAD INTERCULTURA o
DEL ESTADO DE TABASCO Q'ATR 5!
Y

: ¥, N N
CLAVE: 27EIU0001F Suts a2\ TABASCO

“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

Oficio: UIET/REC/362/2019.
Asunto: Informe PFCE 2019.
Tacotalpa, Tabasco a 08 de octubre de 2019.

DIPUTADA ADELA PINA BERNAL.
PRESIDENTA DE LA COMISION DE EDUCACION
DE LA CAMARA DE DIPUTADOS.

CIUDAD DE MEXICO.

PRESENTE.-

Por este medio le hago entrega de forma impresa el informe correspondiente al tercer
trimestre del avance académico y financiero del Programa Presupuestario S267
Fortalecimiento de la Calidad Educativa 2019 (PFCE), de la Universidad Intercultural del
Estado de Tabasco.

La informacion sera publicada en la pagina oficial de la Universidad www.uiet.edu.mx.

Aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

JSURAL p,
,\Q,Q‘('\)\’g_ E‘é:y)

s 5%

Q m

Atentamente, R e V-

£ —m: e~ 2

SEP [ S 7 &

SUESECRETARA DE EDUAON RECTORIA S
o §u\m:igloa7@c2;—ﬁ R Y
4 ! ;

[j N /ﬂ Mtra. Adéla Méfidez Martinez

g{ 10 0CT 2018 U Rettora

RS VIiTTTRVAY,

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA

C.cp. Dra. Carmen Enedina Rodriguez Amenta. - Directora General de la DGESU.
Dr. Isalas Elizarraraz Alcaraz. - Director de Fortalecimiento Institucional de la DGESU.
Mtra. Beatriz Rodriguez Sdnchez, Directora de Investigacion y Evaluacién; y Encargada del Despacho Administrativa de la CGEIB.
Mtra Adriana Jiménez Miranda. - Directora de la Divisién de Planeacién, Desamollo y Evaluacion de la UIET.
Archivo/Minutario
AMM/AJMjhg!

'y Hacer para Engrandecer Nuestros Pueblos”
Tacotalpa, Tabasco. C.P. 86870
http://www.redui.org.mx. http://www.uiet.edu.mx




