it DE] ADO DE TABASCO o

CLAVE: 27EIUQ001F ‘
“2017, Afio del Centenario de la Promulgacion de la Ta ba SCO
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos™ cambia contigo

Oficio: UIET/REC/112/2017.
Asunto: Informe PFCE.
Tacotalpa, Tabasco a 27 de marzo de 2017.

DR. ISAIAS ELIZARRARAZ ALCARAZ.

DIRECTOR DE LA DIRECCION DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LA DGESU DE LA SEP.
PRESENTE.

Por este medio le hago entrega de forma impresa el informe correspondiente al primer
trimestre del Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa 2016 (PFCE), de la
Universidad Intercultural del Estado de Tabasco.

La informacién correspondiente al primer trimestre se publicara en la pagina oficial de la
Universidad www.uiet.edu.mx.

Aprovecho la ocasiéon para enviarle un cordial saludo.

% s}
? RECTORIA ©

C.c.p. Dr. Salvador Jara Guerrero. - Subsecretario de Educacién Superior de la DGESU.
Dr. Salvador Alejandro Malo Alvarez. - Director General de la DGESU.
Lic. Moisés Robles Cruz. - Coordinador General de Educacién Intercultural y Bilinglie.
Mtra Adriana Jiménez Miranda. - Directora de la Divisién de Planeacion, Desarrollo y Evaluacién de la UIET.
Archivo/Minutario
AMM/AJIM/jhgl

~ “Sabery Hacer para Engrandecer Nue
Tacotalpa, Tabasco. C.P. 86870
http://www.redui.org.mx. http:/Awww.uiet.edu.mx



DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

REPORTE DE ESTADO DE CUENTA DEL FIDEICOMISO

___SEP

»

Institucion: UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE TABAS Ejercicio: 2016
Numero de subcuenta: 8309312846 Clave del Conven C/PFCE-2016-27MSU0009N-02-08
Fiduciario: SCOTIABANK

RENDIMIENTO Y RECURSOS EJERCIDOS SEGUN ESTADOS DE CUENTA DEL FIDEICOMISO CON CORTE AL: 20 DE MARZO DE 2017

CAPITAL : ; PRODUCTOS FINANCIEROS
LABITAL e RETI FAGOA : REINTEGROS DG FI ; CAPITAL cosfover & EASO AR RE | maseaso SALD ’
et e T : ﬂﬁ%n:u%% A FDEICOMSO | S Per ek [ et A escre PoficoMS0. | AcumuLAS (RENOMENTOBRUTO)|  romegWes | RENDWENTO NETO Steteiand | o iecily bt bl PR S W e
! i [(15) = (10-11-

(A} : 1) | (2) i (4) E (5) | (6) ;‘“’;EI:W’ (8} () ; (10=29) (1) (12) (13) I () iﬁiﬂs,ﬁ'&m | e e 18y
Septiembre 2016 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00] $0.00 R $0.00 = so00/ | © $0.00
Octubre 2016 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 5000 s $0.00 $0.00 $0.00
Noviembre 2016 50.00 5000 50.00 50.00 50.00 s0.00 $0.00 i $0.00 ' 50.00) e $0.00)
Diciembre 2016 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 j $0.00 $0.00) X $0.00
Enero 2017 $9,442,285.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $000]  $0,442,295.00 i $0.00 50,00 " $9,442295.00
Febrero 2017 50.00 $0.00 50,00 $0.00 50.00 50.00] $9,442,295.00 $0.00 $0.00) $9,442,295.00|
Marzo 2017 $9,442,295.00 i $0.00 $0,00 ©$9,442,295.00
Abril 2017 $9,442,205.00 $0.00 $0.00 $9,442,295.00
Maya 2017 E $9,442,295.00 b $0.00 " $0.00 Y $9,442,205.00
Junio 2017  $9,442,295.00 $0.00 " $0.00, " $9,442,295.00
Juiio 2017 $9,442,205.00) $0.00 seoof | $9,442,295.00)
Agosto 2017 $9,442,295.00 $0.00 $0.00 $9,442,205.00
Septiembre 2017 $9,442,205.00 2 $0.00 $0.00 $9,442,295.00)
Octubre 2017 $9,442,205.00| j $0.00) so00| | $9,442,205.00
Noviembre 2017 $9,442,205.00  $0.00) $0.00 $9,442,295.00
Diciembre 2017 $9,442,296.00 $0.00 $0.00 $9,442,295.00
Enero 2018 Ny $9,442,295.00, 5 $0.00 $0.00 $9,442,295.00
Febrero 2018 $9,442,295.00] $0.00) so.00f [ $9,442,295.00

TOTAL | $9.442,205.00 ki so.00| sooof so00f 5000 5000 $9.442,205.00 ? 50.00[ 5000 R $0.00 $0.00 sl T soee .00
A

« \d
MTRA. ADELA MENDEZ MARTINEZ
NOMBRE Y FlRMA\EL RECTOR

Estado de cuenta // Universidad Intercultural del Estado de Tabasco



'DMECCION DE PORTALECMIENTO BETITUCIONAL
REPORTE DETALLE GENERAL DE FACTURAS
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DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SITUACION PROGRAMATICA DE METAS (OBJETIVOS) APOYADOS EN EL INFORME CUALITATIVO

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PODLICA,

Clave 911: 27MSU0009N Ejercicio: 2016
Institucion: universidad Intercultural del Estado de Tabasco Fecha de Creacion: 20 de Marzo de 2017
Primero Segundo & _Tercero Cuarto
| Trimestre: X
AUTORIZADAS " PROGRAMADAS o ALCANZADAS = — DESVIACION

PROY. META | CANTIDAD % CANTIDAD T ] CANTIDAD % "~ CANTIDAD e %
11 1 73] 2.011019284 0 0 73 100
1-1 2 58] 1.597796143 0 0 58 100
11 3 784] 2159779614 0 0 784 100
1-1 4 2419  66.63911846 0 0 2419 100
12 1 28] 0.771349862 0 0 28 100
122 2 5] 0137741047 0 0 5 100
12 4 9] 0.247933884 0 0 9 100
13 1 186| 5.123966942 0 0 186 100
1-3 2 29| 0798898072 0 0 29 100
1-4 1 6] 0.165289256 0 0 6 100
2.1 1 2| 0.055096419 0 0 2 100
22 1 8] 0.220385675 0 0 8 100
22 2 2| 0.055096419 0 0 2 100
22 3 2| 0.055096419 0 0 2 100
23 1 3| 0.082644628 0 0 3 100
23 2 1] 0.027548209 0 0 1 100
24 1 13| 0.358126722 0 0 13 100
24 2 2| 0.055096419 0 0 2 100
3630 100 0 0 3630 100

\
MTRA.ADREANAm RRAHD A
APRCE N\
.

REPORTE PROGRAMATICO DE METAS (OBJETIVOS) APOYADOS EN EL INFORME CUALITATIVO // Universidad Intercultural del Estado de Tabasco



SEP

SECRETARIA DR
SDUCAZION #UBLICA

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

REPORTE DE COMPROBANTES APROBADOS

Ejercicio: 2016
Clave 911: 27TMSUD009N Periodo:
Institucion: universidad Intercultural del Estado de Tabasco Fecha de Creacidn: 20 de Marzo de 2017
TiPO DE ! CANTIDADDE | IMPORTE DEL TMPORTE ST 7 WO DE :
NO.CONSEC. | DOCUMENTO DE NO. DEFOLIO | FECHA DE EMISION NOMERE DEL PROVEEDOR RFC. CONCEPTOS | DOCUMENTO DE J’:N"E%i DIVISA il sl Fog::ops CHEQUE/ | MONTOS COMPROBADOS | FECHA DE PAGO ESTATUS
i : ENEL PAGO M. EXTRANJERA ik : iEnEaAl TRANSFERENC .

INSTITUCION

FORMATO UNICO DE REGISTRO DE DOCUMENTOS DE PAGO Il Universidad Intercultural del Estado de Tabasco




DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Clave 911: 27MSUD00SN
Institucién: UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE
e O T By e e | Ejercicio: 2016
[ Trimestrs: | X | | | i | Clave del Convenio: CIPFCE-2016-27MSU0D0SN-02-08
Fecha de creacién: 20/03/2017
FORMATO ACUMULATIVO POR PROYECTO, DE LOS CONCEPTOS DE GASTO EJERCIDOS Y COMPROBADOS
it | HONORARIOS. MATERIALES SERVICIOS BIENES MUEBLES ACERVO TOTAL TRIMESTAL COMPROBADO TOTAL ANUAL COMPROBADO
CLAVE DEL PROYECTO TOTAL i i i B ; i B il ;
PIPFCE-2016-27MSUGGOSN-02 52.832,688.00| 50.00] $0.00 $0.00 50.00) $268,623.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $268,623.00 $0.00] [] $23,135.00 0.82)
P/PFCE-2016-27TMSUCOOSN-01 $6,609,607.00 $0.00 $0.00 $4,000.00] $0.00, $455,400.00 $0.00 $34,000.00 $0.00) $230,060.00 30.00 $723,460.00 i $0.00/ ol $89,680.88 138
TOTALES ! " seaaz20500] $0.00 50.00 $4,000.00 $0.00 $724,023.00 $0.00 " $34,000.00 50.00( $230,080.00 $0.00 $992,083.00 $0.00] 0 $112,815.88 1.19

r\
MTRA. ADELA EZ MARTINEZ
NOMBRE Y FIRMA DEL TI}‘ILAR DE LA INSTITUCION

Estado de cuenta // Universidad Intercultural del Estado de Tabasco




Seguimiento de Metas Académicas

SEP

SECRETARIA 08
PURATACION BUMLICA

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF CE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 . :

U"i‘(?f?,iflafl Itercultull Estado Tabasco

P/PFCE-2016-27MSU0009N-01  Programa estratégico institucional de fortalecimiento a la capacidad y competitividad académica.

Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar los programas de estudio a través del fortalecimiento de la planta docente, e usos de tecnologias de la informacién y la
comunicacion, la adquisicion de equipo de laboratorio para el fortalecimiento de las practicas estudiantiles, y el acervo bibliografico.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Fortalecimiento de la planta académica a través de la 100.00 28.00 28.00 | 650,000.00 4,669.24 0.72
capacitacion continua y la actualizacién disciplinar para
mantener estandares de productividad en su desempefio.

2 Fortalecimiento de la planta académica a través del usos de 100.00 0.00 0.00 300,000.00 0.00 0.00
TIC que permitan |a utilizacién de recursos didacticos
relacionados.

3 Consolidacion de la infraestructura de los programas educativos 100.00 0.00 0.00 |2,064,607.00 0.00 0.00
para la realizacion de practicas que fortalezcan el desempefio
profesional del estudiantes.

4 Fortalecimiento del acervo y la infraestructura bibliotecaria tanto 100.00 0.00 0.00 |1,680,000.00 0.00 0.00
impresa como digital con el fin de que estudiantes y planta
docente tengan acceso a recursos para la investigacion y la
formacion de estudiantes.

Trimestre 1
:Universidad Intercultural del Estado de Tabasco // Pagina 1 de 4



Seguimiento de Metas Académicas

No. MA Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado
1 28.00 28.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 14.00 0.00 0.00

Observacion

Se realizo el taller de autoevaluacion de CIEES de 4 Programas Educativos (Desarrollo Rural sustentable, Desarrollo Turistico, Lengua y
Cultura, asi como Comunicacion Intercultural, primer paso para la acreditacion de los Programas Educativos, de igual forma se llevo a cabo la
capacitacion de docentes de la Licenciatura en Comunicacion Intercultural y Desarrollo Rural Sustentable, capacitacion disciplinar en ambos

programas.

Descripcion del Objetivo Particular
Consolidar un programa de vinculacion institucional que atienda las necesidades de formacién de los estudiantes en los programas

educativos.
Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Fortalecer la movilidad estudiantil, para el reconocimiento de 100.00 29.00 29.00 | 490,000.00 0.00 0.00
créditos académicos.
2 Fortalecimiento de los programas de estudio a través de estudio 100.00 0.00 0.00 650,000.00 0.00 0.00
de seguimiento a egresados y empleadores.
4 Fomento a la Cultura Fisica y Psicosocial de la Comunidad 100.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00 0.00
Estudiantil.
Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado
1 29.00 29.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

Observacion

14 Estudiantes de los Programas Educativos en Desarrollo Rural Sustentable, Desarrollo Turistico, Lengua y Cultura, Comunicacion

Trimestre 1
:Universidad Intercultural del Estado de Tabasco // Pagina 2 de 4



Seguimiento de Metas Académicas

Intercultural, Salud Intercultural, Enfermeria Intercultural y Derecho Intercultural, se encuentran en Movilidad Estudiantil en Universidades
Publicas del Pais, en las que se encuentran de igual forma Universidades Interculturales, dicha movilidad concluye en el mes de julio del 2017.

Descripcion del Objetivo Particular
Consolidacion de las lineas de investigacion institucionales asi como los proyectos que de ellas se deriven.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado = Ejercido %
1 Contar con una planta de investigadores con reconocimiento 100.00 0.00 0.00 280,000.00 0.00 0.00
nacional en las areas de especializacion de la UIET.
2 Incorporacion de la UIET a programas nacionales e 100.00 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00
internacionales de redes de investigacion a través de la
presentacion de resultados de investigacion.

No. MA Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar un programa de difusion, divulgacion y preservacion de las lenguas del Estado de Tabasco.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Consolidar un proyecto editorial en materia de investigacion, 100.00 0.00 0.00 | 225,000.00 0.00 0.00
generacion de conocimiento, materiales didacticos, asi como
preservacion de la lengua y la cultura.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado
il 0.00 0.00 0.00

1

NP\

Lic. Adela Mé>§ez Martinez MARTIN ERNESTO BOUCHOT MOLLINEDO
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisiéon de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacidn de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL P F C E
OBSERVACIONES Y ACLARACIONES DE METAS ACADEMICAS EN EL TRIMESTRE 1

EDUTACKIN PORLICA

Universidad: Universidad Intercultural del Estado de Tabasco
Clave de convenio; C/PFCE-2016-27MSU0009N-02-08

Proyecto: Programa estratégico institucional de fortalecimiento a la
Clave de proyecto: PIPFCE-2016-27MSU0009N-01

Meta Académica Justificacién de Meta 9- Atendida Obserﬁ-acibn SEP Aclaracion [ES
{ 1.1 ] '

© Se realizo el taller de autoevaluacion de CIEES de 4 Programas
. 14 Estudiantes de los Programas Educativos en Desarrollo Rural

pacidad y competitividad académica.

Universidad Intercultural del Estado de Tabasco / Reporte de Observaciones y Aclaraciones de Metas Académicas del Trimestre 1 Pagina 1 de 1// 28 de Marzo de 2017



DIRECCTIiz:N DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P F C E

SEP

SECHETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Intercultural del Estado de Tabasco
Clave 911: 27MSUOOO9N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-27MSUO00Q9N-02-08

Proyecto: Programa estratégico institucional de fortalecimiento a la capacidad y competitividad académica.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-27MSUOO09N-01

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso %Total de

avance

Nig z2mero Niz%.mero % Nig 'amero Ni;%.mero %Alcanzado %Trimestral

Justificaciiz an IES

_ Capacidad Académica
- Total de Profesores de Tiempo Completo.

1.1.4 Licenciatura - ' o | 345 20 50 2 50 ! 0 C100

1143  Maestria ) ) _ _ 23 39.66 18 45 18 45 0 _ i 0
144  Doctorado - _ 4 6.9 2 5 1 25 ol ol 0 0

115 Posgrado en el area disciplinar de su 0 0 10 25 10 2% 5
— desempefio . | , I I

1156 i Doctorad? en el area disciplinar de su 0 0 1 25 0 0 o 5 9

" desempefio i | R I :

117 gzrgl deseable reconacido por el PROMEP- 1 172 4 10 0 0 o ol 5 0

11.8 Adscripcion al SNI 0 SNC
149 Participacion en el programa de tutorias
‘Total de profesores que conforman la planta académica
" Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 30 51.72 40 100! 0 0 0 G G
40 horas por afio '
. En Consolidacion

Competitividad Académica

| Total de Programas Educativos de TSUPAYLic : SH RS  EERRO R SRR i

Numero y % de PE conestudiosde

4 57.14 4 57.14 0 0 0 b

2_'1‘1_ factibilidad para buscar su pertinencia ) [ 1
242 Numero y % de PE con curriculo flexible 7 100 7 100 0 0 o 3 0 g
Nimero y % de PE que se actualizaran ! ) '
21.3 | incorporando elementos de enfoques 7 100 7 100 0 0 & i it

centrados en el estudiante o en el

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Intercultural del Estado de Tabasco



DIRECCIiz%:N DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P F C E

SEP

SECHRTARIADE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad; Universidad Intercultural del Estado de Tabasco
Clave 911: 27MSUO009N
Clave de convenio: C/PFCE-2016-27MSUQ009N-02-08
Proyecto: Programa estratégico institucional de fortalecimiento a la capacidad y competitividad académica.
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-27MSUQQ09N-01
Ntmero y % de PE que se actualizaran i - 2 _
214 | incorporando estudios de seguimiento de 5 7143 5 7143, 0 0 8i o g
| egresados y empleadores IR S S S IR I R L ] *
" Nomero y % de PE que se actualizaran | |
215 . incorporando el servicio social en el plan de 7 100 7 100! 0 0 i & i 0
estudios B
. Namero y % de PE que se actualizaran | ! !
21.6 | incorporando la practica profesional en el plan 0 0 1 14.29' 0 0 0 g {
de estudios

' Nimero y % de PE basado en competencias 0 0 4 5144 0 0 0 f o

| Tasa de egreso por coforte generacional de TSUIPA | I ; h2 ; %Total de |

: i ificaciiz '
________ : 5 : ek Sl dn e e AR RO R o Bl Wancel a3 et A0 ES

| Tasade egreso por cohorte para PE de TSU | g .
2'5i1 | yPACichA | 0 0 0 1 0; “ 1 0 { ]
262 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU ;

o
o
i
‘.c
(=]
o
<
P}

PA Ciclo B

_ f _ | Y%Totalde |
...... i b A LA i e R | ' | sl Biee ] avante

Justificaciizon [ES

| Tasa de titulacion por cohorte para PE de | 1 . “
2741 TSUyPACico A 0; V 0 0 1 0 1 0 5 o 1.!~

Tasa de titulacion por cohorte para PE de s o] -

- P TsUyPaCos ) . S— I - : _ ) ’

| ‘rasa de egreso por cohorte generacmnal de Licenciatura i | i ol % Ai ; | %lotal de

..... . it Ml BEEEE] e R R ) S WD R avance |
284 i Tasadeegmo porcohmtepara PE de |

| licenciatura Ciclo A ‘
. Tasa de egreso por cohorte para PE de
. licenciatura Ciclo B

Justificaciiz %n IES

Tasa cte t|tutac|cm nor cohorte generacional de L:cencsatura i ' | st ‘ : | %Total s'_ie i
_____ R e e e EIER s S | Alcanzado | = B St o avance. o

Tasa de titulacion por cohorte para PE de 40 13 0 13 15 0
licenciatura Ciclo A

Justificaciiz 2n IES
2941

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Intercultural del Estado de Tabasco



DIRECCIiz %N DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

SEP

SECHSTARIA DE
RBUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Intercultural del Estado de Tabasco
Clave 911: 27MSUQQ0SN

Clave de convenio: C/PFCE-2016-27MSU0009N-02-08

Proyecto: Programa estratégico institucional de fortalecimiento a la capacidad y competitividad académica.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-27MSUO009N-01

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

.

Lic. Adela Méngdez Martinez MARTIN ERNESTO BOUCHOT MOLLINEDO
Recto Responsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Intercultural del Estado de Tabasco



Seguimiento de Metas Académicas

SEP

SHCRATAREA £
EOUCACHS WL I0A

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

PFCE

Urrvlmiyversidad Interculdl Estado de Tabasco

P/PFCE-2016-27MSUOQ009N-02 Gestidn Institucional de Calidad

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Procesos estratégicos de gestion.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %
Evaluacion y Auditoria del Sistema de Gestién de Calidad de

acuerdo a la norma 1SO 9001:2015. Al proceso de servicio de
atencion a los estudiantes.

Valores Financieros

Programado

247,416.00

Ejercido

%

Trimestre 1

Meta Programada Meta

Monto Ejercido y Aprobado

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular
Disefio, integracion y explotacién de Sistemas de Informacion.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado %

Valores Financieros

Programado  Ejercido %

1 Operacion del Sistema de Armonizacién Administrativa y 100.00 34.00 34.00 | 175,440.00 | 23,135.00 | 13.19
Contable.

2 Auditar los Procesos Administrativos y Contable y Académicos 2.00 0.00 0.00 183,152.00 0.00 0.00
por despachos externos.

3 Actualizacién del Sistema de Integracion Escolar y Disefio de 100.00 0.00 0.00 295,683.00 0.00 0.00
Sistema de Indicadores.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado

1 34.00 34.00 0.00
2 1.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

1 Se logro la operatividad del sistema de armonizacién administrativa y contable aunque financieramente no se realizaron los pagos

correspondientes a los meses de enero y febrero debido a que el Fideicomiso su apertura fue hasta febrero del presente afio
2 Se realizara hasta el segundo trimestre derivado que el Fideicomiso se logro la apertura hasta febrero y no se pudo concretar el contrato con la
empresa especializada

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Actualizacion de la Normatividad Institucional. 100.00 0.00 0.00 186,366.00 0.00 0.00
2 Creacion de Normatividad Institucional. 100.00 0.00 0.00 96,396.00 0.00 0.00

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado
14.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 Se realizara hasta el segundo trimestre derivado que el Fideicomiso se logro la apertura hasta febrero y no se pudo concretar el contrato con la
consultora especializada

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Ampliacion del equipamiento informatico, la infraestructura de conexién de la red fisica y Plataformas de Seguridad Informaticas.
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Ampliacion de la red con cableado estructurado y fibra 6ptica 1.00 0.00 0.00 |1,108,422.00 0.00 0.00
para la mejora de la conectividad en materia de
telecomunicaciones para la biblioteca comunitaria, edificio de
talleres y laboratorios integrales de la sede Oxolotan Tacotalpa
y creacion de nuevo sitio en la unidad académica Villa Vicente
Guerrero, Centla .

2 Ampliacién del equipamiento informatico de seguridad para la 1.00 0.00 0.00 539,813.00 0.00 0.00
atencion de los estudiantes en la Unidad academica de Villa
Vicente Guerrero, Centla y la Villa Tamulte de las
Sabanas,Centro

Trimestre 1
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
Firma

\@\ N
Lic. Adela Mb{ndez Martinez
Rectora

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el primer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

OBSERVACIONES Y ACLARACIONES DE METAS ACADEMICAS EN EL TRIMESTRE 1 PF C

e
EDUCACION PN

Universidad: Universidad Intercultural del Estado de Tabasco
Clave de convenio: CIPFCE-2016-27MSU0009N-02-08

Proyecto: Gestion Institucional de Calidad
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-27MSU0009N-02

Meta Académica | Justificacion de Meta E:t‘:a. i Activa Observacion SEP Aclaracion IES
21 Se logro la operatividad del sistema de armonizacién administrativa 1 sl NO favor de mencionar las acciones que conllevaron al cumplimiento de lo
' y contable aunque financieramente no se realizaron los pagos i programado
29 Se realizara hasta el segundo timestre derivado que el 4 gl NO intentar cumplir antes del 4to trime para evitar complicaciones o
R Fideicomiso se logro la apertura hasta febrero y no se pudo - incumplimientos - —
11 Se realizara hasta el segundo trimestre derivado que el 1 s NO intentar cumplir antes del 4to time para evitar complicaciones o
i Fideicomiso se logro la apertura hasta febrero y no se pudo incumplimientos
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DIRECCIiz%:N DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 P F C E

SECRETARIA DX
EDUCACION POBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Intercultural del Estado de Tabasco
Clave 911: 27MSUQ00SN

Clave de convenio: C/PFCE-2016-27MSUO009N-02-08

Proyecto: Gestion Institucional de Calidad

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-27MSU0009N-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso %Total de

avance

Nig “2mero Nig Yemero % Nig.mero Nig'2mero %Alcanzado %Trimestral

Justificaciiz 4n IES

Procesos estratégicos de gestion que seran certificados por normas reconocidas
| _Totaldeprocesos degestion _ Total: 1

r,Et “indicador esta programado
_para el cuarto trimestre

Namero y % de los procesos certificados

Nﬂr.n.ro y re e los médulos que estaran | ! SU doRs éista en peraci()n
2.1 operando (administracion escolar, recursos 4 100 2 100 2 100 2 100 100 1pp®!, SiEtema de integrackon escolar
(SIE) y sistema compaginomina de
humanos, finanzas u otro) !
recursos humanos
_ CONPRE  sistema para |[a
0 1 50, 1 50 1 50 100 100 armonizacion ~ administrativa  y

~ contable

Madulos de los Sistemas de Informacion que 0

. operaran relacionados entre si

| Indice de sostenibilidad economémica
Jotal Presupuesto ordinario institucional [ Total: 1.260.000

_ | ~ Se alcanzo la meta y por gestiones
1,200,000 100 270,000 225 323,131 26,93 100+ 26.93 de cobro se mejora el ingreso en
comparacion a lo estimado

314 Montg Yy % de recursos autogenerados en . 890,000 17
relacion al monto del presupuesto total

Oirga Matas Sompromisolisiie: R S T S _ e R B e
Otras Metas Compromiso Sab i EoTatalb 0 Sy SR e i s A A S
i ) ] W . Este indicador esta programado
| 2 } J :
411 Otras Metas Compromiso 0 2 0 0 0 t ) para el cusrio fritnestrs
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00%
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SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

DIRECCIiz 2N DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 1 PF C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Intercultural del Estado de Tabasco
Clave 911: 27MSUO0009N

Clave de convenio: C/PFCE-2016-27MSUQ009N-02-08

Proyecto: Gestion Institucional de Calidad

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-27MSU000IN-02

\ \
Lic. Adela Ménd'iz Martinez
Rector
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