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“2021, Ao de la Independencia”

Oficio: UIET/REC/012/2021.
Asunto: Informe PROFEXCE 2020.
Tacotalpa, Tabasco a 13 de enero de 2021.

DR. ISAIAS ELIZARRARAZ ALCARAZ.
DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LA DGESUI DE LA SEP.
PRESENTE.

Por este medio le hago entrega de forma impresa el informe correspondiente al cuarto
trimestre del avance académico y financiero del Programa Presupuestario S300
Fortalecimiento a la Excelencia Educativa 2020 (PROFEXCE), de la Universidad
Intercultural del Estado de Tabasco.

Se anexa a la presente el informe en extenso en forma impresa y electronica.

La informacion sera publicada en la pagina oficial de la Universidad www.uiet.édu.mx.

Aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.
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“2021, Afio de la Independencia”

Oficio: UIET/REC/013/2021.
Asunto: Informe PROFEXCE 2020.
Tacotalpa, Tabasco a 13 de enero de 2021.

DRA. IRMA ERENDIRA SANDOVAL BALLESTEROS
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

CIUDAD DE MEXICO

PRESENTE.-

Por este medio le hago entrega del informe correspondiente al cuarto trimestre del avance
académico y financiero del Programa Presupuestario S300 Fortalecimiento a la Excelencia
Educativa 2020 (PROFEXCE), de la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco.

La informacion sera publicada en la pagina oficial de la Universidad www.uiet.edu.mx.
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Oficio: UIET/REC/014/2021.
Asunto: Informe PROFEXCE 2020.
Tacotalpa, Tabasco a 13 de enero de 2021.

DIPUTADA ADELA PINA BERNAL.
PRESIDENTA DE LA COMISION DE EDUCACION
DE LA CAMARA DE DIPUTADOS.

CIUDAD DE MEXICO.

PRESENTE -

Por este medio le hago entrega del informe correspondiente al cuarto trimestre del avance
académico y financiero del Programa Presupuestario S300 Fortalecimiento a la Excelencia
Educativa 2020 (PROFEXCE), de la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco.

La informacién sera publicada en la pagina oficial de la Universidad www.uiet.edu.mx.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
@ EDUCACIGN PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA 2020-2021
Reporte de Estado de Coenta del Fideicomiso
dad itural del Estado de Tabesco

Rendimiento y Recursos Efercidos Segun Estados de Quenta del Fideicomise con Corte ai: 13 de anero de 2021

Capital
Papo 2 Salde final Coprtad
Perindo Camtal asignado Retiro de fideicomisarios  Devolucion a Remntepros al acumulado (6] = N Casto del Rendimiento
o . {Rendimients
PFCE (1) tideicomisa (2} y/o proveederes TESOFE [ Fidercomiso {5} [11-2-3-3+5)+6 bruto] (7) Fideicomisa [8) neto {9) = 7-8
mes anteriorl
Julio 2020 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00
Agosto 2020 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00
Septiembre 2020 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Octubre 2020 $12,986,645.00 $0.00 $107,805.00 50.00 $0.00 $12,878,840.00 $16,037.54 §133.40 $15,904.14
Noviembre 2020 $0.00 $0.00 $612,213.65 50.00 $42,313.53 $12,308,939.88 $27,800.09 $8,946.06 $18,863.03
Diciembre 2020 $0.00 $0.00 $11,732,076.74 $0.00 $19,495.52 5596,359.06 $9,754.44 $133.40 $9,621.04
TOTALES: $17,986.635.00 $12,152,095.29 5 $61,809.-15 $596,359.06 §53.601.07 $9.212.86 $14,388.21

Productos Financieros
Pagoa

Ejercicio Weto Saldeo total sepun

frdecomasanos Dezolucion a Reintegros a (13) ={9-10-  cstado de cuenia
vfo proveedores TESOFE {11} Capital {12} 1L+17+{13 mey {13)=(63+(i3)
arteriorll
$0.00 $0,00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 50.00 $0.00 $15,904.14 $12,894,744.14
$0.00 50.00 $0.00 $34,767.17 $12,343,707.05
$0.00 50.00 $0.00 $44,388.21 $640,747.27

$0.00 §34,388.21 $540,747.27

g i



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PROFEXCE

@ EDUCACION PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA
FORMATO ACUMULATIVO POR PROYECTO

Clave 911; 27MSU0009N Ejerciclo: 2020

Institucion: Uriversidad Intercultural del Estado de Tabasco Clave de Convenlo: C/PROFEXCE-2020-27MSUO00IN-3-5

Trimestre 4 Fecha de corte: 13 da enero de 2021

TRIMESTRE 4 TOTAL Abi.
CAVEDELPAOTECTD  TOTAL ARGMADO HONORAROS PROPERONALES mrRacs MATCIALE PERAPETRUCTURA ACADENRCA. ALERE TOTA: TS I
L3 COMPRORADS COMPACRIITEE

P{PROFIDICE . 2030 TTMRLIOOMN-T] S$9000,651.00  $25,00000 52500000 $0.00 $3,234008.00 $3,397.390.65 5000 SATALHI00 555138407 50.00 $3,642,51000 $340248547 S109.51198 SMEOLM00 470808500 $0.00 $7,735,11000  SELA0MEA.13  SLOS51198  LOGASK S0140,364.1% 520851198  0.TSX
PMROFEREE 2030 TTWU000MN-0?  §4,89%,994.00 %0.00 30.00 $000 3219184400 $1,540,702.98 5000 $102,00000 5106.999.9% S0.00 SL248291.00 5990,336.78  $:A5401.96 000 0.0 Sou0 $3,547,13500  $3,646639.75 SMLM0196  109.75K  SAGAEEN.TE  SHAAULSE  WRIN

TOTALES: SIZIOLM500 SIRO0000 52900000 SO0 SRASASIO0 3533030243 5000  SEMOSSIS0  SEMEMOR oM MO SAATLAZZIS S3SESISSM  $360,00000 $704,08500 2080 SLILMILY  S1LYIT000 90 SIST1594  10763%  SILTATOCESN  SESSAILBA RLSON




- - Programa Fortalecimiento a la Excelencia Educativa
@Q‘ EDUQ&QION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PROFEXCE 2020 P ROEEXCE
Universidad Intercultural del Estado de Tabasco

P/PROFEXCE-2020-27TMSUOO0SN-01 - Programa Estratégico Institucional de Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académica

Descripcion del Objetivo Particular

OP 1 Consolidar los Programas Estudios mediante la cobertura con equidad, flexibilidad e integralidad a través de la de ensefianza e investigacion
pertinente y en contextos reales haciendo uso de Nuevas Tecnologias de la Informacién Comunicacion

Descripcion de [a Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA 1.1 Garantizar la pertinencia de los PE para abonar en la cobertura con 20 20 100% 20 20
equidad
Justificacion
Descripcion de ia Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4

MA 1.2 Aumentar y conservar la infraestructura para el desarrolio de la 39 39 100% 39 39
excelencia educativa, a través de la adquisicion, desarrollo,
mantenimiento y actualizacion del equipamiento, acervo,

Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada }/
herramientas, materiales, software y servicios de conectividad. @

Justificacién
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA 1.3  Desarrollo de sistema y software 7 7 100% 7 7
Justificacién

Descripcion del Objetivo Particular

OP2 Fortalecer la capacidad académica de los docentes en los procesos de ensefianza con excelencia, asi como la generacion de lineas de investigacion
y consolidacion de cuerpos académicos

Trimastre 4 // Pédgina 1de 4



Universidad Intercultural del Estado de Tabasco // Seguiminnio Académico 2020

MA 2.1

Descripcion det Objetivo Particular

OP3

MA 3.1

MA 3.2

MA 3.3

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualltativos Valores Trimestre 4
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Participacién en estancias y asistencia a congresos en contextos 48 48 100% 48 48

nacionales e intemacionales.
Justificacién

Originalmente se programé realizar 7 estancias: 2 internacionales y 5 nacionales. Por la pandemia que se vive como consecuencia del virus SARS-
COV-2, se pudieron realizar las siete estancias, aunque fueron seis nacionales y una internacional. De estas, se realizaron tres en modalidad virtual.
Para el caso de presentacion de avances o resultados de investigacién, los eventos pensados para asistir fueron cancelados, suspendidos o se
realizaron en modalidad virtual. Se tuvo una participacion con 9 ponencias, con lo cual se superd la meta programada. Por ello, el recurso se
reprogramé para capacitacion, adquisicién de acervo, asi como para edicion de tres libros, lo cual fortalece la' productividad, el perfil docente y de
Cuerpos Académicos.

Fortalecer ia formacién y atencién integral del estudiante a través de programas de acompafiamiento, tutoria,de la de ensefianza e investigacion
pertinente y en contextos reales haciendo uso de Nuevas Tecnologias de la Informacién Comunicacion

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Aicanzada

Fomentar la vinculacién con los sectores productivos, educativos y 48 46 96% 48 46
comunitarios en contextos reales.

Justificacién

Para los alumnos del area de la salud y enfermeria la adquisicién de competencias esta ligada directamente con la atencion de pacientes pero
derivado de la contingencia sanitaria que se vive a nivel nacional por COVID 19 las practicas fueron muy limitadas al grado de tener que
suspenderias debido & la indicacién del gobiemo federal y la secretaria d educacion de aislarse para prevenir el contagio suspendiendose de igual
forma las practicas en escenarios simulados por lo que implica tener al alumnado en areas cerradas a pesar de las medidas de proteccién,

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
Fomentar la formacién disciplinar y de investigacion del 24 24 100% 24 24
estudiantado.
Justificacién
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4

Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
Impulsar la vida académica del estudiante a través de acfividades 48 48 100% 48 48

Trimestre 4 // Pégina 2 de 4
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OP 4

MA 4.1

MA 4.2

MA 4.3

Firmas

Universidad Intercultural de! Estado de Tabasco // Seguimisnito Académico 2020

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado  Alcanzado
artisticas, culturales, deportivas y de salud.

Justificacién

Descripcion del Cbjetivo Particular

%

Valores Trimestre 4

Meta Programada Meta Alcanzada

Impuisar__la difusién de la cultura para fortalecer las identidades linglisticas y socioculturales desde el tl;abajo que se realiza en los programas

educativos.
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos
Programado  Alcanzado
Apoyo para la presentacion de Expresiones Artisticas Comunitarias 48 48
de la Cultura Local en eventos Nacionales.
Justificacién
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos
Programado  Alcanzado
Generar contenidos para soportes diversos en materia de Lengua, 38 38
cultura y tradicion.
Justificacién
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos
Programade  Alcanzado
Crear espacios para el fortalecimiento de la identidad cultural. 48 48
Justificacién

%
100%

%
100%

%
100%

Valores Trimestre 4

Meta Programada Meta Alcanzada

48

Valores Trimestre 4

48

Meta Programada Meta Alcanzada

38

Valores Trimestre 4

38

Meta Programada Meta Alcanzada

48

48

Trimestre 4 // Pégina 3 de 4
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= 2 Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
2 PROFEXCE
() EDUCACION o0 orte Final de Seguimiento de Proyectos PROFEXCE 2020 — s =t

Universidad intercultural del Estado de Tabasco

Clave de convenio: C/PROFEXCE-2020-27MSUO009N-3-8
Proyecto: Programa Estratégico Institucional de Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académica
Clave de Proyecto: P/PROFEXCE-2020-27MSU0009N-01

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

El Programa Estratégico Institucional de Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad a la Excelencia Educativa
(PROFEXCE 2020) ha contribuido en gran medida a la consolidacién de la Universidad Intercultural del Estado de
Tabasco (UIET). Este programa ha permitido que el personal académico de la institucién se actualice en las necesidades
mas prioritarias y que avance en la calidad y competitividad académica. De igual forma ha permitido a los estudiantes de
los PE conocer nuevos entornos de aprendizaje a través de las capacitaciones, adquirir nuevos conocimientos con las
practicas realizadas con el equipamiento de sus laboratorios y se ha avanzado en una educacion integral con la cultura y
el deporte. Dado que la educacién intercultural es para toda la poblacién, porque supone convivencia respetuosa entre
personas y comunidades que reconocen sus diferencias en un didlogo sin prejuicios ni exclusiones, la Universidad
Intercultural se prepara para atender la demanda de la poblacidn dado que tiene la misién de abrir espacios para
promover y estimular una comunicacion pertinente con las comunidades del entorno, que son las que nutren y le dan
sustento. Es por ello que las actualizaciones, capacitaciones, movilidad académica, equipamiento y las investigaciones
que se estan dando en la institucion buscan el fortalecer el respeto, la inclusién y sobre todo, la atencién de la poblacién
més vulnerable, ofreciendo educacion de calidad y acorde a las exigencias del entorno. El proyecto académico, como fue
aprobado, fue cubierto en una buena medida. Hay que considerar que los tiempos disponibles para la ejecucion se
redujeron por la situacién de la pandemia que persiste en el mundo. Adn asi, se tuvo oportunidad de atender algunas
problematicas detectadas en el ejercicio de planificacién en 2019, y aunque no se tuvo un apoyo para algunas
necesidades, con lo que se autorizé se atienden situaciones que permitiran, en un mediano plazo, elevar la calidad
educativa. Asimismo, con el ejercicio se tuvo la oportunidad de brindar apoyo a aspectos que en proyectos anteriores no
se habia podido, lo cual permite ampliar las mejoras en la institucion, que se traduce en fortalecimiento de la
competitividad no solo del personal docente, sino del estudiantado. Ejemplo de ello las estancias cortas de investigacion
dirigida a estudiantes, asi como el fortalecimiento del trabajo comunitario, pues uno de los ejes centrales del modelo
intercultural es la vinculacion con las localidades cercanas a la UIET. Se fortalece la divulgacién y la identidad cuitural.
Igualmente, se tuvo oportunidad de realizar un encuentro con egresadas y egresados, con lo cual se robustece el trabajo
de redisefio curricular de las licenciaturas que se ofrecen en la institucion. Se tuvo oportunidad, ademas, de generar
capacitaciones para estudiantes, asi como implementar acciones para su formacién integral a través de la
responsabilidad social, las practicas comunitarias y las estancias de investigacién. Un aspecto que no fue posible
mantener como previamente se tuvo, fue la capacitacién al personal docente. No fue posible disefiar capacitaciones
centradas en la didactica, la disciplina o fa investigacién con apoyo del programa, lo cual redujo de manera importante la
cantidad de cursos o talleres ofrecidos al personal académico. Destaca, que este ejercicio permitid mantener la
produccién del personal, aunque falta mayor insercién pues es minimo el nimero de docentes gue participan en estas
acciones. Pese a ello, se incrementd de ocho a diez el nimero de PTC con perfil deseable y se mantienen tres cuerpos
académicos ante PRODEP. A nivel estatal, se duplico la participacion en el Sistema Estatal de Investigadores, al pasar
de seis a 13 docentes reconocidos. Igualmente, hay docentes que contindan su formacion, lo cual permitira aumentar el
nimero de PTC con doctorado. En suma, el proyecto no se ejercio al cien por ciento, pero lo realizado fortalece el trabajo
institucional, que se traduce en una matricula cursando programas evaluados o en proceso de evaluacién, procesos
certificados, modemizacion de equipos y de acervo, asi como la ampliacién de espacios para practicas.

2.- Problemas atendidos

En términos generales, el proyecto académico se centré en atender varias probleméticas detectadas. Sin embargo,
acorde con los recursos aprobados para el ejercicio 2020, se lograron canalizar acciones especificas como: La
actualizacion o adquisicién de infraestructura académica que permita fortalecer el proceso de ensefianza y aprendizaje
entre las diferentes disciplinas que oferta la UIET. Asl, se permitird realizar practicas asociadas a las diversas
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asignaturas que conforman las licenciaturas, con lo cual se amplia la capacidad de atencién en los espacios
{Laboratorios y areas de practicas) de la sede Oxolotan, asi como de las Unidades Académicas, que ha representado
una problematica pues el estudiantado debia desplazarse a otros espacios para realizar estos ejercicios ante la
insuficiencia de equipamiento. Asimismo, se robustece la tecnologia de la institucién al adquirir licencias orientadas a la
ensefianza del inglés, asi como para el programa en Comunicacién Intercultural. Ello permitird que las habilidades
especificas de algunos contenidos puedan practicarse en los mismos espacios de la universidad. El 2020 sin duda fue un
afio de relevancia para las |IES porque con la pandemia por la COVID-19 se vino a acentuar la necesidad para que
programas presenciales se fortalezcan con otras modalidades, lo que facilite el seguimiento al aprendizaje del
estudiantado. Asi, con el apoyo recibido por el PROFEXCE se tiene la oportunidad de migrar contenidos de la
Licenciatura en Lengua y Cultura a una modalidad virtual a través de la plataforma que se ha disefiado para este
programa. Asl, la atencion se realiza desde este soporte propio de la UIET. El programa también permitié que personal
docente robustezca su formacion en el area de investigacion. Para ello se plantearon las estancias y la presentacion de
resultados en eventos académicos. Aungue la situacién por la pandemia modifico las planificaciones presentadas, se
lograron realizar siete estancias, tres de manera presencial, lo cual fortalece también a los programas educativos donde
colabora dicho personal, asi como los Cuerpos Académicos de los que forman parte. En sintesis, participaron dos
docentes de Licenciatura en Desarrollo Rural Sustentable, una docente de Desarrollo Turistico y cuatro docentes de la
Licenciatura en Lengua y Cultura. Por Cuerpo Académico, tres son integrantes del CA Desarrollo Regional y una
colaboradora; uno del CA Politica Educativa y Sociocultural. Dos docentes son integrantes del CA Sociedad y Diversidad
Cultural. En cuanto a asistencia a eventos académicos se tuvo la presentacion de nueve ponencias: tres de tipo nacional
y seis de tipo internacional. En cuanto a la productividad docente se lograron dos libros de edicion propia. De manera
externa, se tuvo la publicacion de capitulos de libros que dan cuenta de la produccién que realiza el personal. Ello
permite que se robustezca la productividad docente y de los Cuerpos Académicos.

3.- Fortalezas aseguradas

Con el ejercicio del Programa se aseguran las siguientes fortalezas: MODELQO CENTRADO EN EL APRENDIZAJE DEL
ESTUDIANTE (POR COMPETENCIAS) EJES TRANSVERSALES DE LENGUA, SOCIOCULTURAL Y DE
VINCULACION COMUNES A LA OFERTA ACADEMICA DOS PROGRAMAS EDUCATIVOS EN MODALIDAD NO
ESCOLARIZADA ATENCION DE LA POBLACION EN GENERAL MEDIANTE LOS P.E EN VINCULACION SE
REALIZAN PRACTICAS COMUNITARIAS EN LOS PROGRAMAS DE El Y SI. ESTUDIANTES INVOLUCRADOS EN
PROYECTOS DE VINCULACION COMUNITARIA AULAS, CENTROS DE COMPUTO Y BIBLIOTECA CON
EQUIPAMIENTO TECNOLOGICO Y CONECTIVIDAD DE INTERNET ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO PARA LA
HABILITACION DE ESPACIOS DE PRACTICAS EN OXOLOTAN SISTEMA DE EVALUACION DOCENTE Y
EVALUACION DIAGNOSTICA. PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS CENTRO DE LENGUAS PARA LA
ATENCION A LAS LENGUAS NACIONALES MINORITARIAS CH'OL, YOKOT'AN, ZOQUE Y AYAPANECO ACCESO A
CURSOS EN AULA VIRTUAL DE LENGUA Y CULTURA ALIANZAS CON CUERPOS ACADEMICOS CON OTRAS IES.
REALIZACION DE ESTANCIAS DE INVESTIGACION NACIONALES E INTERNACIONALES. REGISTRO DE 3
CUERPOS ACADEMICOS ANTE PRODEP SE AUMENTO EL NUMERO DE PTC CON PERFIL DESEABLE DE 8 A 10
DOS PTC EN EL SNI PRESENTACION DE RESULTADOS DE INVESTIGACION EN EVENTOS ACADEMICOS
INTERNOS Y EXTERNOS REALIZACION DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION QUE ATIENDE PROBLEMATICAS
REGIONALES Y NACIONALES SE REALIZO LA ACTUALIZACION DE LOS PLANES DE ESTUDIO DOCENTES CON
POSGRADO CARAVANA CULTURAL PARA LA VINCULACION COMUNITARIA

4.- Desarrolte y continuidad de programas educativos de calidad

La busqueda de la excelencia académica y el reconocimiento de la calidad educativa en los Programas de Estudios de la
Universidad Intercultural del Estado de Tabasco, son parte de las acciones para ubicar a la institucién como un referente
de calidad en el estado. Desde los inicios de la UIET, en el afio 2005, mismo que reza en el Decreto de Creacién, inicié
la operacién con 3 Programas Educativos, posteriormente y con el paso de los afios se fueron incorporando nuevos
programas a tal grado de tener una oferta educativa de 7 PE, en los que se atiende a mas 1000 estudiantes, en los que
se encuentran hablantes de Yokot'an, Cho'l y Zoque. Para el afio 2014, 9 afios mas tarde desde su creacién, se
realizaron trabajos de actualizacion de los Programas de Estudios, lo que dio como resultado que los planes y programas
de las 7 licenciaturas integraran elementos como el servicio social, practicas profesionales, flexibilidad académica y la
reduccion de los afios al cursar las licenciaturas, ademas de integrar la experiencia y opiniones de los egresados y
empleadores. Actualizar los Planes de Estudios fue el primer paso en busca de la calidad y competitividad académica,
para el 2018 se iniciaban los trabajos para la evaluacién a través de la metodologia de los Comités Interinstitucionales

@
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para la Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES) en busca del reconocimiento e integracién al Padron de
Instituciones Acreditadas (PIA) en el que se incluye la informacién de Instituciones de Educacién Superior {IES) que han
pasado por un proceso de acreditacion institucional y han cumplido satisfactoriamente con la mayoria de los estandares
de calidad. La Universidad Intercultural del Estado de Tabasco, preocupada en el quehacer académico, decidi6 en ef
2019 someter a evaluacién a los programas de Licenciatura en Desarrollo Rural Sustentable, Licenciatura en Lengua y
Cuiltura, Licenciatura en Desarrollo Turistico y Licenciatura en Comunicacion Intercultural, alcanzando el reconocimiento
de Programas de Calidad Nivel 1, asegurando que los procesos académicos de ensefianza aprendizaje son de calidad y
que el recurso humano que egresa de la institucion es acorde a las necesidades de los empleadores. En el 2020 se
continuo con los trabajos en busca de contar con el 100% de los programas presenciales acreditados, en los que se
trabajé con la integracion de la informacién de los programas de Licenciatura en Salud Intercuitural, Licenciatura en
Enfermeria Intercultural y Licenciatura en Derecho Intercultural, mismos que dado la pandemia provocado por el virus
SARS-COV2 en el mundo y en particular en México se suspendieron las visitas in situ que realizan fos CIEES como parte
de la comprobacion de la informacién que las instituciones proporcionan a las plataformas para la evaluacién, mismas
que se retomaron en el ultimo trimestre del afio pero de manera virtual. En este sentido la agenda de espera de
instituciones a evaluarse nos ubico en el primer semestre del 2021, por lo que, para este afio, se prevé que los CIEES
realicen las evaluaciones de los 3 programas restantes y al mismo tiempo se de paso a la evaluacién de las Unidades
Académicas, a fin de ofrecer Programas de Estudios de calidad. La evaluacién y reconocimiento de la calidad de un
programa educativo son las fases de un proceso que contrasta y verifica que un programa posee las condiciones
necesarias para lograr adecuadamente su propésito formativo, es por ello que avanzar en la acreditacion ie dara
posicionamiento a la Universidad Intercultural y al mismo tiempo quienes contraten a egresados de esta institucion lo
haran sabiendo que son elementos con competencias necesarias y suficientes para desempefar actividades en las
empresas o avanzar en la construccion de proyectos que rescaten sus comunidades de origen. Contar con programas
dentro del Padron de Instituciones Acreditadas de los CIEES, garantizan el aseguramiento de la calidad de los
programas educativos y de las instituciones de educacion superior. Es por ello, que el compromiso de la UIET es contar
con el 100% de sus programas acreditados en la unidad central de Oxolotéan y en sus dos extensiones ubicadas en Villa
Vicente Guerrero, Centla y Villa Tamulté de las Sabanas.

3.- Atencion a las recomendaciones de organismos cvaluadores yl/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC,

otros)

La Universidad Intercultural del Estado de Tabasco ha sometido a evaluacién a 4 de sus 7 Programas Académicos,
teniendo al momento las Licenciaturas en Desarrollo Rural Sustentable, Lengua y Cultura, Desarrollo Turistico y
Comunicacion Intercultural en Nivel 1 de CIEES, con lo que se garantiza la competitividad y calidad académica. En este
sentido, los Comites Interinstitucionales para la Evaluaci6n de la Educacién Superior (CIEES) han emitido
recomendaciones que seran atendidas en el ejercicio del 2021, dado que los informes de dichos organismos los hicieron
llegar a mediados del 2020, en donde ya se habia programado el recurso del Proyecto de Fortalecimiento de la Calidad
Educativa. Los 4 Programas Académicos evaluados han tenido observaciones en relacién al 4rea de Seguimiento de
Egresados, actualizacién y capacitacién docente, al drea de tutorias, que seran atendidos en el 2021 dado que en el afio
2022 volveran a realizar la evaluacién de seguimiento para avalar la calidad educativa. En ese mismo sentido el
encuentro de egresados tuvo como objetive obtener informacién académica confiable, con pertinencia sacial, sobre la
ubicacion y las actividades que desempefian los egresados en el &mbito laboral, el grado de estudios de posgradoes y el
nivel de exigencia de los empleadores en el desempefio profesional de los mismo, esto permitira apoyar en la toma de
decisiones y la planeacion académica de !a institucién, asimismo fortalezca la correcta adecuacion de los programas de
estudio en miras a un segundo redisefio curricular. Al evento asistieron 4 empleadores y 37 egresados de las 7 carreras
comrespondientes a las unidades sede Oxolotan, Unidad Académica Villa Vicente Guerrero Centla Tabasco y Villa
Tamulte de las Sabanas Centro, Tabasco, y, la Rectora Adela Méndez Martinez. Esta accion permitié: contar con
informacién confiable sobre el desempefio profesional de las egresadas y egresados de su relacién con los aciertos ¥
posibles fallas en su formacion. comparar la congruencia entre los resultados obtenidos en el proceso educativo de las
Licenciaturas y las necesidades y exigencias del campo profesional a través del analisis del desempefio de los
egresados en el mercado de trabajo, conocer las nuevas exigencias que plantea el ejercicio profesional a los egresados
como consecuencia de las transformaciones econémicas, sociales y tecnolégicas, para su incorporacion oportuna en los
planes y programas de estudio. Asi también, desarrollar programas de educacién continua pertinentes para la
actualizacion de profesionales en ejercicio, conocer el grado de satisfaccion de los Egresados respecto a la calidad de la
formacién recibida en la UIET, generar la informacién suficiente y pertinente que permita a la comision encargada de la
planeacion, revisar los planes y programas de la UIET para conocer la coherencia que existe entre los perfiles terminales
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y los objetivos, asi como los elementos teérico practico de los mismos e identificar la opinién de los empleadores sabre la
preparacion acadeémica, el grado de satisfaccion laboral en el campo de conocimiento respectivo, de nuestros egresados
de la UIET. Al final, esto consiente acompafiar al egresado a fin de facilitar su insercién en el mundo laboral, ofreciendo
programa de actualizacion y educacion continua, para generar aprendizajes compartidos mediante la ejecucion de
proyectos académicos y de investigacion, asimismo se generé en los egresados un lazo de relacién de amistad que
fortalece la integracién entre colegas, lo que permite también generar sinergia de cooperacion en la ejecucion de
proyectos en comun, generar propuestas de practicas estudiantiles fortaleciendo el vinculo Universidad- Egresado.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlil del PROFEXCE

Los indicadores institucionales permiten medir la excelencia educativa. Para el caso, la UIET logra mantener sus
programas evaluados por CIEES, y se esperan aumentar [a cantidad de estos reconocidos ante dicho organismo. En
cuanto al aumento de la competitividad docente, se tiene personal que estan por obtener el grado de doctorado, lo cual
ampliara este indicador en 2021. Se aumento el nimero de Perfiles Deseable, aunque aun no se logra reducir la brecha
con la mayoria del personal docente participando en este programa. La mayoria de personal académico realiza la funcién
de tutorfa, con lo cual se logra atender a la totalidad de estudiantes, aunque debe reconocerse que, el nimero de
estudiantes que se dieron de baja temporal o definitiva continda siendo importante. En cuanto a la titulacién, no se
alcanzé el nimero programado, pero, para ser un afio donde la mayor parte de los meses se estuvo en confinamiento
por la COVID-19, ei nimero de titulacién se considera positivo. Es notorio que un indicador que no se ha movido es el de
la presencia en el Sistema Nacional de Investigadores, en virtud que uno de los requisitos es contar con el grado de
Doctorado y dentro del personal académico de la UIET, a la fecha solo tres PTC tienen ese grado, de los cuales dos ya
son miembros de dicho sistema.

7.- Numero de estudiantes y profesores beneficiados

f— —— e —=

Profesoras Boheﬂclados T, |
Movillidad Académica
: Nacional Internacional Total
Prof_e_sores de Tlempo Completo 6 1 7
Profesore_s de Medio Tlempo
Profesores de Asignatura
Total 6 1 7
| Alumnos Beneficiados
i Movilidad Académica
COlﬁpIemento de la formaclion Reconocimiento de créditos
Naclonal Internacional Nacional internacional Total
| TSU/PA
Licenclatura 20 20|
|Posgrado
Total | 20 0 0 0 20|

- Impacto en la modernizacion de la infraestructura {servicios de apoyo academico)

El contar con el financiamiento a través del programa ha resultado positive para el apoyo académico del estudiantado y
del profesorado, porque se ha adquirido equipo, herramientas y acervo con lo cual hacer més pronto y sin necesidad de
largos desplazamientos, para la ejecucion de practicas asocladas a los contenidos de las disciplinas. Con la adquisicion
de nuevos libros, las y los jévenes cuentan con material actualizado para realizar sus tareas y trabajos de investigacion,
como por ejemplo, en la elaboracién de los trabajos de tesis el apoyo de material bibliografico es imprescindible, puesto
que cada estudiante debe documentar sus argumentos basados en las teorias mas relevantes de su estudio de su
licenciatura. El impacto de estos materiales en su proceso formativo viene a subrayar la calidad de sus productos
académicos. También se beneficia a docentes que colaboran en los programas educativos, quienes utilizan el material
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bibliografico para elaborar los programas de estudio, para desarrollar proyectos de vinculacion comunitaria y para
construir sus protocolos de investigacion. En consecuencia, existe un beneficio social al interior de las comunidades
donde se ubica la universidad (Oxolotan y Vicente Guerrero). La institucién a través de su biblioteca comunitaria tiene
abierta sus puertas al publico en general, en ese sentido, acuden estudiantes de nivel basico a consultar el material
biblicgrafico para realizar sus trabajos académicos. Entre las escuelas que se ven beneficiadas estan: secundaria técnica
No 23 y Colegio de Bachilleres de Tabasco No. 19 en el municipio de Tacotalpa. Secundaria técnica 4 y Colegio de
Bachilleres de Tabasco No. 18, en Vicente Guerrero Centla. Asimismo, la universidad ofrece talleres de lectura a los
nifios de primaria durante el periodo intersemestral que va de julio a agosto. Con tal accion lo que se busca es fomentar
el habito de la lectura para que el nific desarrolle habilidades de comprensidn lectora y, en el futuro se convierta en un
ciudadano critico de su realidad. Asimismo, se logra ampliar los espacios de atencién en las unidades académicas para
que haya mas disponibilidad, por ejemplo, de equipos de computo y/o licencias donde puedan realizar las actividades
propias de sus asignaturas. Las siete disciplinas que se imparten en ta UIET se ven favorecidas para fortalecer sus areas
de operacion, asi como para ampliar la disponibilidad de libros para consulta y préstamo. Es de resaltar que el programa
educativo en Lengua y Cultura cuenta con una plataforma exclusiva para los planes y programas de estudio, por ello se
considera de especial importancia la adquisicion del SSL, el cual permite una forma de asegurar informacién que
necesita respaldarse. Ademas, permite crear una conexién segura entre el navegador de Internet (Chrome, Firefox o
Internet Explorer) y el servidor que contiene la aplicacion o sitio web que interactian con SSL. De este modo, resulta
esencial para cualquier sitio que ya asegura que la informacion sea privada y segura mientras transita por Internet. El
propdsito es el de cifrar informacién, para que sea solo leida y entendida por las partes involucradas. Es decir, entre el
usuario y el servidor. La informacion enviada a Intemet pasa a través de diferentes routers antes de llegar a su destino
final, mientras mas routers pase, mas alta la posibilidad de que un tercero obtenga acceso a la informacién enviada. Con
este servicio se benefician 7 docentes y 96 estudiantes de la licenciatura. En ese mismo sentido, con la adquisicién de
Articulate 360 software, constituye una Librerfa de Recursos que es una de las herramientas nuevas y permite ahorrar
tiempo para crear cursos web, pero sobre todo nos apoya al disefiar, ya que no contamos con equipos de disefador
grafico: muchos cursos se pueden crear rdpidamente partiendo desde los disefios de pantalla prearmados, permite que
con el programa Articulate 360, se tenga un recurso a disposicién de miles de imégenes, videos, iconos y proyectos
enteros predisefiados, todo libre de derechos. Este recurso es una librerfa que ofrece personajes fotografiados con
vestimentas especificas de distintas profesiones y oficios. Cada personaje esta fotografiado y recortado en distintas
poses, con distintos gestos y actitudes. Se benefician 6 maestros de esta licenciatura, que se veran impactado en al
trabajo de las materias que ofrece este programa educativo. Los equipos de computo solicitados llegan a fortalecer la
capacidad de atencion a nuestros estudiantes, ya que las demandas actuales en &l proceso de ensefianza requieren de
equipos de alta capacidad que permita a los actores de este proceso mejor equipamiento y conectividad. Otros espacios
que se fortalecen son: el area de geografia turistica y ordenamiento territorial, el Centro Integral de Préacticas
Universitarias, al cual se fogré realizar el mantenimiento a las bicicletas, las cuales son indispensables para las practicas
de los jovenes estudiantes. Con la adquisicion de equipo de gastronomia, se ha logrado realizar practicas, principalmente
en eventos institucionales, donde se llevan a cabo muestras gastrondmicas de los platillos locales, asi como se destaca
la importancia y participacién de cocineras tradicionales. Con la compra de estos equipos las practicas que se prevé
realizar en proximos semestres la generacion de recetarios que permita difundir el trabajo académico, comunitario y que
sirva de difusién a la licenciatura. Laboratorio de Agroecologia y el Médulo para el almacenamiento de insumos del
sistema aculcola, con el cual se promueve el uso de energia solar como recurso para reducir al minimo el consumo de
energia eléctrica. Las Licenciaturas en Comunicacion Intercuitural y Derecho Intercultural fortalecen sus espacios con
nuevo equipamiento. Para las licenciaturas del area de la salud (Enfermeria Intercultural y Salud Intercultural), también
se fortalecieron los espacios para practicas en situaciones simuladas. Cabe sefialar, que derivado de la contingencia
sanitaria del COVID-19 que se vive a nivel nacional, las practicas fueron muy limitadas a pesar de considerar las
medidas preventivas que marca la Secretaria de Salud: uso de gel antibacterial, sana distancia debido a que por
indicaciones de la propia secretaria de educacion y de salud la universidad acaté la indicacién de aislamiento, asi como
la notable disminucién en la afluencia de pacientes a terapia. Las practicas en escenarios simulados se realizan dentro
del laboratoric para dicho fin o dentro de las instalaciones de la propia universidad y estds se otorgan a los grupos de
tercer semestre donde se forman equipos o se maneja al grupo en general dependiendo de la practica, a partir de quinto
semestre las practicas son en escenarios reales ya sea en un hospital donde ponen en practica con pacientes lo antes
aprendido o dentro de los centros clinicos de la universidad mediante consulta externa bajo Ia vigilancia de los docentes;
como se menciond estas practicas estuvieron limitadas por la pandemia. Finalmente, las competencias que desarrollan
los estudiantes en la universidad lo comparten con la comunidad a través de las consultas médicas y actividades de
medicina preventiva en las comunidades.
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9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

El programa, en su ejercicio 2020, no otorgd recursos dirigidos especificamente a ia capacitacién del profesorado. Ello
impacté para que la cantidad de cursos, talleres y otros programas formativos se vieran reducidos. Adn asi, el personal
busco alternativas para fortalecer su curriculo personal. Si bien la situacién que todavia prevalece en el pais y el mundo
entero como consecuencia de la pandemia por la COVID-19 redujo las posibilidades para que docentes de la
Universidad Intercultural del Estado de Tabasco (UIET) participaran en estancias y congresos, lo cierto es que se logrd
cumplir con la meta propuesta. En cuanto al impacto en los Cuerpos Académicos, se vio positivamente favorecido porque
se realizaron estancias de investigacién que generaron resultados que, en el corto plazo, se espera sean publicados
como capitulos o articulos, o bien, se presenten en algin evento académico en forma de ponencia. Se lograron
publicaciones y oftras propuestas se encuentran aceptadas, las cuales se publicaran en 2021, fortaleciendo la
productividad docente y, en consecuencia, de los CA. Se incrementé el nimero de docentes con perfil deseable de 8 a
10, aunque se esperaba incrementar a 11. Una solicitud en el proceso de evaluacion 2020 no fue aprobada. Se sometié
a una replica el resultado, sin embargo, al cierre del ejercicio aun no se notifica el resultado de ese proceso. Asl, al cierre
se tienen diez perfiles deseables ante PRODEP. En materia de movilidad docente de tipo nacional, de las cinco
estancias de investigacion planteadas, se logré realizar tres estancias en modalidad presencial y tres estancias en
modalidad virtual. Es decir, se cumplié el nimero propuesto y se realizé una adicional. Para el caso de la movilidad
internacional de! profesorado, lamentablemente solo se pudo cumplir con una de las dos propuestas de estancias de
investigacién, debido a que los incrementos de casos por coronavirus restringieron los desplazamientos a Europa, donde
originalmente se plante6 la movilidad. Las instituciones donde se realizaron las estancias de investigacion fueron: 1.
Centro de Investigaciones Multidisciplinarias sobre Chiapas y la Frontera Sur - Universidad Nacional Auténoma de
México 2. Instituto de Investigaciones Filolégicas - Centro de Estudios Mayas - Universidad Nacional Autdnoma de
Mexico 3. Benemérita Universidad Auténoma de Puebla 4. Universidad de Quintana Roo (2 estancias) 5. Centro de
Investigacion en Alimentacion y Desarrollo (CIAD) 6. Instituto Superior Multiversidad Popular de Misiones Argentina Sin
duda, este programa permite fortalecer el desarrollo de las actividades académicas y de investigacion, y poco a poco,
mas personal se integra en los procesos que coadyuven a incrementar los indicadores institucionales. Internamente, en
2020 se registraron dos Grupos de Investigacién, que, en un corto o mediano plazo transiten a converiirse en Cuerpos
Académicos, asi como se eleve el nimero de PTC con perfil deseable, asi como con presencia en el Sistema Nacional
de Investigadores. Se puede destacar, ademds, que hay personal docente estudiando alglin posgrado, lo cual, en 2021
permitira aumentar el indicador de docentes con doctorado. Por sexo, se beneficid a tres mujeres y tres hombres; en su
totalidad, docentes de tiempo completo. Cinco, son integrantes de cuerpos académicos de la UIET [dos, del CA
Desarrollo Regional; uno, del CA Politica Educativa y Soclocultural; dos, del CA Sociedad y Diversidad Cultural]. Una
docente, es colaboradora del CA Desarrollo Regicnal. Asf, para el caso de la Licenciatura en Desarrollo Rural
Sustentable, participaron dos docentes (una nacional; una internacional) con los proyectos: Seguridad hidrica en los
complejos bioculturales de México, en el CIAD, y Practicas agroecoldgicas de sur a sur. De la primera estancia se
propuso un protocolo de investigacion en colaboracion con el CIAD, que forma parte de un proyecto PRONACES. El
docente beneficiario tuvo oportunidad de participar en el foro “Nueva Ley General de Aguas: Expectativas desde las
cuencas Grijaiva y Usumacinta en el sureste mexicano”. Para el caso del segundo proyecto, se construyé un instrumento
que recoge el sentir del campesino agroecolGgico de Misiones, y, sobre todo, deja ver el proceso formativo de los
agroectlogos y su interaccién con los recursos naturales y capital social. Se aplicaron 15 entrevistas donde el 33.3 %
fueron mujeres y el 66.7 %, hombres. La escolaridad se dividié en tres grandes rubros, y el dominante fue el de
especialidad con el 80% lo que comprende una profesionalizacion de la agricultura. Respecto a la estancia realizada en
la BUAP, el proyecto donde la docente participante se integré se denomina Legislacion turistica y analisis comparativo en
el corredor del nodo turistico de Puebla. Asi, se impacta en la Licenciatura en Desarrollo Turistico, asi como en la linea 1
del CA Sociedad y Diversidad Cultural. Con elio se realizé una evaluaciéon de la regionalizacion turistica de México
determinado logros y alcances aplicados al sector, con lo cual se redacté una propuesta de articulo que sera enviado a
una revista con miras a ser arbitrado para su posible publicacion. En relacién con la Licenciatura en Lengua y Cultura,
cuatro de sus docentes participaron este afio en estancias de investigacion; dos en forma presencial y dos en modalidad
vitual. Se benefician, ademas, los tres cuerpos académicos de la UIET. Los proyectos beneficiarios fueron: 1.
Ensefianza de la lengua originaria en la Universidad Intercultural: El caso de la UIET. La asesorla recibida fue en el
CIMSUR - UNAM que impacté en una propuesta de ponencia en evento académico, asi como en un capitulo de libro.
Asimismo, la movilidad docente favorecié en generar una posible colaboracitn en redes de investigacion con la planta de
investigadores de la Universidad Nacional Autdnoma de México, que faciliten ir hacia la consolidacion del CA-UIET2
Palitica Educativa y Sociocultural. Ademas, se sentaron las bases para realizar un seminario permanente de Estudios
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linglistico-antropoldgicos con la UIET, asf como otros eventos para préximos afios. 2. Rituales agropecuarios en
contexto de cambio intercultural y tecnolégico en Tabasco y Campeche. Este proyecto contribuye en la linea 1 del CAEF
Sociedad y Diversidad Cultural, asi como es parte del trabajo de grado de Doctorado del beneficiario. La estancia de
investigacién en el Instituto de Investigaciones Filolégicas, UNAM, permitié generar dos propuestas de capitulos de libro
¥y una ponencia, asi como la participacién en un conversatorio. Uno de los capitulos se sometera a una publicacién de la
Universidad Autonoma de Campeche, mientras que la otra para una obra de la Editorial UIET. 3. Formacién intercultural
de estudiantes indigenas, retos y resiliencia de los hombres del maiz. Esta estancia de investigacion fue realizada
virtualmente en la Universidad de Quintana Roo. El trabajo realizado permitié la conclusién del libro del mismo nombre, el
cual ya se encuentra en el proceso de dictaminacion por pares académicos, y posteriormente, para su publicacién. Con
ello, se impacta, ademas, en el CA Desarrollo Regional, asl como en el fortalecimiento del curriculo de la docente
participante, quien es candidata en el Sistema Nacional de Investigadores y Perfil Deseable PRODEP. 4. Produccién y
divulgacion de textos en lenguas yokot'an y ch'ol. Caso Universidad Intercultural del Estado de Tabasco. La asesoria
recibida por parte de la Universidad de Quintana Roo, permitié que generar el borrador del proyecto de investigacién
institucional, asi como sentar las bases para la implementacién de una editorial cartonera comunitaria como resultado de
un proyecto sostenible de difusién de las lenguas ch'ol y yokot'an. Asimismo, se fortalece el trabajo de grado de la
docente participante, lo cual impactara en el indicador de PTC con grado de Maestria, quien colabora en el CA Desarrollo
Regional. Al realizarse esta estancia en modalidad virtual, con el recurso canalizado se generd una capacitacion en
disefic editorial, asi como la adquisicion de acervo, a fin de fortalecer el proyecto propuesto, que vendra a impactar en la
produccion editorial institucional. La segunda acci6én se planificé para que, desde los diversos proyectos que se estan
desarrollando en la UIET se presentaran avances o resultados en eventos académicos, principalmente congresos, tanto
dentro como fuera del pafs, ya fuera de alcance nacional o internacional. Al igual que con las estancias, la pandemia por
la COVID-19 provocé que las instancias organizadoras de dichos eventos los suspendieran, cancelaran o los migraran a
la modalidad virtual, por lo cual, no todas las ponencias postuladas se lograron presentar. Se previod participar con cinco
ponencias o conferencias en eventos de alcance nacicnal y una ponencia de alcance internacional. Asimismo, como
institucién se propuso la organizacién de un foro nacional. La accién planteada se alcanzé de la siguiente manera: se
presentaron tres ponencias en eventos nacionales y seis de tipo internacional. Como la mayoria de estas actividades
fueron gratuitas, el recurso ejercido fue minimo. Por ello, e remanente fue solicitado para ser empleado en la edicién de
dos libros que también fortalece la productividad docente. Cabe mencionar que, en el caso de las ponencias, cinco
fueron en coautoria y cuatro de manera individual. Por cuerpo académico, dos ponencias interacionales corresponden a
UIET-CA-1; una internacional a UIET-CA-2; dos intemacionales y dos nacionales a UIET-CA-3. Las dos ponencias
restantes las presenté un PTC adscrito a la Licenciatura en Desarrollo Turistico. En cuanto a la presentacién de
resultados en eventos académicos, se tuvo participacion de personal docente que es integrante o colabora en algunc de
los CA. Como el recurso solicitado no fue utilizado en su totalidad porque tres estancias fueron en modalidad virtual, se
solicitd el uso en otros rubros para fortalecer la productividad del personal académico participante en dichas estancias a
distancia. Parte de la accion, también fue la organizacién del Foro Nacional de Investigacién Multidisciplinar. Este evento
académico institucional tuvo como objetivo promover la cultura de la investigacion cientifica multidisciplinaria vinculada a
las lineas de investigacion en la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco (UIET). El programa se disefié para dos
dias donde se presentaron cuatro conferencias asociadas al evento, asi como cuatro mesas de trabajo para difundir el
trabajo que se realiza en los diversos proyectos registrados en el Departamento de Investigacién de la UIET. Las cuatro
conferencias fueron presentadas por ponentes extemos: un investigador de El Colegio de Tlaxcala (ColTlax); una doctora
de la Universidad Auténoma Indigena de México (UAIM); un doctor, de la Universidad Intercultural del Estado de Puebla
(UIEP) y, una docente de la Universidad Intercultural de San Luis Potosi (UICSLP). Asimismo, se integraron cuatro
mesas para presentar ponencias por docentes de la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco. Los nombres de las
mesas fueron: 1. Limitantes y oportunidades para el desarrollo regional 2. La investigacién en favor de la revitalizacién de
las lenguas 3. Patrimonio e identidad sociocultural 4. Investigacién educativa e interculturalidad De este evento, se
comprometié una memoria que permita al personal participante contar con un producto con el cual fortalecer su curriculo
como docentes, asf como para la divulgacion al interior y exterior de la universidad, incluso como material de consulta
para el estudiantado de la UIET.

10.- Impacto en la formacidn y atencion integral del estudiante

Dentro del Modelo Educativo intercultural, se prevé la instauracion de un programa de tutorias para el desarrollo
académico de ia Universidad Intercultural que contemple la integracion y configuracién de los elementos de planeacién,
organizacion y operacion que permita a los Programas de Estudios y en su caso a los docentes tutores orientar de
manera consistente, el funcionamiento del conjunto de acciones que forman parte de esta estrategia formativa y
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elemento estratégico para el disefio curricular. En este sentido y de acuerdo al Modelo Educativo Intercultural, se
establecen los rasgos fundamentales que sustentan al Programa Institucional de Tutorias de la Universidad Intercultural;
* El modelo educativo de la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco reconoce la importancia de la atencion
integral de los estudiantes. + El modelo educativo pone en el centro al estudiante para formarlo desde las multiples
dimensiones que se involucran en su formacién integral. Este propoésito implica generar estrategias vy lineas de accién
para impulsar y estimular el proceso de formacion profesional de los estudiantes, asi como el cuidado de todos aquellos
factores de origen socioecondmico y familiar que afectan su desarrollo académico. * Desarrollar estrategias de
acompafiamiento con el fin de lograr la exitosa adaptacion del estudiante al ambiente escolar y fortalecer sus habilidades
de estudio y de trabajo, buscando el rezago educativo, la reprobacién escolar ¥y la desercion escolar de los estudiantes.
El establecer un tutor que aplique las estrategias de acompafiamiento y brinde seguimiento al estudiante durante su
trayectoria escolar y la atencion de los problemas de nivelacién académica. Con lo anterior, se comprende la importancia
del Programa Institucional de Tutorias, como una forma estructural en coadyuvar a elevar la calidad educativa,
reconociendo como un atributo fundamental cuando el estudiante logra adquitir, durante su proceso formativo, los
conocimientos, habilidades, actitudes y valores que permitan su correcta integraci6én en el campo laborar. La tutoria es un
vinculo para conducir al estudiante al cumplimiento de sus metas, fortaleciendo el proceso de aprendizaje, elevando la
calidad educativa y permitiendo llevar acabo un adecuado seguimiento de su vida académica. Dentro de la Universidad
Intercuitural del Estado de Tabasco y con recursos del Proyecto de Fortalecimiento de la Calidad Educativa, en afios
anteriores se capacitaron a 30 tutores en acciones enfocadas a la tutoria tanto grupal como individual, se establecié el
plan de accién tutorial a través de un manual en el que estan descritas las acciones a emprender en casos especificos a
fin de minimizar el rezago con el que los estudiantes ingresan y al mismo tiempo la desercién escolar. En este sentido, la
tutoria se ha concebido como una estrategia que brinde el aseguramiento del estudiantes, pero las Universidades
Interculturales al no ser excluyente no niega el acceso a ningdn interesado en cursar algunas de sus licenciaturas,
partiendo de la primicia de que este tipo de Instituciones de Educacién Superior han sido creadas para dar oportunidades
a los sectores mas vulnerables y marginados, por lo que se ofrece educacion a todos y cada unc de quienes desean
acceder a sus Programas de Estudios. El reto es enorme, lograr que quienes presentan algun rezago educativo avancen
en la consolidacién de su educaci6n, por tal motivo es sumamente importante la aplicacion de un estudio psicométrico
para tutoria y orientacién vocacional, con lo que se obtenga la informacién necesaria para la correcta aplicacion de las
estrategias dentro de la trayectoria académica. En este sentido, se ha planteado la aplicacién de un test psicométrico
denominado Inteligencia Vocacional para estudiantes, el cual, hoy en dia, es el instrumento de evaluacin mas completo
en México para la orientacién vocacional, el apoyo psicopedagégico y socioemocional. Esta prueba tiene dos beneficios:
A- Orientacién vocacional — Que brinda un reporte personalizado a cada alumno con sus principales talentos o
vocaciones, carreras ideales y alternativas, incluye la deteccion de habilidades e intereses por dreas, clisters
ocupacionales idoneos en funcién a sus competencias transversales, graficas a color y textos personalizados
opcionalmente con informacién profesiografica. B- Estudio psicométrico con 160 competencias de inteligencia v
personalidad de suma utilidad para los departamentos de psicopedagogia y/o tutoria, como valiosa informacidn predictiva
de desempefio académico y conductual, deteccién de casos de riesgo, optimiza intervenciones, entrevistas, toma de
decisiones y permite conocer mejor el perfil del alumnado y/o aspirantes. Asimismo, Durante el semestre febrero- julio y
agosto- diciembre 2020 el virus SARS-CoV-2 provocd una emergencia sanitaria a nivel general, lo que se tradujo en el
aislamiento social para evitar contagios. En e! sistema educativo, los jévenes retornaron a sus hogares y se emigré de un
sistema presencial a un sistema a distancia y en linea. Para los jovenes de la Universidad Intercultural del Estado de
Tabasco (UIET) el reto fue alin mayor, dado que gran parte de los jévenes provienen de comunidades indigenas en las
que el acceso a internet es muy limitado. En este sentido, se realizaron acciones que buscaron la atencidn del cien por
ciento de los alumnos y con ello minimizar los impactos que la contingencia sanitaria provocaba en la imparticion de
clases como parte de la generacién del conocimiento. Durante el afio 2020, un afio muy dificil para todos los mexicanos,
en relacién a perdidas humanas la cifra es cuantiosa, {os alumnos y docentes de la Universidad Intercultural del Estado
de Tabasco, han tenido perdidas familiares, por lo que se impartié el taller denominado Afrontamiento de muerte y
manejo del duelo, en el que participaron 20 estudiantes y 2 docentes quienes fueron identificados a través de los
informes situacionales de las perdidas de sus familiares a raiz de la infeccion del virus. Este taller tuvo como objetivo el
propiciar o crear un entorno favorable para la expresion de sentimientos, emocicnes y pensamientos que surgen tras ia
pérdida de un ser querido. un espacio donde puedan comunicar libremente su vivencia, necesidades, sentimientos,
dudas, temores, deseos y angustias sin critica ni censura, esto para afrontar la perdida. 2020 “muerte y duelo” tema del
que se habla en la mayorfa de los hogares mexicanos y el mundo. La muerte y el duelo son considerados temas tabus,
en parte, porque los individuos no estan suficientemente preparados ni educados entorno a los procesos que conlleva la
pérdida de un ser querido. Durante los Ultimos meses como consecuencia de la pandemia de! Coronavirus, la poblacién
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universitaria UIET han vivido de cerca el fallecimiento de un ser querido. Por ello la importancia de explicar temas sobre
la muerte y el duelo. Asimismo, se imparti6 el taller “Sanando tu nifio interior” en el que 17 estudiantes, principalmente
de la Licenciatura en Salud Intercultural participaron, cuyo objetivo principal fue el descubrir la realidad vivida en la
infancia (las falsas creencias, los mandatos famifiares y las voces interiores que te paralizan) para fortalecer la toma de
responsabilidad y de poder sobre !a autoestima vy felicidad. Estas acciones forman parte del Plan Integral de Tutorias,
buscando el aseguramiento de los estudiantes y ofreciéndoles las herramientas necesarias para la superacion de las
problematicas que a lo largo de su formacién se les presentan. Los talleres se realizaron de manera virtual, lo que
permitié que cada uno de los participantes expresara sus opiniones y atendiera las observaciones de los instructores. Sin
duda, ofrecer programas educativos fortalecidos significa una mejora en los procesos de ensefianza centrados en el
estudiantado. Gracias al PROFEXCE se mantiene la oportunidad para que estudiantes, como los de las areas de la
salud, puedan asistir a practicas en espacios que les permitan mejorar sus habilidades, situacion que les facilita el
aprendizaje. Asimismo, para este ejercicio se planteé una propuesta para que inicien una formacion centrada en el
desarrollo de la investigacion. Ello impacta positivamente porque amplian las posibilidades y enriquecen su formacion. La
movilidad estudianti! fue uno de los proyectos que por esta ocasidn no se logré realizar por las medidas implementadas
para resguardar la salud de las personas. La asistencia a otras universidades permitia robustecer los conocimientos y
habilidades de quienes participan. Sin embargo, por esta ocasidn no se logrd propiciar estos espacios. En respuesta a
este programa, se impartié un curso como parte de la formacion complementaria de los licenciados en Lengua y Cultura.
E! curso de Creacién literaria se dio en forma virtual participaron 20 estudiantes pertenecientes a la Sede y a la Unidad
Académica Tamulté de la Sabana. El recurso se pudo optimizar y se logré que participaran més estudiantes en dos
talleres adicionales: taller de Encuadernacioén y el Taller de poesia. Se atendieron 20 estudiantes en Creacion literaria, 12
en Encuadernacién y en 6 en poesia. Estos talleres le dan mayor oportunidad de desemperiar competencias para
elaborar sus propios textos literarios y trabajar la encuadernacién como un soporte artesanal del concepto de libro o
cuaderno. En el Programa Académico de Comunicacion Intercultural, se implementé una capacitacién para estudiantes
en relacion de las concepciones metodoldgicas basicas, respecto a la disciplina de la Comunicacidn, asi como procesos
comunicacionales y practicas metodolégicas en la construccion de proyectos de investigacion, analizando peculiaridades
de las ciencias de la comunicacién y los diferentes tipos de trabajos cientificos, asi como la estructura y disefio del
trabajo de investigacion y principales aspectos metodolégicos. De igual manera, otra de los temas abordados consistid
en conocer el proceso metodolégico de una investigacion, desde los ambitos cualitative y cuantitativo, desarrollando
ejemplos practicos a través de los modelos planteados por el capacitador y aterrizados al contexto de problemas reales
de las comunidades aledarias a la sede de la Universidad, realizando un analisis detallado de las técnicas habituales de
obtencién y tratamienio de datos relevantes para la investigacion aplicada, asi como para la toma de decisiones, asi
también se analizaron los tipos de métodos de investigacién en la comunicacion. Finalmente, los participantes
organizaron mesas de trabajo con cada una de las problematicas identificadas a lo largo del curso, planteando
soluciones a las mismas desde la perspectiva de la Comunicacion. Respecto a estudiantes de la disciplina en Enfermeria
Intercultural, la integracién de la teoria con la Ensefianza Clinica proporciona al alumno una formacion sélida de
aprendizajes con la valoracion previa que realiza al usuario permitiéndole identificar necesidades y problemas para
planear y ejecutar las intervenciones de enfermeria en forma oportuna y eficaz de acuerdo a o detectado y en el cual
adquiere habilidades y destrezas en la aplicacién de técnicas y procedimientos de enfermeria. De tal manera que
contribuye a la formacién del perfil de egreso del estudiante de enfermeria Intercultural que contempla el programa
educativo, basado en el respeto, solidaridad, honestidad, veracidad y empatia con los usuarios y equipo de salud. El
programa académico practico consta de la rotacién de los alumnos por servicios dentro del campo hospitalario o
comunitario en el cual se promueven aprendizajes tedricos-practicos fundamentales para la atencion integral del usuario
hospitalizado en las diferentes areas. Asi, se beneficiaron 183 estudiantes en dos practicas: Pediatria y Quirargica, en
hospitales de segundo nivel con supervision profesional. En total, fueron requeridos 13 supervisores. A lo largo del
tiempo, la enfermeria no solo se ha considerado como una disciplina o una profesion, sino también una ciencia del
cuidado del ser humano, ciencia en la que se conjuga el conocimiento y la practica, enfatizando la importancia de tener
unas bases sélidas que respalden el cuidado otorgado. Los profesionales de enfermeria asumen una serie de funciones
esenciales dependiendo de las necesidades y de los aspectos del entomno particular, dentro de estas funciones
esenciales podemos destacar las asistenciales, docentes, gestion e investigacion. En ese sentido y con la finalidad de
fortalecer los conocimientos, habilidades, actitudes y valores de ias competencias profesionales, se realizan estancias de
investigacion donde el estudiante tenga una participacion activa en proyectos de vinculaciénfintervencion en las
diferentes IES Interculturales donde se imparte la Licenciatura en Enfermeria. Por ello, dentro de este proyecto se
considerd pertinente realizar estancias cortas en la Universidad Intercultural del Estado de Puebla, esto a su vez les
permite a los alumnos conocer otros contextos en donde se investigue desde la 6ptica de la enfermeria.
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11.- Produccion cientifica

Libros

1.- Retrospectiva. Experiencia colectiva de la educacion intercultural en Tabasco
2.- Memoria biocultural de la selva

Capitulos de Libros

1.- De los humedales inmersos en potreros a la crianza bajo condiciones controladas del Procamburus
(Austrocambarus) Llamasi el camarén de popal

2.- Configuracion del machismo y la homefobia en ia identidad de hombres de una familia indigena en Tabasco,
México

3.- Experiencias, interpretaciones y saberes nativos en la Universidad Interculiural del Estado de Tabasco: una
perspectiva etnografica

4.- Los saberes docentes y la relacion de trabajo con los universitarios interculturales en la ensefianza de la lengua
ch'ol

5.- Region Biocultural Ch'ol de Tacotalpa, Tabasco

6.- Las universidades interculturales. Compartiendo experiencias de didlogo de saberes en los Encuentros de
Conocimientos, Ciencia y Tecnologla en un Mundo Multicultural

Articulos

1.- Implicaciones sociveducativas del confinamiento social por la pandemia COVID-19. Estudio de opinion de
estudiantes de la Universidad Intercultural de Tabasco

Ponencias

1.- Jovenes indigenas y sus limitaciones en la vida online
2.- Configuracion del machismo y la homofobia en la identidad de hombres de una familia indigena
3.- Factores que Propician la Adopcion del Cultivo del Cacao en la Sierra De Tabasco

4.- El trabajo en linea durante la pandemia del coronavirus en Tabasco: cruce de percepciones desde los actores
sociales en la educacion

5.- Percepciones que tienen los habitantes del ejido Eureka y Belén, acerca del turismo generado en el Centro
Ecoturistico Grutas del Cocona @

6.- Cultura y naturaleza entre los ch'oles de Tacotalpa, Tabasco

7.- Impacto en el aprendizaje de universitario con discapacidad ante la COVID-19

8.- El papel de los indigenas en la conservacion del mangle en Tabasco: el caso de Tapotzingo, Nacajuca, Tabasco
9.- Diversidad religiosa en contexto indigena. E! caso de los yokotanes de Tamulté de las Sabanas en Tabasco

Memorias
1.- Investigacion multidisciplinar, memorias de un foro

Patentes
No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

El eje de lenguas es transversal en el proceso formative de los estudiantes, por lo cual a través del foro sobre la
importancia de las lenguas originarias se abordd el uso cotidiano de las lenguas maternas y promover el dominio de una
segunda lengua, comun a los procesos de comunicacion en el territorio nacional, como herramienta para comprender la
riqueza cultural linglistica. Cabe sefalar la importancia de esta actividad por su pertinencia pedagdgica, cuitural y la
integracion de los diversos programas académicos. Asi también, el encuentro universitario de Lengua y Cultura fue una
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actividad que se realizd con el fin de fortalecer la identidad cultural del estudiante. Con ella se impact6 directamente en el
fortalecimiento de los valores institucionales dentro del marco de la interculturalidad ya que permitié que los estudiantes
intercambiaran experiencias educativas de aprendizajes, de como han logrado adaptarse a realizar actividades escolares
de forma virtual en esta pandemia que atraviesa el mundo. Pero, lo mas importante, se rescataron [as experiencias de
los egresados de este programa educativo, lo que consintié que los ahora estudiantes valoraran el proceso de inmersion
al campo laboral de los integrantes de las primeras generaciones. Con ello se beneficiaron 32 estudiantes y 5 docentes
de la licenciatura en Lengua y Cultura de las Sede Oxclotan y la Unidad Académica Villa Tamulté de la Sabanas.
Respecto a la campafia de responsabilidad social, con la capacitacion los estudiantes conocieron a detalle en relacion
acerca del tema responsabilidad social contextualizados al ambito personal, profesional, social, familiar y -en general-
humano. En ese sentido, realizaron analisis basados en experiencias personales para conocer las competencias propias,
asi como las debilidades en esa materia, aplicando estrategias para mejorar dichas capacidades. De acuerdo a las
probleméticas de impacto medio ambiental que prevalecen en la zona serrana de Tabasco, y muy especificamente en
Oxolotan, los participantes fueron guiados a través de diferentes técnicas de anélisis para ellos mismos referir cuéles
serian los principales temas de impacto medio ambiental en la zona, cémo dicha situacién impacta en la vida de las
comunidades conformadas por pobladores originarios, desde la parte productiva hasta la social, y empefiando sus
esfuerzos en la bisqueda de estrategias para mitigar los impactos de esta realidad. En el mismo sentido, quienes
recibieron la capacitacién realizaron una estrategia de conjuncién de ideas en la bisqueda de las soluciones, orientadas
principaimente al fortalecimiento agroecolégico de la zona. Tomando en cuenta que en esta capacitacién forman parte
estudiantes de las Licenciaturas en Desarrollo Rural Sustentable y Comunicacion Intercultural, ambas perspectivas
fueron consideradas en la propuesta de actividades propias para el desarmollo de la campafia en conjunto con una
jornada de reforestacion. Los Programas Académicos de Desarmollo Rural Sustentable y Comunicacion Intercultural
llevaron a cabo la jomada de reforestacion en dos comunidades del Municipio de Tacotalpa, Tabasco: Caridad Guerrero
y Nuevo Madero. La actividad se desarrollé como parte de la Responsabilidad Social Universitaria orientado al cuidado
de los recursos naturales. Ambos contextos se localizan en los margenes del ric almandros-Oxolotan. Cabe sefialar, que
las dos comunidades estan consideradas con un grado de marginacion alto; Caridad Guerrero tiene una poblacion de
460 habitantes y Nuevo Madero de 164 (Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa (INEGI, 2010). En cada localidad
se eligié a 10 productores que tienen terreno a las orillas del rio, en total se beneficié a 20 personas. Para tal accion se
adquirieron materiales para llevar a cabo la campafia de reforestacién tales como: Sustrato, Jabén Potasico, Aceite de
Neem, Carretillas y Bombas para fumigar. Con esta accion adicional a los productores se beneficiaron 21 estudiantes de
tercer semestre. Ya que antes de asistir a campo para sembrar las plantas, los jévenes se encargaron de preparar 20
litros de insecticida organico con los materiales mencionados; el dia de la actividad se proporcioné a cada productor un
litro del producto para fumigar a las plantas 15 dias después del trasplante. Con esa practica de estudio, los estudiantes
desarrollaron las siguientes competencias: elaboracion de productos organicos para el control de plagas y enfermedades
en cultivos, capacidad de aplicar los conocimientos en la practica, compromiso con la preservacidén de la naturaleza,
gestién y promocion de actividades de reforestacién y conservacion de suelos. Con miras a fortalecer la identidad
cultural, se realizaron tres eventos, al primero se relaciona con el foro Diversidad Linglistica para la Difusion de las
Culturas Populares en donde se reflexiond acerca de la diversidad de las lenguas en Tabasco, con ello se generaron
elementos fundamentales que permitieron desarroliar las estrategias de revitalizacion de las lenguas y las culturas, que
nutriran el proyecto de formacién académico-profesional mediante los procesos de ensefianza-aprendizaje de las
lenguas indigenas de la region y el pais, aportar al acervo lingliistico en materia de lenguas indigenas e impactar en el
desarmrollo de las competencias comunicativas en diversas lenguas. El segundo evento fue el Festival de lenguas
“Diversidad Linguistica” participaron estudiantes de las diferentes licenciaturas, el objetivo del foro consistié en fortalecer
el uso de las lenguas a través de la presentacién de proyectos de investigacion, trabajos académicos, literatura en
lenguas originarias, ch'cl, yokot'an, zoque, tsotsil y tseltal. Se abordaron temas de reflexién con la finalidad de compartir
las experiencias de ensefianza-aprendizaje en lenguas originarias un espacio de conocimientos y saberes. El impacto de
este evento permitié fortalecer la identidad de los estudiantes, el reconocimiento de su persona como hablantes de la
lengua. Ademas, los estudiantes mostraron mayor interés en el aprendizaje, presentaron satisfactoriamente buenos
resultados en la acreditacion de Ia asignatura y cursos en lenguas. Por ultimo, el foro de revitalizacion lingUistica se llevé
de manera virtual y de manera presencial. Se realizé uno en Tamulté de la Sabana y otro en la Sede Oxolotan. De esta
manera se atendié a 30 estudiantes. En Tamulté de las Sabanas se trabajé con un ponente el Dr. José del Carmen
Osorio May y en Oxolotan la poeta Miqueas Sanchez. Ellos apoyan la estrategia de contextualizar el uso de la lengua en
esta region, desde la creacién poética por un lado y, por otro lado, desde la investigacién del yokot'an. En ese mismo
sentido, buscado la difusién de las expresiones artisticas desde hace cuatro afios se han ofrecido talteres de teatro,
guitarra y danza, donde asisten estudiantes, docentes, algunos administrativos y publico en general. Estos talleres, en

P/PROFEXCE-2020-2TMSU0G0IN-01

@

Raporte Final de Seguimiento de Proyectos PROFEXCE 2020 // Pégina 11 de 14



P/PROFEXCE-2020-27TMSU0GOIN-01

los ultimos tres aiios, sobre todo, permitié organizar e ir estableciendo un ensamble de musica, teatro, danza y en
algunas ocasiones, de literatura, donde ademas de presentar estas actividades artisticas, consideramos pertinente que
tuvieran elementos propios de la cultura de la region, esto es, que tuvieran connotaciones CH'oles y/o yokot'anes, para
la difusion de la identidad local, siendo esto una premisa de las universidades interculturales. Estos espacios que fueron
abriéndose primeramente en las comunidades de Tacotalpa, en las canchas de escuelas o areas cerradas, se fue a
espacios mas grandes, e inclusive, presentandose un programa cultural de hasta una hora, en localidades de los
municipios del Centro y Centla (y en ocasiones en otros municipios) a solicitud de jefes de sector, delegados u otra
autoridad que se enterd de ello. En ese sentido, fue necesario que se contara con los materiales, y equipos para que,
tanto quienes formaban parte del programa pudieran explayarse adecuadamente, como los asistentes a dicho evento
pudieran encontrar un espacio cultural de calidad, de alli, en dicho proceso, se conformaron las Caravanas
Interculturales. La adquisicion de estos equipos, permite que las presentaciones del ensamble cultural, que en su
totalidad son siempre en la noche, se pudiera contar con un equipe que permitiera a los que participan como quienes lo
ven, una mejor apreciacion de esta actividad. Al llevar la rondalla universitaria, era de suma importancia que se contara
con plugs, micréfonos inaldmbricos ¢ de solapa, iluminacién para fondos, bocinas de mejor calidad para la musica, etc.;
En el caso de teatro, poder contar con micréfonos de diadema, pilas recargables, luces para escenografia entre ofros; y
asi, con las deméas expresiones que conforman el programa, ya que, al no contar con ello, cuando se hacia la
presentacion en una cancha techada de la comunidad, o estaban encendidas todas las luces de lugar o, no tenia luz el
mismo. Aun cuando se tenia la oportunidad de presentarse en espacios publicos a solicitud de eventos municipales y/o
estatales, que contaban con lo necesario, lo cierto es que, de acuerdo a nuestra funcion sustantiva de Difusién de la
Cultura, el ir a comunidades rurales e indigenas, es la prioridad, porque, ademas de ser un espacio que permite
fortalecer la identidad de nuestros estudiantes y de todos lo que asisten, ayuda a conocer la cultura de la zena donde se
ubica la universidad, ni que decir de la difusion de la universidad misma. Pero se reitera que, por las condiciones de las
comunidades donde se asiste, de no contar con tales equipos, fue menester solicitar dicha adquisicion. Este ensamble
cultural esta integrado por estudiantes de las diferentes licenciaturas de la UIET, sede Oxolotan y sede Tamuilté de las
Sabanas; con la participacion como staff de personal administrativo de la universidad como de pueblo Oxolotan (en el
caso de Grupo de Teatro), y en algunos casos, personas del Poblado Oxolotan y la Villa Tapijulapa como actores o
musicos dentro del programa pues, de acuerdo a nuestro modelo, la vinculacién con la comunidad es crucial, y el arte, es
sin duda alguna, ese espacio de encuentro y de experiencias que fortalecen y propician la revaloracién y posicionamiento
de la cultura local. Igualmente, con apoyo del Programa se documentaron elementos socioculturales de la comunidad de
Ayapa del municipio de Jalpa de Méndez a través de la produccion de audio y video de narraciones con hablantes de
lengua ayapaneco con el fin de preservar la cultura originaria de esta regién tabasqueria. Para tal accién se integré un
equipo entre profesores y estudiantes de la UIET con el apoyo de productores especialistas en registro y edicion
audiovisual. Por lo tanto, esto consistid en la elaboracion de narraciones de tipo cultural y linglistico a partir de
testimonios de los hablantes y estudiantes del Ayapaneco en el poblado Ayapa del municipio de Jalpa de Méndez
Tabasco. Los productos fueron materiales en formato digital (audio y video) de 20 minutos, con fines educativos y de
difusion cultural. Parte importante de la divulgacion se lograra con la puesta en marcha de contenidos audiovisuales.
Para ello, estudiantes de la Licenciatura en Comunicacion Intercultural acudieron, acompafiados de 3 docentes y 2
miembros del personal administrativo de la Universidad, a realizar entrevistas, asi como toma de material audiovisual de
apoyo (fotografia y video) que serviria para la elaboracion de capsulas y documentales de corte cultural, en relacién a las
tradiciones propias de las comunidades de Cuviac y Cuildhuac, en Tacotalpa; asi como en Tamulté de las Sabanas,
zoha de influencia Yokot'an, en el municipio de Centro. El objetivo de esta actividad es transmitir el conocimiento de los
pueblos ancestrales a través de las técnicas propias de la Licenciatura, en medios digitales, con el objetivo de difundir a
un pablico mas amplio los valores culturales de las comunidades en Tabasco, abonando con ellos al rescate de las
tradiciones. Dentro de las actividades realizadas se llevaron a cabo entrevistas con lideres comunitarios y personas que
anualmente participan en festividades tales como danzas, rituales de peticidn para buenas cosechas, gastronomia
tradicional de los pueblos originarios y elaboracién de artesanias. Finalmente, era necesario realizar la postproduccion de
los insumos obtenidos por ello se llevéd a cabo la capacitacion para la realizacidn de capsulas culturales. En el desarrollo
de las sesiones se abordaron temas relacionados a la post produccion de material audiovisual de manera general, a
través de la utilizacion del software de edicion Adobe Premiere PRO. Acerca de ello, se gener6 el conocimiento a los
participantes de las principales herramientas que conforman el programa, ademas de la importancia de la ciasificacion
del material visual y auditivo, la planeacion estratégica de un proyecto audiovisual; principales medios digitaies de
difusién de material audiovisual, gestion de un proyecto en relacion a calidades de video. La UIET se caracteriza por ser
una institucion cuya comunidad universitaria esta integrada por jovenes provenientes de 2onas rurales, indigenas, semi
urbanas y urbanas, no obstante, aunque su distribucion es casi equitativa, es de recalcar que una considerable parte son
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mujeres, provenientes de zonas rurales e indigenas, cumpliendo asi con el compromiso de ser una institucién educativa
de facil acceso para todos y todas. En ese tenor, la universidad procura en su ser y hacer, contribuir en la recuperacion
de saberes, en la revitalizacion de la lengua vy, sobre todo, en el fortalecimiento de la identidad individual y colectiva de
sus estudiantes, ni qué decir, de sus mujeres especificamente, a partir del contexto del que vienen a fin de impulsarlas a
posicionarse dentro de sus familias, en su comunidad y en los espacios donde se vayan a desarrollar profesionalmente.
Para ello se identifican experiencias de mujeres en diferentes contextos que, con reconocimiento de la misma
comunidad, por su participacion en diferentes programas de diversa indole, por emprendimiento, etc., se vuelven un
ejemplo de admirar y de ser razén para motivar a nuestra comunidad universitaria en el poder posicionarse en todo
momento en lo que sea menester hacer, como emprendedoras, para continuar estudios de posgrado, etc. En este
evento, se contd con la presencia de mujeres de diferentes localidades donde se realiza vinculacion comunitaria,
personal del instituto Estatal de la Mujer, estudiantes, personal docente y administrative de la UIET. Con esta accion se
fortalecen los planes y programas de estudios de las licenciaturas ya que estas no solo responden al campo disciplinar y
que es un gje dentro de los mismos, sino que, ademas, para atender una formacién integral, se tiene un eje de
vinculacién, un eje de lenguas y un eje sociocultural. En ese sentido, el eje sociocultural busca hacer que el estudiante
reflexione sobre su historia, identidad, el contexto de donde viene y de qué manera ello contribuye en la construccion de
su identidad individual. No obstante, aunque se cuente con un eje que hace referencia a la identidad, una de las
funciones sustantivas de la universidad es la revitalizacion y difusion de la cultura, y para que ello se dé, necesariamente
tiene que convertirse en una accion transversal en todos los ejes y el propio quehacer de las licenciaturas. Estos
aspectos, por tanto, hace replantear una reflexion de lo propio a partir de espacios de encuentro coma este. Durante el
afio se realizan diferentes eventos que tienen afinidad con las licenciaturas que se imparten, estos eventos invitan alas y
los estudiantes a compartir tanto conocimientos como competencias, para ello, las licenciaturas tienen como compromiso
ofrecer espacios y/o actividades que permita hacer que profundice y se involucre en estos procesos de aprehension y
revalorizacion, tal es el caso de la vinculacion, que le consiente ir a esos espacios de encuentrc con el otro y repensar al
otro desde sus realidades y desde los estudios tedricos realizados. Lo anterior, con el fin de ofrecer sujetos intelectuales
competentes, pero, ademas, sujetos sensibles a su realidad, que se identifican y asumen como miembros de una
comunidad ya sea rural, indigena o urbana, pero gue, sin duda alguna, procuran un sentimiento de adhesion y
compromiso con ello y que, orgullosamente les permite ser portavoz, gestores o impulsores de tal identidad cultural. La
caravana intercultural se ha venido presentando cada semestre con estudiantes en las diferentes comunidades del
municipio de Tacotalpa, donde se presentan obras de teatro, tamborileros, rondalla universitaria, entre otros. Ya para el
semestre en curso se agregd a la Caravana Intercultural, el Foro Abierto “De mi universidad a tu comunidad” esto con la
finalidad que la universidad se dé a conocer por las actividades que realiza, tener un vinculo mas estrecho con las
comunidades, dar a conocer las carreras gue se ofrecen en la institucién y mostrar el potencial, habilidades, aptitudes y
conocimientos de cada estudiante. Este programa tiene la finalidad de mantener lazos de amistad y colaboracioén con
autoridades y pobladores de los espacios donde se presenta y también brindar los conocimientos de acuerdo a los
perfiles formativos de las y los estudiantes que participan como talleristas, y cabe aclarar que en tales talleres se conté
con las medidas correspondientes ante esta la pandemia. Si bien los estudiantes realizan vinculacién desde sus
licenciaturas desde el eje, el programa De mi Universidad a t0 Comunidad, es la posibilidad de ofrecer conocimientos
practicos a sus asistentes de situaciones particulares dentro de la cotidianeidad, en los ambitos de salud, seguridad,
recreacion, entre otras areas. En el programa, se tuvieron dos momentos, la parte formativa, académica conformada por
los talleres, y la parte cultural, conformada por la rondalla universitaria, tamborileros, teatro con la obra “las comadres”.
En el caso de los talleres que se implementaron por nuestros estudiantes, fueron: = Preparacion de jabones (impartidos
por estudiantes de Saiud Intercultural) « Nudos (impartidos por estudiantes de Desarrollo Turistico) « Primeros auxilios
(impartidos por estudiantes de Enfermeria Intercuitural) « Prevencion de cancer de mama (impartidos por estudiantes de
Enfermeria Intercultural) » Bordados huichol (impartido por estudiantes de Lengua y Cultura) » Preparacion de gel
antibacterial {impartidos por estudiantes de Salud Intercultural de la Unidad Tamulté de la Sabanas) « Injerto de plantas
frutales (impartido por estudiantes de Desarrollo Rural Susténtable) En la realizacién de este foro los beneficiados en
primer lugar y que son el objetivo del programa, fueron los habitantes de las comunidades donde se llevé a cabo y que,
de suyo, cada tipo de taller tenia definido el nimero de asistentes y ia edad de los mismos, esto con no solamente con la
finalidad de ensefiar/compartir el conocimiento, sino de brindar un espacio de recreacion a los asistentes y mantener un
vinculo con la comunidad, ni qué decir con sus autoridades como delegados o jefes de sector por las facilidades que
brindaron para la realizacion de los mismos. Cabe sefialar que, en e! caso de dichas autoridades, apoyaron en la difusién
del programa, asi como en el uso del espacio para la realizacion de los mismos, y posteriormente, para el cierre, el
evento cultural programado. Es de recalcar que, sin duda alguna, nuestros estudiantes quienes realizaron los talleres, les
ayudd en su formacion académica, a! aplicar los conocimientos adquiridos en el aula y, de igual manera, la universidad
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misma al mostrarse una vez mas corresponsable, comprometida con las comunidades de la zona de influencia a través
de acciones de vinculacién como esta. Inspirar a nuestros estudiantes a fortalecer sus conocimientos, tener mejoria con
la realizacion de las actividades programadas, pues al incluirlos en estas actividades que les dan experiencia a través de
los talleres, le permite autoevaluarse y evaluar su formacion, la carrera misma, a fin de exigirse y exigir mejoras en su
formacién profesional, que a su vez sea aplicable de manera efectiva y eficaz en los espacios a desenvolverse a su
egreso. La compra del equipo y material que se utilizd para la realizacion de las actividades de los talleres, y que fueron
ocupados por los estudiantes, tuvo la finalidad de mostrar y ensefiar a la comunidad la realizacion de productos que
puedan beneficiar a cada uno de los habitantes sobre su salud, seguridad o como actividad de recreaciéon. Aun cuando
ello se realizé de manera tedrica y practica, al término se les otorgaba a algunas pequeiias muestras de lo realizado en
cada taller, no obstante, no se pudo otorgar de estos productos a toda la comunidad, ya que los insumos no eran
suficientes, sino Unicamente para quienes participaban en los talleres que habian sido ademds de cupo limitado. Sin
embargo, los asistentes se mostraron interesaron y agradecidos, haciendo alusién a la posibilidad de retomarlos el

préximo afio.
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P/PROFEXCE-2020-27TMSUD00IN-02 - Programa de Fortalecimiento para la Gestion Institucional

Descripcion del Objetivo Particular

OP 1 Mejoramiento de la calidad de la gestion a través de la evaluacién permanente de los procesos académicos y de gestion de la Universidad.

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4

Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

MA 1.1 Mantener la certificacion de los procesos académicos - 204,210 204,210 100% 204,210 204,210
administrativos en la sede Oxolotan, bajo la norma SO 9001:2015.
Justificacién
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA 1.2  Impulsar la adopcién de la norma ISO 21001.- Sistemas de gestién 166,431 166,431 100% 166,431 166,431
para organizaciones educativas, en la sede y unidades
académicas.
Justificacién

Descripeién del Objetivo Particular

OP 2 Mantener una cultura de la transparencia y rendicién de cuentas, a través sistemas integrales de informacion que favorezcan la presentacion de los
resultados.
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA 21 Consolidacion del Sistema de Informacion Integral Académico 102,105 102,105 100% 102,105 102,105
Administrativo.
Justificacién
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Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
MA 2.2 Mantenimiento de los sistemas de atencion a los procesos 142,267 142,267 100% 142,267 142,267
administrativos.
Justificacién
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA 23 Actualizacion de software relacionado a los procesos académicos 297,807 297,807 100% 297,807 297,807

administrativos.
Justificacién

Cescripcion del Objetivo Particular

oP3 Ofrecer servicios de apoyo educatives que favorezcan la formacion profesionai de los estudiantes.

Descripciéon de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA 3.1  Fortalecer las capacidades fisicas y psicosociales de la poblacidn 348,519 347971 100% 348,519 347,971
universitaria, a través de la realizacion de actividades deportivas y
culturales.
Justificacién

El recurso no ejecutado corresponde a recursos remanentes, una vez alcanzadas las metas académicas y con la adquisicion de los BMS
comrespondientes, seran devueltos a la TESOFE a través del procedimiento indicado.

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualltativos Valores Trimestre 4
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
MA 3.2 Fortalecer las capacidades de lecto — escritura de la comunidad 108,912 106,507 98% 108,912 106,507

universitaria e instituciones educativas en el area de influencia de
la Universidad.

Justificacién

El recurso no ejecutado corresponde a recursos remanentes, una vez alcanzadas las metas académicas y con la adquisicion de los BMS
cotrespondientes, seran devueltos a la TESOFE a través del procedimiento indicado

Descripcion del Objetivo Particular
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OP4 Ampliar la infraestructura tecnol6gica, con la finalidad de dotar de herramientas informaticas y de comunicacion los programas de estudio de {a UIET.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Maeta Alcanzada
MA 4.1  Ampliacién de la red intema de comunicacion, para ia mejora de la 1,522,389 1,440,255 95% 1,522,389 1,440,255
conectividad y el fortalecimiento de la infraestructura en la Sede
Oxolotan Tacotalpa.
Justificacién
Esta pendiente la adquisicién de 3 equipos de computo, mismos que quedaron actualmente son un comprometido aprobado, y que sera finiguitado en
proximas fechas.
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
Programado  Alcanzado %  Meta Programada Meta Alcanzada
MA 4.2  Ampliacion de la red interna de comunicacién, para la mejora de ia 492 148 327,880 67% 492 148 327,880

conectividad y el fortalecimiento de la infraestructura en la Unidad
Académica de Villa Vicente Guerrero, Centla.

Justificacién

Esta pendiente la adquisicién de 6 equipos de computo, mismos que quedaron actuaimente son un comprometido aprobado, y que ser4 finiquitado en
proximas fechas.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
MA 4.3  Ampliacion de la red intema de comunicacion, para la mejora de la 511,206 511,206 100% 511,206 511,206

conectividad y el fortalecimiento de la infraestructura en la Unidad
Académica de Villa Tamulte de las Sabanas, Centro.

Justificacién

Firmas
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Universidad Intercultural del Estado de Tabasco

Clave de convenlo: C/PROFEXCE-2020-27MSU0009N-3-8
Proyecto: Programa de Fortalecimiento para la Gestién Institucional
Clave de Proyecto: P/PROFEXCE-2020-27MSU0009N-02

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

Continuamos firmemente trabajando en pro de la educacién superior intercultural con el apoyo irrestricto del cuerpo
académico, de estudiantes y de las dreas de administracion y de planeacién. Es por ello que en la evaluacion general de!
cumplimiento del PROFEXCE DE GESTION 2020, lo establecemos al 100% ya que hemos cumplido todos y cada uno
de los compromisos, adquiridos en el marco de la planeacion y los BMS, que debido a los tiempos de entrega por parte
del proveedor quedaron como un compromiso estaran siendo registrados en la plataforma en los préximos dias.

2.- Problemas atendidos

De los problemas planteados en la elaboracién del PROFEXCE 2020 - 2021, hemos atendido principalmente: Mantener
el sistema de gestion de la calidad, mejorar la conectividad interna en la sede y unidades académicas a través de la
adquisicion de equipo robusto, si bien es cierto que en la zona donde se ubica la Universidad se carece de servicios de
telefonia celular, la UIET, realiza esfuerzos extraordinarios para satisfacer la demanda de internet de los diversos
programas educativos. También se ha buscado preparar las instalaciones para recibir a los estudiantes en los meses
venideros, con ello la adquisicion de equipo deportivo, para actividades culturales y el fomento de actividades IGdicas
como los clubes de lectura permitiran brindar una atencion integral al estudiante. Es importante mencionar que de forma
general también se ha atendido la rendicion de cuentas, la actualizacion de sistemas y hemos encaminado esfuerzos
para la atencién a distancia de los estudiantes.

3.- Fortalezas aseguradas

* Mantuvimos los procesos académicos administrativos certificados bajo la norma 1SO 9001:2015, con vigencia hasta el
afio 2021, levando a cabo la 4%, Auditoria de mantenimiento del sistema. + Iniciamos con los trabajos para la certificacion
en la norma ISO 21001:2018, en la que nuevamente nos comprometemos a mejorar sustancialmente el servicio
educativo. « Capacitamos al personal docente, administrativo y directivo en teméticas referentes a calidad en la
educacién con la finalidad de asumir en todos los niveles de la institucién el compromiso de ofrecer educacion de calidad.
* Actualizamos licencias y software de las areas de atenci6n a los procesos académicos administrativos. « Fomentamos
el desarrollo de una cultura fsica, asi como la recuperacion de nuestras tradiciones a través de ia instalacién de equipos
en areas que contribuyan a la atencion integral del estudiante. + Actualizamos equipo de cémputo en los laboratorios de
la Universidad y se mejoré la conectividad interna en la sede y unidades académicas, con la finalidad de ofrecer al
estudiante plataforma robustas de aprendizaje. + Hemos continuando cumpliendo con la transparencia en el uso de los
recursos y publicando trimestraimente en la pagina de la institucién los avances que a la fecha llevamos. = De las 18
acciones comprometidas se han cumplido 16 al 100%, en cuanto al seguimiento y se ha quedado como un
comprometido aprobado la adquisicion de 9 equipos de escritorio que fortaleceran las actividades académicas, y que en
los préximos meses nos permitirdn un cumplimiento.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

Se ha priorizado mantener |a certificacién de los procesos académicos administrativos en la norma I1SO 9001:2015,
Asimismo estamos trabajando para alcanzar la certificacién de los procesos en la norma 1SO 21001, con la finalidad de
consolidar la gestién educativa de la UIET

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES. PNPC,

otros)

Desde el proyecto de gestion se ha priorizado la atencion integral del estudiante, la capacitacién del personal en temas
de calidad y de procesos administrativos, asi como en la actualizacién de la infraestructura tecnolégica, por otro lado de

Reporte Final de Seguimisnio de Proyecios PROFEXGE 2020 // Pégina 1de 7



P/PROFEXCE-2020-27 MSUODOSN-02

= -

igual forma se ha atendido la actualizacién de software a fin de contribuir a las recomendaciones emitidas por CIEES en
los 4 programas evaluados.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlli del PROFEXCE

Se mantiene la certificacion en la norma ISO 9001:2015, se continia trabajando para la obtencién del certificado en la
21001, y en lo correspondiente al uso de Sistemas Integrados de Informacién, actualmente operamos ademas del
CONPRE, SIE, la plataforma SIAA, que nos permite acceder a la principal informacién de indicadores dentro de la
Universidad.

7.- Namero de estudiantes y profesores beneficiados

| : . Profesores Beneficlados

Movllidad Académica

=g : Naclonal Internacional . Total
Profe‘s't;r'es de Tiempo Completo 6 1 7
Profesores de Medio Tiempo
Profesores de Asignatura
Total 6 1 7]

Alumnos Beneficlados
| Movilidad Académica
! Complemento de la formacion Reconocimiento de créditos L
. Naclonal internacional Naclonal Internacional | Total
TSUIPA
Licenclatura 20 ' 20|
-Poigr.ailo_
Total 20 0 0 0 20

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

Se ha modemizado los servidores y equipo de cémputo, asi como actualizado licencias de software en la sede Oxolotan
y en las Unidades Académicas de Villa Vicente Guerrero, Centla y Villa Tamulte de las Sabanas, asimismo, en la Unidad
Académica de Villa Vicente Guerrero Centla, se instalé el gimnasio al aire libre, con la finalidad de promover la actividad
fisica entre la poblacion estudiantil, de igual forma en esta misma unidad se ha instalado el médulo de agroecologia con
la finalidad de beneficiar a los estudiantes de desarrollo rural sustentable. En lo que respecta a la Unidad Académica de
Villa Tamulte de las Sabanas se ha fortalecido las actividades culturales que permiten el rescate de las tradiciones
chontales en la zona.

9.- lmpacto en |la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

El programa, en su ejercicio 2020, no otorgé recursos dirigidos especificamente a la capacitacién del profesorado. Elio
impact6 para que la cantidad de cursos, talleres y otros programas formativos se vieran reducidos. Adn asl, el personal
busco alternativas para fortalecer su curriculo personal. Si bien la situacion que todavia prevalece en el pais y el mundo
entero como consecuencia de la pandemia por la COVID-19 redujo las posibilidades para que docentes de la
Universidad Intercuitural del Estado de Tabasco (UIET) participaran en estancias y congresos, o cierto es que se logré
cumplir con la meta propuesta. En cuanto al impacto en los Cuerpos Académicos, se vio positivamente favorecido porque
se realizaron estancias de investigacion que generaron resultados que, en el corto plazo, se espera sean publicados
como capitulos o articulos, o bien, se presenten en algin evento académico en forma de ponencia. Se lograron
publicaciones y otras propuestas se encuentran aceptadas, las cuales se publicardn en 2021, fortaleciendo la
productividad docente y, en consecuencia, de los CA. Se incrementd el numero de docentes con perfil deseable de 8 a
10, aunque se esperaba incrementar a 11. Una solicitud en el proceso de evaluacién 2020 no fue aprobada. Se sometié
a una réplica el resultado, sin embargo, al cierre del ejercicio aun no se notifica el resultado de ese proceso. Asi, al cierre
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se tienen diez perfiles deseables ante PRODEP. En materia de movilidad docente de tipo nacional, de las cinco
estancias de investigacion planteadas, se logrd realizar tres estancias en modalidad presencial y tres estancias en
modalidad virtual. Es decir, se cumplié el numero propuesto y se realizé una adicional. Para el caso de la movilidad
internacional del profesorado, lamentablemente solo se pudo cumplir con una de las dos propuestas de estancias de
investigacion, debido a que los incrementos de casos por coronavirus restringieron los desplazamientos a Europa, donde
originaimente se planted la movilidad. Las instituciones donde se realizaron las estancias de investigacion fueron: 1.
Centro de Investigaciones Muitidiscipiinarias sobre Chiapas y la Frontera Sur - Universidad Nacional Auténoma de
México 2. Instituto de Investigaciones Filolégicas — Centro de Estudios Mayas - Universidad Nacional Auténoma de
Mexico 3. Benemérita Universidad Auténoma de Puebla 4. Universidad de Quintana Roo (2 estancias) 5. Centro de
Investigacion en Alimentacién y Desarrollo (CIAD) 6. Instituto Superior Multiversidad Popular de Misiones Argentina Sin
duda, este programa permite fortalecer el desarrollo de las actividades académicas y de investigacion, y poco a poco,
mas personal se integra en los procesos que coadyuven a incrementar los indicadores institucionales. Internamente, en
2020 se registraron dos Grupos de Investigacion, que, en un corto o mediano plazo transiten a convertirse en Cuerpos
Académicos, asi como se eleve el nimero de PTC con perfil deseable, asi como con presencia en el Sistema Nacional
de Investigadores. Se puede destacar, ademas, que hay personal docente estudiando algin posgrado, lo cual, en 2021
permitira aumentar el indicador de docentes con doctorado. Por sexo, se benefici6 a tres mujeres y tres hombres; en su
totalidad, docentes de tiempo completo. Cinco, son integrantes de cuerpos académicos de la UIET [dos, del CA
Desarrollo Regional; uno, del CA Politica Educativa y Sociocultural; dos, del CA Sociedad y Diversidad Cultural]. Una
docente, es colaboradora del CA Desarrollo Regional. Asi, para el caso de la Licenciatura en Desarrollo Rural
Sustentable, participaron dos docentes (una nacional; una internacional) con los proyectos: Seguridad hidrica en los
complejos bioculturales de México, en el CIAD, y Practicas agroecolégicas de sur a sur. De la primera estancia se
propuso un protocolo de investigacion en colaboracién con el CIAD, que forma parte de un proyecto PRONACES. El
docente beneficiario tuvo oportunidad de participar en el foro "Nueva Ley General de Aguas: Expectativas desde las
cuencas Grijalva y Usumacinta en el sureste mexicano”. Para el caso del segundo proyecto, se construyé un instrumento
que recoge el sentir del campesino agroecolégico de Misiones, y, sobre todo, deja ver el proceso formativo de los
agroecblogos y su interaccion con los recursos naturales y capital social. Se aplicaron 15 entrevistas donde el 33.3 %
fueron mujeres y el 66.7 %, hombres. La escolaridad se dividié en tres grandes rubros, y el dominante fue el de
especialidad con el 80% lo que comprende una profesionalizacion de la agricultura. Respecto a la estancia realizada en
la BUAP, el proyecto donde la docente participante se integré se denomina Legislacion turistica y andlisis comparativo en
el corredor del nodo turistico de Puebla. Asi, se impacta en la Licenciatura en Desarrollo Turistico, asi como en la linea 1
del CA Sociedad y Diversidad Cultural. Con elio se realizé una evaluacién de la regionalizacién turistica de México
determinado logros y alcances aplicados al sector, con lo cual se redact6 una propuesta de articulo que sera enviado a
una revista con miras a ser arbitrado para su posible publicacién. En relacién con la Licenciatura en Lengua y Cultura,
cuatro de sus docentes participaron este afio en estancias de investigacién; dos en forma presencial y dos en modalidad
vitual. Se benefician, ademas, los tres cuerpos académicos de la UIET. Los proyectos beneficiarios fueron: 1.
Ensefianza de la lengua originaria en la Universidad Intercultural: El caso de la UIET. La asesoria recibida fue en el
CIMSUR - UNAM que impact6 en una propuesta de ponencia en evento académico, asi como en un capitulo de libro.
Asimismo, la movilidad docente favoreci6 en generar una posible colaboracién en redes de investigacion con la planta de
investigadores de la Universidad Nacional Auténoma de México, que faciliten ir hacia la consolidacién del CA-UIET2
Politica Educativa y Sociocultural. Ademas, se sentaron las bases para realizar un seminario permanente de Estudios
linglUistico-antropolégicos con la UIET, asi como ofros eventos para proximos afios. 2. Rituales agropecuarios en
contexto de cambio intercuftural y tecnoibgico en Tabasco y Campeche. Este proyecto contribuye en la linea 1 del CAEF
Sociedad y Diversidad Cultural, asi como es parte del trabajo de grado de Doctorado del beneficiario. La estancia de
investigacion en el Instituto de Investigaciones Filolégicas, UNAM, pemitié generar dos propuestas de capitulos de libro
Y una ponencia, asi como la participacién en un conversatorio. Uno de los capitulos se sometera a una publicacién de la
Universidad Auténoma de Campeche, mientras que la otra para una obra de la Editorial UIET. 3. Formacién intercultural
de estudiantes indigenas, retos y resiliencia de los hombres del maiz. Esta estancia de investigacién fue realizada
virtualmente en ia Universidad de Quintana Roo. El trabajo realizado permiti6 la conclusién del libro del mismo nombre, el
cual ya se encuentra en el proceso de dictaminacién por pares académicos, y posteriormente, para su publicacién. Con
ello, se impacta, ademas, en el CA Desarrollo Regional, asi como en el fortalecimiento del curriculo de la docente
participante, quien es candidata en el Sistema Nacional de Investigadores y Perfil Deseable PRODEP. 4. Produccion y
divulgacion de textos en lenguas yokotan y ch'ol. Caso Universidad Intercultural del Estado de Tabasco. La asesoria
recibida por parte de ta Universidad de Quintana Roo, permitié que generar el borrador del proyecto de investigacién
institucional, asi como sentar las bases para la implementacién de una editorial cartonera comunitaria como resultado de
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un proyecto sostenible de difusién de las lenguas ch’ol y yokotan. Asimismo, se fortalece el trabajo de grado de la
docente participante, lo cual impactara en el indicador de PTC con grado de Maestria, quien colabora en el CA Desarroflo
Regional. Al realizarse esta estancia en modaiidad virtual, con el recurso canalizado se generd una capacitacién en
disefio editorial, asi como la adquisicion de acervo, a fin de fortalecer ef proyecto propuesto, que vendra a impactar en la
produccion editorial institucional. La segunda accién se planifico para que, desde los diversos proyectos que se estan
desarrollando en la UIET se presentaran avances o resultados en eventos académicos, principalmente congresos, tanto
dentro como fuera del pais, ya fuera de alcance nacional o internacional. Al igual que con las estancias, la pandemia por
la COVID-19 provocé que las instancias organizadoras de dichos eventos los suspendieran, cancelaran o los migraran a
ta modalidad virtual, por lo cual, no todas las ponencias postuladas se lograron presentar. Se previd participar con cinco
ponencias o conferencias en eventos de alcance nacional y una ponencia de alcance internacional. Asimismo, como
institucién se propuso la organizacién de un foro nacional. La accién planteada se alcanzé de la siguiente manera: se
presentaron tres ponencias en eventos nacionales y seis de tipo internacional. Como la mayoria de estas actividades
fueron gratuitas, el recurso ejercido fue minimo. Por ello, el remanente fue solicitado para ser empleado en la edicién de
dos libros que también fortalece la productividad docente. Cabe mencionar que, en el caso de las ponencias, cinco
fueron en coautoria y cuatro de manera individual. Por cuerpo académico, dos ponencias internacionales corresponden a
UIET-CA-1; una internacional a UIET-CA-2; dos intemacionales y dos nacionales a UIET-CA-3. Las dos ponencias
restantes las presenté un PTC adscrito a la Licenciatura en Desarrolio Turistico. En cuanto a la presentacion de
resultados en eventos académicos, se tuvo participacion de personal docente que es integrante o colabora en alguno de
los CA. Como el recurso solicitado no fue utilizado en su totalidad porque tres estancias fueron en modalidad virtual, se
solicito el uso en otros rubros para fortalecer la productividad del personal académico participante en dichas estancias a
distancia. Parte de la accion, también fue la organizacién del Foro Nacional de Investigacion Multidisciplinar. Este evento
academico institucional tuvo como objetivo promover la cultura de la investigacion cientifica multidisciplinaria vinculada a
las lineas de investigacion en la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco (UIET). £l programa se disefié para dos
dias donde se presentaron cuatro conferencias asociadas al evento, asi como cuatro mesas de trabajo para difundir el
trabajo que se realiza en los diversos proyectos registrados en el Departamento de Investigacion de la UIET. Las cuatro
conferencias fueron presentadas por ponentes externos: un investigador de El Colegio de Tlaxcala (ColTlax); una doctora
de la Universidad Auténoma indigena de México (UAIM); un doctor, de la Universidad Intercuitural del Estado de Puebla
(UIEP) y, una docente de la Universidad intercultural de San Luis Potosi (UICSLP). Asimismo, se integraron cuatro
mesas para presentar ponencias por docentes de la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco. Los nombres de las
mesas fueron: 1. Limitantes y oportunidades para el desarrollo regional 2. La investigacién en favor de la revitalizacién de
las lenguas 3. Patrimonio e identidad sociocuitural 4. Investigacién educativa e interculturalidad De este evento, se
comprometié una memoria que permita al personal participante contar con un producto con el cual fortalecer su currfculo
como docentes, asi como para la divulgacion al interior y exterior de la universidad, incluso como material de consulta
para el estudiantado de la UIET.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

Dentro det Modelo Educativo Interculturai, se prevé la instauracion de un programa de tutorias para el desarrollo
academico de la Universidad Intercultural que contemple la integracién y configuracién de los elementos de planeacién,
organizacién y operacién que permita a los Programas de Estudios y en su caso a los docentes tutores orientar de
manera consistente, el funcionamiento del conjunto de acciones que forman parte de esta estrategia formativa y
elemento estratégico para el disefic curricular. En este sentido y de acuerdo al Modelo Educativo Intercultural, se
establecen los rasgos fundamentales que sustentan al Programa Institucional de Tutorias de la Universidad Intercultural:
* El modelo educativo de la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco reconoce la importancia de la atencién
integral de los estudiantes. - El modelo educativo pone en el centro al estudiante para formario desde las multiples
dimensiones que se involucran en su formacién integral. Este propdsito implica generar estrategias y lineas de accion
para impulsar y estimular el proceso de formacion profesional de los estudiantes, asi como el cuidado de todos aquellos
factores de origen socioeconémico y familiar que afectan su desarrollo académico. « Desarrollar estrategias de
acomparfiamiento con el fin de lograr la exitosa adaptacion del estudiante al ambiente escolar y fortalecer sus habilidades
de estudio y de trabajo, buscando el rezago educativo, la reprobacion escolar y la desercién escolar de los estudiantes.
El establecer un tutor que aplique las estrategias de acompafamiento y brinde seguimiento al estudiante durante su
trayectoria escolar y la atencion de los problemas de nivelacién académica. Con lo anterior, se comprende la importancia
del Programa Institucional de Tutorias, como una forma estructural en coadyuvar a elevar la calidad educativa,
reconociendo como un afributo fundamental cuando el estudiante logra adquirir, durante su proceso formativo, los
conocimientos, habilidades, actitudes y valores que permitan su correcta integracién en el campo laborar. La tutoria es un
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vinculo para conducir al estudiante al cumplimiento de sus metas, fortaleciendo el proceso de aprendizaje, elevando la
calidad educativa y permitiendo llevar acabo un adecuado seguimiento de su vida académica. Dentro de la Universidad
Intercultural del Estado de Tabasco y con recursos del Proyecto de Fortalecimiento de la Calidad Educativa, en afios
anteriores se capacitaron a 30 tutores en acciones enfocadas a la tutoria tanto grupal como individual, se establecié el
plan de accion tutorial a fravés de un manual en el que estan descritas las acciones a emprender en casos especificos a
fin de minimizar el rezago con el que los estudiantes ingresan y al mismo tiempo la desercién escolar. En este sentido, la
tutoria se ha concebido como una estrategia que brinde el aseguramiento del estudiantes, pero las Universidades
Interculturales al no ser excluyente no niega el acceso a ningun interesado en cursar algunas de sus licenciaturas,
partiendo de la primicia de que este tipo de Instituciones de Educacién Superior han sido creadas para dar oportunidades
a los sectores mas vulnerables y marginados, por lo que se ofrece educacién a todos y cada uno de quienes desean
acceder a sus Programas de Estudios. El reto es enorme, lograr que quienes presentan algiin rezago educativo avancen
en la consolidacion de su educacién, por tal motivo es sumamente importante la aplicacion de un estudio psicométrico
para tutoria y orientacion vocacional, con lo que se obtenga la informacion necesaria para la correcta aplicacién de las
estrategias dentro de la trayectoria académica. En este sentido, se ha planteado la aplicacién de un test psicométrico
denominado Inteligencia Vocacional para estudiantes, el cual, hoy en dia, es el instrumento de evaluacién mas completo
en México para la orientacion vocacional, el apoyo psicopedagégico y socioemocional. Esta prueba tiene dos beneficios:
A- Orientacién vocacional — Que brinda un reporte personalizado a cada alumno con sus principales talentos o
vocaciones, carreras ideales y alternativas, incluye la deteccion de habilidades e intereses por 4reas, clusters
ocupacionales idéneos en funcidn a sus competencias transversales, graficas a color y textos personalizados
opcionaimente con informacién profesiogréfica. B- Estudio psicométrico con 160 competencias de inteligencia y
personalidad de suma utilidad para los departamentos de psicopedagogia y/o tutoria, como valiosa informacion predictiva
de desempefio académico y conductual, deteccion de casos de riesgo, optimiza intervenciones, entrevistas, toma de
decisiones y permite conocer mejor el perfil del alumnado y/o aspirantes. Asimismo, Durante el semestre febrero- julioy
agosto- diciembre 2020 el virus SARS-CoV-2 provoco una emergencia sanitaria a nivel general, lo que se tradujo en el
aislamiento social para evitar contagios. En el sistema educativo, los jovenes retornaron a sus hogares y se emigré de un
sistema presencial a un sistema a distancia y en linea. Para los jovenes de la Universidad Intercultural del Estado de
Tabasco (UIET) el reto fue ain mayor, dado que gran parte de los jévenes provienen de comunidades indigenas en las
que el acceso a internet es muy limitado. En este sentido, se realizaron acciones que buscaron la atencién del cien por
ciento de los alumnos y con ello minimizar los impactos que la contingencia sanitaria provocaba en la imparticion de
clases como parte de la generacion del conocimiento. Durante el afio 2020, un afio muy dificil para todos los mexicanos,
en relacién a perdidas humanas la cifra es cuantiosa, los alumnos y docentes de la Universidad Intercultural del Estado
de Tabasco, han tenido perdidas familiares, por lo que se imparti6 el taller denominado Afrontamiento de muerte y
manejo del duelo, en el que participaron 20 estudiantes y 2 docentes quienes fueron identificados a través de los
informes situacionales de las perdidas de sus familiares a raiz de la infeccion del virus. Este taller tuvo como abjetivo el
propiciar o crear un entorno favorable para la expresion de sentimientos, emociones y pensamientos que surgen tras la
pérdida de un ser querido. un espacio donde puedan comunicar libremente su vivencia, necesidades, sentimientos,
dudas, temores, deseos y angustias sin critica ni censura, esto para afrontar la perdida. 2020 “muerte y duelc” tema del
que se habla en la mayoria de los hogares mexicanos y el mundo. La muerte y el duelo son considerados temas tabus,
en parte, porque los individuos no estan suficientemente preparados ni educados entorno a los procesos que conlleva la
péerdida de un ser querido. Durante los dltimos meses como consecuencia de la pandemia del Coronavirus, la poblacién
universitaria UIET han vivido de cerca el fallecimiento de un ser querido. Por ello la importancia de explicar temas sobre
la muerte y el duelo. Asimismo, se impartié el taller “Sanando tu nifio interior” en el que 17 estudiantes, principalmente
de la Licenciatura en Salud Intercultural participaron, cuyo objetivo principal fue el descubrir la realidad vivida en la
infancia (las falsas creencias, los mandatos familiares y las voces interiores que te paralizan) para fortalecer la toma de
responsabilidad y de poder sobre la autoestima y felicidad. Estas acciones forman parte del Plan Integral de Tutorias,
buscando el aseguramiento de los estudiantes y ofreciéndoles las herramientas necesarias para la superacion de las
problematicas que a lo largo de su formacién se les presentan. Los talleres se realizaron de manera virtual, lo que
permitié que cada uno de los participantes expresara sus opiniones y atendiera las observaciones de los instructores. Sin
duda, ofrecer programas educativos fortalecidos significa una mejora en los procesos de ensefianza centrados en el
estudiantado. Gracias al PROFEXCE se mantiene la oportunidad para que estudiantes, como los de las areas de la
salud, puedan asistir a practicas en espacios que les permitan mejorar sus habilidades, situacién que les facilita el
aprendizaje. Asimismo, para este ejercicio se planteé una propuesta para que inicien una formacién centrada en el
desarrollo de la investigacion. Ello impacta positivamente porque amplian las posibilidades y enriquecen su formacion. La
movilidad estudiantil fue uno de los proyectos que por esta ocasién no se logré realizar por las medidas implementadas
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para resguardar la salud de las personas. La asistencia a ofras universidades permitia robustecer los conocimientos y
habilidades de quienes participan. Sin embargo, por esta ocasién no se logré propiciar estos espacios. En respuesta a
este programa, se impartié un curso como parte de la formacién complementaria de los licenciados en Lengua y Cultura.
El curso de Creacion literaria se dio en forma virtual participaron 20 estudiantes pertenecientes a la Sede y a la Unidad
Académica Tamuité de la Sabana. El recurso se pudo optimizar y se logré que participaran mas estudiantes en dos
talleres adicionales: taller de Encuadernacion y el Taller de poesia. Se atendieron 20 estudiantes en Creacién literaria, 12
en Encuadernacion y en 6 en poesia. Estos talleres le dan mayor oportunidad de desempefiar competencias para
elaborar sus propios textos literarios y trabajar la encuadernacién como un soporte artesanal de! concepto de libro o
cuaderno. En el Programa Académico de Comunicacion Intercuitural, se implementd una capacitacion para estudiantes
en relacion de las concepciones metodologicas basicas, respecto a la disciplina de la Comunicacion, asl como procescs
comunicacionales y practicas metodolégicas en la construccién de proyectos de investigacion, analizando peculiaridades
de las ciencias de la comunicacion y los diferentes fipos de trabajos cientificos, asi como la estructura y disefio del
trabajo de investigacion y principales aspectos metodologicos. De igual manera, otra de los temas abordados consistié
en conocer el proceso metodolégico de una investigacion, desde los ambitos cualitativo y cuantitativo, desarrollando
ejemplos practicos a través de los modelos planteados por el capacitador y aterrizados al contexto de problemas reales
de las comunidades aledarias a la sede de la Universidad, realizando un andlisis detallado de las técnicas habituales de
obtencion y tratamiento de datos relevantes para la investigacion aplicada, asi como para la toma de decisiones, asi
también se analizaron los tipos de métodos de investigacién en la comunicacién. Finalmente, los participantes
organizaron mesas de trabajo con cada una de las problematicas identificadas a lo largo del curso, planteando
soluciones a las mismas desde la perspectiva de la Comunicacién. Respecto a estudiantes de la disciplina en Enfermeria
Intercultural, la integracion de la teorla con la Ensefianza Clinica proporciona al alumno una formacion soélida de
aprendizajes con la valoracién previa que realiza al usuario permitiéndole identificar necesidades y problemas para
planear y ejecutar las intervenciones de enfermeria en forma oportuna y eficaz de acuerdo a lo detectado y en el cual
adquiere habilidades y destrezas en la aplicaciéon de técnicas y procedimientos de enfermeria. De tal manera que
contribuye a la formacion del perfil de egreso del estudiante de enfermeria Intercuitural que contempla el programa
educativo, basado en el respeto, solidaridad, honestidad, veracidad y empatia con los usuarios y equipo de salud. Ei
programa académico practico consta de la rotacién de los alumnos por servicios dentro del campo hospitalario o
comunitario en el cual se promueven aprendizajes tedricos-practicos fundamentales para la atencién integral del usuario
hospitalizado en las diferentes areas. Asi, se beneficiaron 183 estudiantes en dos practicas: Pediatria y QuirCrgica, en
hospitales de segundo nivel con supervision profesional. En total, fueron requeridos 13 supervisores. A lo largo del
tiempo, la enfermeria no solo se ha considerado como una disciplina o una profesitn, sino también una ciencia del
cuidado del ser humano, ciencia en la que se conjuga el conocimiento y la practica, enfatizando la importancia de tener
unas bases sblidas que respalden el cuidado otorgado. Los profesionales de enfermeria asumen una serie de funciones
esenciales dependiendo de las necesidades y de los aspectos del entorno particular, dentro de estas funciones
esenciales podemos destacar las asistenciales, docentes, gestion e investigacion. En ese sentido y con la finalidad de
fortalecer los conocimientos, habilidades, actitudes y valores de las competencias profesionales, se realizan estancias de
investigacion donde el estudiante tenga una participacién activa en proyectos de vinculacion/intervencion en las
diferentes IES Interculturales donde se imparte la Licenciatura en Enfermeria. Por ello, dentro de este proyecto se
consider6 pertinente realizar estancias cortas en la Universidad Intercultural del Estado de Puebla, esto a su vez les
permite a los alumnos conocer otros contextos en donde se investigue desde la dptica de la enfermeria.

11.- Produccion cientifica
Libros
No se han agregado Libros

Capitulos de Libros
No se han agregado Capitulos de Libros
Articulos
No se han agregado Articulos
Ponencias

No se han agregado Ponencias
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Memorlas
No se han agregado Memorias

12.- Otros aspectos

El proyecto de gestion complementa al académico en el fortalecimiento de los procesos académicos - administrativos,
colabora a todos los programas educativos y atiende las necesidades de forma general de los mismos. Las acciones
encaminadas a mantener la operatividad de los diferentes procesos contribuye de forma decidida a mantener la calidad

del servicio educativo.

gl

Lic. Ia Méndez Martinez
Rectora
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