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U L fein a| "2024, Ao de Felipe Carrillo Puerto,
A N | == Benemérito del Proletariado,

DEL ESTADO DE TABASCC NE el
Rt gued Revolucionario y Defensor del Mayab”
CLAVE: 27EIUQCO1F TABASCO

Oficio: UIET/REC/259/2024
Asunto: Informe de Autoevaluacion Programatica.
Tacotalpa, Tabasco a 26 de julio de 2024.

DR. RICARDO NEFTALI ROMERO CERONIO.
COORDINADOR DE EVALUACION DE DESEMPENOQ Y TITULAR DE LA
UNIDAD DE EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PODER EJECUTIVO.

PRESENTE. —

Por este medio me permito presentarle el informe de forma impresa y digital
correspondiente al segundo trimestre de la Autoevaluacion Programatica del Programa
Presupuestario E003 Educacién Superior Intercultural del ejercicio fiscal 2024, de la

Universidad Intercultural del Estado de Tabasco.

Sin otro en particular, quedo a sus dérdenes.

Atentamente,

7

i L

- T
ey g O ey g i

v Z = 7/ s 3
Mtro. Alterio Ramos Pérez Pérez %" RECTORIA O

Rector

C.c.p. Mtra. Adriana Jiménez Miranda. - Directora de la Divisién de Planeacién, Desarrollo y Evaluacién de la UIET.

Archivo/Minutarico
ARPP/AJMIjhgl

“Sabher y Hacer para Engrandecer Nuestros Pueblos"

Tacotalpa, Tabasco. C.P. 86870
http /hwww redui org. mx, http:/Aww.uiet edu.mx
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AUTOEVALUACION PROGRAMATICA
DEL
SEGUNDO TRIMESTRE 2024

Reportes Programaticos

¢ Anexo 1.3. Avance Indicadores
e Anexo 1.3.1: Avance de Cumplimiento de Objetivo
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Autoevaluacién Programatica del 01 de Abril al 30 de Junio 2024
Anexo 1.3: Avance Indicadores

ENTE PUBLICO: Universidad Intercultural del Estado de Tabasco

Anexo 1.3: Avances indicadores
PROGRAKIA PRESUPULS TARID: E003 - EDLCACION $SUP ERIOR INTERCULTURAL

DOCUtAENTO
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Nota: S¢ reportan los niveies de [a MIA que Denen meta programada par ¢ 2do. Trimestre.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacién contenida en el presente anexo es
veraz; es responsabilidad del emisor”.

Mtro. Alterio Ramos Pérez Pérez
Rector

Desarro?lo y Evaluacion



PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA:

ENTE PUBLICO: Universidad Intercultural del Estado de Tabasco

Anexo 1.3: Avances indicadores

E003 - EDUCACION SUPERIOR INTERCULTURAL

ORGANISMD DESCENTRALIZADO

DESARROLLO SOCIAL

EDUCACION

|eoucacion surerior

II'HESTACIDN DE SERVICIOS PUBLICOS

EDUCACION SUPERIOR INTERCULTURAL

GASTO CORRIENTE

OBJETIVOS A LOS QUE SE ENCUENTRA VINCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FOTENCIAL

POBLACION [/ AREA DE ENFOQUE

OBIETIVO

BENEFICIADA

COCUMENTO OBIETIVO
ons Ver Apartado *I¥, Alineation con la planeacidn del desarrollo” det Exp. De ML-MIR
PND Ver Apartada "IV, Alineacién con la planeacidn del desarrollo® del Exp, Oe ML-MIR
PLED Ver Apartado "W, Alineacidn con la planeacién del desarrolio” del Exp. De ML-MIR
PS, PR, PE, PI Ver Apartade "W, Ali i con la pk i del d lko™ del Exp. De ML-MIR

IPHDIISD PRIORITARIO CON EL QUE SE VINOULA EL PROGRAMA PRESUPUESTARID:

|5eguimientos egresados, Servicio social y Tutotias.
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— - - 4 4
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Mtra. Adrian

Directora d

an,

Iuacl'n

iranda
olloy

Mtro. Alteric Ramos Pérez Pérez

Rector
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Autoevaluacién Programatica del 01 de Abril al 30 de Junio 2024
Anexo 1.3.1: Avance de Cumplimiento de Objetivo

ENTE PUBLICO: 1115 - Universidad intercuttural del Estado de Yabasco

Anexo 1.3.1: Avance ds Cumplimiento de Objetivo
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“Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacién contenida en el presente anexo es
veraz; es responsabilidad del emisor”.

Mtra. Adriana Jiménez Miranda Mtro. Alterio Ramos Pérez Pérez
Rector

Directora de Planeacion,
Desarrollo y Evaluacion



ENTE PUBLICO: 1115 - Universidad Intercultural del Estado de Tabasco

Anexo 1.3.1: Avance de Cumplimiento de Objetive

PROGRAMA PRESUPUESTARIQ

SEMAFORIZA
Cion MEDIC DE

POBLACION [ ARES

DIMENSION META AVARCE R R Cf ENFOQUE
BENEFICIADA
A MIR
Les alumnes del UIET
acceden auna formacidn Tasa de eficiencia No Apanado XV
1 profesional que eleva el termmnal PORCENTUAL EFICACIA | 100 apica - del Exp. ML- 263 § 64,024686.00| $75645168.96| § 3723040754
desarrollo humano de su MIR
regian
Hoka: En ol vl propdsne b meta del oby ¥ ia 4 akidn del indicador 3on anuales.
Mtra. Adriana TimEhigz Miranda Mtro. Alterio Ramos Pérez Pérez
Directora de Planeacion, Desarrollo y Rector

Evaluacion



