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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD
INTERCULTURAL DEL ESTADO DE TABASCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UIET", REPRESENTADA POR EL MTRO. ALTERIO RAMOS PEREZ PEREZ, EN SU CARACTER DE RECTOR
Y POR LA OTRA PARTE, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO
DE TABASCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “SISTEMA DIF TABASCO”
REPRESENTADO POR LA C. CELIA MARGARITA BOSCH MUNOZ, EN SU CARACTER DE COORDINADORA
GENERAL, EN SU CONJUNTO “LAS PARTES", CONFORME AL ANTECEDENTE, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTE:

UNICO.- LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE TABASCO, SOLICITO AL SISTEMA DIF
TABASCO, LA SUSCRIPCION DE UN CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, MEDIANTE EL CUAL SE
PERMITA CONJUNTAR ESFUERZOS DE BENEFICIOS MUTUOS, A TRAVES DE PRESTADORES DE
SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES, CONTRIBUYENDO A ELEVAR EL NIVEL ACADEMICO
DE LOS ESTUDIANTES.

DECLARACIONES:

l.- “LA UIET”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE, DECLARA QUE:

l.L.- ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO, CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, SECTORIZADO A LA SECRETARIA DE EDUCACION;
DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ACUERDO DE CREACION DE FECHA 18 DE AGOSTO DE
2005, EMITIDO POR EL GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO
DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 51 FRACCION XX Y 53 DE LA CONSTITUCION
POLITICA LOCAL Y 8, 40, 41 Y 49 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO;
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE TABASCO, NUMERO 21035 DE FECHA 5 DE
ABRIL DE 2006, SUPLEMENTO 6634 “C".

LIL.- TIENE COMO PRINCIPAL OBJETO FORMAR PROFESIONALES E INTELECTUALES COMPROMETIDOS
CON EL DESARROLLO ECONOMICO Y CULTURAL EN LOS AMBITOS COMUNITARIO, REGIONAL Y
NACIONAL, CUYAS ACTIVIDADES CONTRIBUYAN A PROMOVER UN PROCESO DE REVALORACION Y
REVITALIZACION DE LAS LENGUAS Y CULTURAS ORIGINARIAS, ASI COMO DE LOS PROCESOS DE
GENERACION DEL CONOCIMIENTO DE ESTOS PUEBLOS.

I.Il.- SU CLAVE DEL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES ES: UIE050818U77 Y TIENE SU

Q“.\
@
DOMICILIO FISCAL EL UBICADO EN LA CARRETERA OXOLOTAN-TACOTALPA, KM. 1, S/N., POBLADO
OXOLOTAN, FRENTE A LA SECUNDARIA TECNICA NUMERO 23, MUNICIPIO DE TACOTALPA, ESTADO DE
TABASCO. C.P. 86890; EL CUAL SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL PARA LOS EFECTOS DEL

PRESENTE INSTRUMENTOQ.

LIV.- EL MTRO. ALTERIO RAMOS PEREZ PEREZ, ACREDITA SU CARACTER DE RECTOR, CON SU
NOMBRAMIENTO DE FECHA 14 DE MARZO DE 2022, OTORGADO A SU FAVOR, POR EL LIC. CARLOS
MANUEL MERINO CAMPQOS, GOBERNADOR INTERINO DEL ESTADO DE TABASCO; NOMBRAMIENTO QUE
A LA FECHA NO LE HA SIDO REVOCADO, NI LIMITADO EN FORMA ALGUNA, POR LO QUE CUENTA CON
LAS FACULTADES AMPLIAS Y SUFICIENTES PARA CELEBRAR EL PRESENTE INSTRUMENTO,
CONFORME A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 13 Y 16 FRACCIONES | Y IX DEL ACUERDO DE
CREACION DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE TABASCO.
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I.- EL “SISTEMA DIF TABASCO", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE, DECLARA QUE:

. ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO,
CONFORME LO ESTABLECE EL DECRETO 029, PUBLICADO EL TRECE DE AGOSTO DE DOS MIL TRECE,
EN EL EXTRAORDINARIO NUMERO 83, DEL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE TABASCO, ASi COMO
EL ARTICULO 15 DE LA LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE ASISTENCIA SOCIAL.

IL.Il. CONFORME AL ARTICULO 15 DE LA LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE ASISTENCIA SOCIAL, EL
“SISTEMA DIF TABASCO”, ES EL ORGANISMO RECTOR DE LA ASISTENCIA SOCIAL EN EL ESTADO DE
TABASCO, ENTENDIENDO ESTA COMO EL CONJUNTO DE ACCIONES QUE TIENDEN A MEJORAR Y
MODIFICAR LAS CIRCUNSTANCIAS DE CARACTER SOCIAL, ASI COMO LA PROTECCION FISICA Y
MENTAL DE LOS INDIVIDUOS, GARANTIZANDO LA PARTICIPACION DE LOS SECTORES SOCIAL Y
PRIVADO.

ILIl. QUE CON FECHA 01 DE ENERO DE 2019, EL LIC. ADAN AUGUSTO LOPEZ HERNANDEZ,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE TABASCO, DESIGNO A LA C. CELIA MARGARITA
BOSCH MUNOZ, COORDINADORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL ESTADO DE TABASCO, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 51, FRACCION I
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; Y 23 DE LA LEY DEL
SISTEMA ESTATAL DE ASISTENCIA SOCIAL, ASIMISMO CUENTA CON FACULTADES AMPLIAS Y
SUFICIENTES PARA CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO GENERAL DE COLABORACION CONFORME
A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 24, FRACCION XI DE LA LEY DEL SISTEMA ESTATAL DE ASISTENCIA

SOCIAL, FACULTADES QUE A LA FECHA NO LE HAN SIDO REVOCADAS O LIMITADAS EN FORMA
ALGUNA.

1.IV. QUE SU REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES ES SDI7707101N8.

Il.V. PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION, SENALA COMO SU DOMICILIO
CONVENCIONAL EL UBICADO EN LA CALLE MANUEL ANTONIO ROMERO, NUMERO 203, COLONIA
PENSIONES, C. P. 86169, DE LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, TABASCO.

lll.- “LAS PARTES”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE, DECLARAN QUE:

UNICO: SE RECONOCEN RECIPROCAMENTE LA PERSONALIDAD CON LA QUE COMPARECEN Y DE
COMUN ACUERDO CELEBRAN EL PRESENTE INSTRUMENTO Y, POR ENDE, CONJUNTAMENTE DICTAN
TODAS Y CADA UNA DE SUS CLAUSULAS, LAS QUE SE OBLIGAN A CUMPLIR, POR LO QUE EN EL MISMO
NO EXISTE ERROR, DOLO, VIOLENCIA, MALA FE U ALGUN OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO QUE
PUDIERA INVALIDARLO POSTERIORMENTE.

CLAUSULAS:

PRIMERA - OBJETO.

EL PRESENTE CONVENIO GENERAL DE COLABORACION TIENE POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES
DE COOPERACION ENTRE AMBAS PARTES, PARA LOGRAR EL MAXIMO APROVECHAMIENTO DE LOS
RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES EN EL DESARROLLO DE ACCIONES DE INTERES Y BENEFICIO
MUTUO, ASI COMO BRINDAR LAS FACILIDADES A LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES PROFESIONALES A TRAVES DEL SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
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PROFESIONALES, CONTRIBUYENDO A ELEVAR EL NIVEL ACADEMICO DE LO_S ESTUDIANTES, PARA
UNA MEJORA EN LA PRESTACION DEL SERVICIO A LA COMUNIDAD TABASQUERNA.

SEGUNDA - ACTIVIDADES.

PARA EL LOGRO DEL OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, “LAS PARTES” DESARROLLARAN EN

CONJUNTO LAS ACTIVIDADES SIGUIENTES QUE SE ENLISTAN DE MANERA ENUNCIATIVA MAS NO
LIMITATIVA:

a) ASESORIA Y COLABORACION ENTRE “LAS PARTES”, PARA FORTALECER SU MUTUO
CRECIMIENTO.

b) CAMPOS CLINICOS PARA SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES, PARA LAS

LICENCIATURAS EN ENFERMERIA INTERCULTURAL Y SALUD INTERCULTURAL EN EL “SISTEMA DIF
TABASCO”.

c) LAS DEMAS QUE FUEREN DE INTERES Y BENEFICIO MUTUOS.

TERCERA.- CONVENIOS Y/O CONTRATOS ESPECIFICOS.

CUALQUIERA DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTAR DESCRITAS EN LA CLAUSULA QUE ANTECEDE, SERAN
CONCERTADAS MEDIANTE CONVENIOS Y/O CONTRATOS ESPECIFICOS, EN LOS QUE SE DESCRIBIRAN
CON TODA PRECISION, LA CLASE DE ACTIVIDAD, EL CALENDARIO DE TRABAJO, PERSONAL
INVOLUCRADO DE “LAS PARTES”, LO CONCERNIENTE A LA PROPIEDAD DE CUALQUIER DERECHO
QUE PUDIERA LLEGAR A GENERARSE, ASi COMO TODA INFORMACION O DOCUMENTO QUE RESULTE

NECESARIO PARA DETERMINAR CON EXACTITUD LOS FINES Y LOS ALCANCES DE LA ACTIVIDAD A
EJECUTAR.

LA SUSCRIPCION DE LOS CONVENIOS Y/O CONTRATOS ESPECIFICOS CORRESPONDERA A LOS
TITULARES DE “LAS PARTES".

“LAS PARTES” POR CADA CONVENIO Y/O CONTRATO ESPECIFICO QUE SUSCRIBAN, DESIGNARAN UNA
PERSONA RESPONSABLE PARA QUE DE SEGUIMIENTO AL ADECUADO DESARROLLO Y EJECUCION DE
LAS ACTIVIDADES A QUE SE REFIERA EL CONVENIO Y/O CONTRATO ESPECIFICO SUSCRITO.

CUARTA: PROGRAMA DE TRABAJO.

PARA EL ADECUADO DESARROLLO Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES A QUE SE REFIERE EL
PRESENTE INSTRUMENTO, “LA UIET", AL PRINCIPIO DE CADA SEMESTRE, ENTREGARA EL
REGLAMENTO DE USO DEL CAMPO CLINICO Y PRESENTARA UN OFICIO DE SOLICITUD DEL CAMPO
CLINICO CON EL PROGRAMA DE TRABAJO QUE CONTENGA LAS PROPUESTAS DE PRACTICAS
CLINICAS, SERVICIO SOCIAL, ACTIVIDADES, VISITAS GUIADAS A DESARROLLAR, ASI COMO LAS
CONDICIONES INHERENTES A SU EJECUCION EN EL TRANSCURSO DEL SEMESTRE SIGUIENTE.

.- LAS PRACTICAS PROFESIONALES TENDRAN UNA DURACION DE 6 SEMANAS EQUIVALENTES A
160 HORAS O 4 SEMANAS EQUIVALENTES A 140 HORAS PRACTICAS. MISMAS QUE SERAN DE
ACUERDO AL PROGRAMA TEORICO PRACTICO DEL EJE DISCIPLINAR ESTABLECIDO EN LA MALLA
CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA INTERCULTURAL PLAN 2022, CUBRIENDO LA
CANTIDAD DE HORAS POR DIA PACTADAS CON EL ALUMNO DE “LA UIET" CONFORME A LAS
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ACTIVIDADES PROFESIONALES QUE LE DESIGNE EL “SISTEMA DIF TABASCO” MEDIANTE UN
CONTROL DE REGISTRO DE ASISTENCIA DE ENTRADAS Y SALIDAS.

ll- EL SERVICIO SOCIAL PARA LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA INTERCULTURAL Y LA
LICENCIATURA EN SALUD INTERCULTURAL, TENDRA UNA DURACION DE 12 MESES EQUIVALENTES
A 8 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES, CON DOS PERIODOS VACACIONALES AL ANO DE 10 DIAS
HABILES CADA UNO, CUBRIENDO LA CANTIDAD DE HORAS POR DIA PACTADAS CON EL ALUMNO DE
“LA UIET" CONFORME A LAS ACTIVIDADES PROFESIONALES QUE LE DESIGNE EL “SISTEMA DIF
TABASCO” ACATANDOSE AL REGLAMENTO VIGENTE DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE
“LA UIET”; LOS PASANTES EN SERVICIO SOCIAL ENTREGARAN A “LA UIET” UN REPORTE
BIMESTRAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS AVALADAS POR EL “SISTEMA DIF TABASCO”. AL INICIO
EL “SISTEMA DIF TABASCO" EXTENDERA UNA CARTA DE ACEPTACION DEL SERVICIO SOCIAL Y AL

CONCLUIR OTORGARA UNA CARTA DE TERMINACION DEL SERVICIO SOCIAL MENCIONADO EL
TOTAL DE HORAS EFECTIVAS.

QUINTA. - REPRESENTANTES.

PARA TODO LO RELACIONADO CON EL PRESENTE CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, “LAS
PARTES” HAN DESIGNADO COMO SUS REPRESENTANTES INSTITUCIONALES A LAS PERSONAS
SENALADAS EN EL ENCABEZADO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, O A QUIENES ESTOS DESIGNEN, EN
EL ENTENDIDO DE QUE ANTE LOS CAMBIOS ORGANICOS QUE PUDIERAN PRESENTARSE EN ALGUNA

DE “LAS PARTES”, LA RESPONSABILIDAD QUE SE LES CONFIERA DEBERA SER ASUMIDA POR QUIENES
LES SUSTITUYAN EN ESAS FUNCIONES.

SEXTA. - COMISION TECNICA.

PARA EL ADECUADO DESARROLLO Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES A QUE SE REFIERE EL
PRESENTE INSTRUMENTO, “LAS PARTES" INTEGRARAN UNA COMISION TECNICA QUE SE REUNIRA
POR LO MENOS UNA VEZ CADA TRIMESTRE Y CUYAS FUNCIONES SERAN LAS DE COADYUVAR A LA
INSTRUMENTACION TECNICA Y EVALUACION DE LOS ALCANCES DEL PRESENTE CONVENIO GENERAL

DE COLABORACION Y DE LOS CONVENIOS Y/O CONTRATOS ESPECIFICOS QUE DE EL SE DERIVEN.
ESTA COMISION ESTARA INTEGRADA POR:

POR “LA UIET” POR EL“SISTEMA DIF TABASCO"
DRA. EMMA REYES CRUZ LIC. DELICIA %%tigzﬁngzu DOMINGUEZ
DIRECTORA ACADEMICA

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
HUMANO Y PROFESIONALIZACION.

CUALQUIER ASPECTO DE CARACTER TECNICO O JURIDICO QUE NO HAYA SIDO CONTEMPLADO EN EL
PRESENTE INSTRUMENTO Y QUE DEBA FORMAR PARTE FUNDAMENTAL DE EL, PARA EL ADECUADO

DESARROLLO Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES, SERA DISCUTIDO Y RESUELTO POR LA COMISION
TECNICA.

SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD CIVIL.

“LAS PARTES” NO TENDRAN RESPONSABILIDAD CIVIL POR DANOS Y PERJUICIOS, QUE PUDIERAN
CAUSARSE COMO CONSECUENCIA DE CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR, PARTICULARMENTE POR
PARO DE LABORES ACADEMICAS O ADMINISTRATIVAS, EN LA INTELIGENCIA DE QUE, UNA VEZ
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SUPERADOS ESTOS EVENTOS, SE REANUDARAN LAS ACTIVIDADES EN LA FORMA Y TERMINOS QUE
DETERMINEN “LAS PARTES".

OCTAVA.- RELACION LABORAL.

EN TODAS LAS ACCIONES DERIVADAS DEL PRESENTE CONVENIO GENERAL DE COLABORACION Y DE
LOS SUBSECUENTES CONVENIOS Y/O CONTRATOS ESPECIFICOS, EL PERSONAL DE “LAS PARTES”
QUE SEA COMISIONADO PARA LA REALIZACION CONJUNTA DE CADA ACTIVIDAD, CONTINUARA EN
FORMA ABSOLUTA BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE LA INSTITUCION CON LA CUAL TIENE
ESTABLECIDA SU RELACION LABORAL, INDEPENDIENTEMENTE DE ESTAR PRESTANDO OTROS

SERVICIOS FUERA DE ELLA, O EN LAS INSTALACIONES DE LA INSTITUCION A LA QUE FUERE
COMISIONADO.

S| EN LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD DEL PRESENTE CONVENIO GENERAL DE COLABORACION O
DE LOS SUBSECUENTES CONVENIOS Y/O CONTRATOS ESPECIFICOS, INTERVIENE PERSONAL AJENO
A “LAS PARTES", ESTE CONTINUARA SIEMPRE BAJO LA DIRECCION DE LA PERSONA CON QUIEN ESTE

CONTRATADO, POR LO QUE SU INTERVENCION NO ORIGINARA RELACION DE CARACTER LABORAL DE
NINGUNA NATURALEZA O ESPECIE, CON LAS “LAS PARTES”.

NOVENA.- MONTO FINANCIERO.

LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE INSTRUMENTO NO REPRESENTA COMPROMISO FINANCIERO
ALGUNO PARA “LAS PARTES". SERA EN CADA CONVENIO Y/O CONTRATO ESPECIFICO EN DONDE SE
DEFINIRAN LOS COMPROMISOS FINANCIEROS Y DE CUALQUIER OTRA NATURALEZA S| LOS HUBIERE.

DECIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

LA TITULARIDAD DE LOS DERECHOS DE AUTOR, EN SU ASPECTO PATRIMONIAL, CORRESPONDERA A
“LAS PARTES” POR PORCIONES IGUALES, DANDO EL DEBIDO RECONOCIMIENTO MORAL A QUIENES
HAYAN INTERVENIDO EN LA REALIZACION DEL MISMO. “LAS PARTES” PODRA UTILIZAR LA

INFORMACION O RESULTADOS QUE SE DERIVEN DEL PRESENTE INSTRUMENTO EN SUS FUNCIONES
ACADEMICAS.

DECIMA PRIMERA.- VIGENCIA.

EL PRESENTE INSTRUMENTO ENTRARA EN VIGOR AL DIA SIGUIENTE DE SU FIRMA Y TENDRA UNA

VIGENCIA INDEFINIDA, SIN PERJUICIO DE QUE PUEDA SE RENOVADO POR UN PERIODO DE TIEMPO
IGUAL O MAYOR, SEGUN LO DETERMINEN “LAS PARTES",

DECIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES.

EL PRESENTE INSTRUMENTO PODRA SER MODIFICADO EN CUALQUIER MOMENTO, MEDIANTE LA

SUSCRIPCION DEL CONVENIO RESPECTIVO, PREVIA COMUNICACION POR ESCRITO Y CON TREINTA
DIAS HABILES DE ANTICIPACION.

DECIMA TERCERA. - TERMINACION.

CUALQUIERA DE “LAS PARTES” PODRA DAR POR TERMINADO DE MANERA ANTICIPADA EL PRESENTE
INSTRUMENTO, EN CUALQUIER TIEMPO, SIN NECESIDAD DE DECLARACION JUDICIAL Y SIN NINGUNA
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RESPONSABILIDAD, PARA LO CUAL BASTARA QUE SE DE UNA NOTIFICACION POR ESCRITO A SU
CONTRAPARTE, CON QUINCE DIAS NATURALES DE ANTICIPACION A LA FECHA DE TERMINACION.

“LAS PARTES” PROCEDERAN DE INMEDIATO A LA DETERMINACION DE LAS OBLIGACIONES PENDIENTES
DE CUMPLIR, AS| COMO A RESTITUIRSE INTEGRA O PROPORCIONALMENTE LAS APORTACIONES QUE SE
HUBIEREN HECHO, SEGUN CORRESPONDA, EN EL ENTENDIDO QUE LA TERMINACION ANTICIPADA DEL
PRESENTE INSTRUMENTO NO LIBERA A NINGUNA DE ELLAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
PREVIAMENTE ASUMIDAS, LA CUALES DEBERAN FINALIZARSE.

DECIMA CUARTA.- PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.

“LAS PARTES” NO PODRAN CEDER O TRASPASAR EN FORMA PARCIAL NI TOTAL A FAVOR DE

TERCEROS, YA SEA PERSONA FISICA O MORAL, LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN
DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

DECIMA QUINTA.- DATOS PERSONALES.

“LAS PARTES", EN CASO DE QUE INTERVENGAN EN CUALQUIER FASE DEL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES O TENGA ACCESO A LOS MISMOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL PRESENTE
INSTRUMENTO, SE OBLIGAN A:

a) PROTEGER LOS DATOS PERSONALES CONTRA CUALQUIER DANO, PERDIDA. ALTERACION.
DESTRUCCION O EL USO, ACCESO O TRATAMIENTO NO AUTORIZADO.

b) GUARDAR LA CONFIDENCIALIDAD RESPECTO DE LOS DATOS PERSONALES A LOS QUE TENGAN
ACCESO, AUN DESPUES DE FINALIZAR LAS RELACIONES ENTRE AMBAS PARTES O CON EL
TITULAR DE LOS DATOS. -

c) VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES \
ESTABLECIDOS EN LAS LEYES DE LA MATERIA.

d) NO TRANSFERIR A TERCEROS LOS DATOS PERSONALES A QUE TENGAN ACCESO.

DECIMA SEXTA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.

N
i
EN CASO DE PRESENTARSE ALGUNA CONTROVERSIA CON MOTIVO DE LA INTERPRETACION Y @/

CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO SERA RESUELTO POR “LAS PARTES" A TRAVES DE LA
COMISION TECNICA.

EN CASO DE SUBSISTIR LA CONTROVERSIA, “LAS PARTES" SE SOMETERAN AL FUERO DE LOS
TRIBUNALES COMPETENTES DE LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, TABASCO, RENUNCIANDO
EXPRESAMENTE AL FUERO DE LOS QUE POR RAZON DE SU DOMICILIO PRESENTE O FUTURO O POR
CUALQUIER OTRA CAUSA PUDIERA CORRESPONDERLES.

DECIMA SEPTIMA.- COMUNICACIONES.

LAS COMUNICACIONES DERIVADAS DEL PRESENTE INSTRUMENTO DEBERAN DIRIGIRSE PARA EL
CASO DE "LA UIET” AL RESPONSABLE DEL DEPARTAMENTO DE VINCULACION SOCIAL Y EXTENSION
UNIVERSITARIA Y PARA EL CASO DE EL “SISTEMA DIF TABASCO" AL RESPONSABLE DEL
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO Y PROFESIONALIZACION.
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LEIDO QUE FUE EL PRESENTE INSTRUMENTO Y ESTANDO LAS PARTES ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE. LO FIRMAN POR DUPLICADO EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, TABASCO A
LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTITRES.

POR “LA UIET" POR EL “SISTEMA DIF TABASCO”

MTRO. ALTERIO RAMOS PEREZ PEREZ

C.CELIA MA BOSCH MUNOZ
RECTOR COORDINADORA GENERAL
TESTIGO TESTIGO

DRA. E REYES CRUZ LIC. ESTEE JTO GIL
DI TORA ACADEMICA TITULAR DE LA UNIDRK APOYO JURIDICO.

LIC. EDGARDO O NERNANDEZ
ABOGADQ GENERAL

HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE,
LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE TABASCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UIET”, REPRESENTADA POR EL MTRO. ALTERIO RAMOS PEREZ PEREZ, EN SU CARACTER DE RECTOR, Y POR LA
OTRA PARTE, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE TABASCO, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “SISTEMA DIF TABASCO" REPRESENTADO POR LA C. CELIA MARGARITA

BOSCH MUNOZ, EN SU CARACTER DE COORDINADORA GENERAL, EN SU CONJUNTO “LAS PARTES" DE FECHA 24
DE ABRIL DE 2023.
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