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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERESES DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE TABASCO

Siendo las diez horas del dia veintitrés de junio de dos mil veinticinco, en la Sala de Juntas de la Rectoria N
de la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco, ubicada en Carretera Oxolotan Tacotalpa km 1 s/n,
frente al Colegio de Bachilleres No. 19, Oxolotan, Tacotalpa, Tabasco, se reunieron los integrantes del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses de la Universidad Intercultural del Estado de
Tabasco: Jesus Alberto Méndez Torres, Director de la Division de Administracion y Finanzas y Presidente
de este Comité; José del Carmen Méndez Martinez, Jefe de Departamento de Recursos Humanos y
Secretario Ejecutivo de este Comité; Jesus Humberto Gomez Lopez, Jefe de Departamento; Andrés
Martinez Ledn, Analista Técnico Especializado; Medina Gutiérrez Gutiérrez, Analista Técnico; Cynthia
Paola de los Santos Ruiz, Profesora de Tiempo Completo; Adriana Jiménez Miranda, Directora “B”;
Lorena Guadalupe Osorio Ramos, Coordinadora “A”; Minerva Méndez Vazquez, Intendente; y Evelio
Valencia Méndez, Profesor de Tiempo Completo; y como invitados Edgardo Mayo Hernandez, Abogado
General; y Jazmin Frank Hernandez, Contralora Interna, en la cual se procede a tratar los asuntos
conforme al siguiente:

/ .

ORDEN DEL DiA

ASUNTO 1. Lista de asistencia, declaracion de quérum legal y aprobacion del orden del dia.

ASUNTO 2. Informe del total de servidores publicos que firmaron la Carta Compromiso del Cédigo de -\
Conducta de la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco. \
ASUNTO 3. Elaboracion de disefios de volantes impresos y digital en la cual se plasmen la importancia

de los valores y el comportamiento ético de los servidores publicos de la Universidad Intercultural del

Estado de Tabasco.

ASUNTO 4. Asuntos generales.

ASUNTO 5. Clausura y cierre de la sesion. /k\

DESAHOGO DE ORDEN DEL DIA
ASUNTO 1. Lista de asistencia, declaraciéon de quérum legal y aprobacion del orden del dia.

Jesus Alberto Méndez Torres, Director de la Division de Administracion y Finanzas, en su caracter de
presidente de este Comité, se dirigi6 a los presentes agradeciendo su participacion en este acto. Después
Jose del Carmen Méndez Martinez, Jefe del Departamento de Recursos Humanos y Secretario Ejecutivo
de este Comité, procede a pasar lista de asistencia, corroborandose que se encuentran presentes todos
los convocados que integraran el Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses de la
Universidad Intercultural del Estado de Tabasco, para después dar lectura a la propuesta del orden del
dia; el cual es aprobado por unanimidad por los miembros del Comité.

s v

ACUERDO: Jesus Alberto Méndez Torres, Director de la Divisién de Administracion y Finanzas, en su
caracter de presidente de este Comité, declara quérum legal y por aprobado el orden del dia, dandose
por desahogado este punto del orden del dia.
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ASUNTO 2. Informe del total de servidores publicos que firmaron la Carta Compromiso del Cédigo de
Conducta de Ia Universidad Intercultural del Estado de Tabasco.

ACUERDO: Jesus Alberto Méndez Torres, Director de la Division de Administraciéon y Finanzas en su
caracter de presidente de este Comité, da a conocer €l total de servidores publicos que firmaron la Carta
Compromiso del Codigo de Conducta de la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco, mismas que
se detalla por afio, género y unidad administrativa en el siguiente recuadro:

Genero

Unidad administrativa adscrita

Hombre Mujer No binario

0 Rectoria
5 A 0 Direccion de la Division de
2025 Planeacion, Desarrollo y Evaluacion
29 14 0 Direcc@én de la Divisibn de
Administracion y Finanzas
84 45 0 Direccion de la Division Académica

Jesus Alberto Méndez Torres, Director de la Division de Administracién y Finanzas en su caréacter de
presidente de este Comité, hace mencion que, 121 hombres y 68 mujeres, haciendo un total de 189
servidores publicos, firmaron la Carta Compromiso del Cédigo de Conducta de la Universidad Intercultural
del Estado de Tabasco.

ASUNTO 3. Elaboracién de disefios de volantes impresos y digital en la cual se plasmen la importancia
de los valores y el comportamiento ético de los servidores publicos de la Universidad Intercultural del
Estado de Tabasco.

ACUERDO: Jesus Alberto Méndez Torres, Director de la Division de Administracion y Finanzas en su
caracter de presidente de este Comité, instruye a José del Carmen Méndez Martinez, Jefe del
Departamento de Recursos Humanos y Secretario Ejecutivo, a verificar el disefio de los volantes con el
responsable del Departamento de Difusion y Divulgacién de la universidad para su elaboracion e
impresién asi mismo también con el responsable de la Pagina Web institucional para su publicacion en
la pagina web de la Sede Oxolotan y Unidades Académicas.

ASUNTO 4. Asuntos generales.
José del Carmen Méndez Martinez, Jefe del Departamento de Recursos Humanos y Secretario Ejecutivo

de este Comité, pone a consideracion este punto a los integrantes del Comité, por si quisieran exponer
alguin otro asunto, sin que ninguno se apunte para tal efecto.

ASUNTO 5. Clausura y cierre de la sesion.
Jests Albero Méndez Torres, Director de la Division de Administracion y Finanzas y Presidente de este

Comité, da por concluida la sesion, a las once horas de la fecha del encabezamiento de la presente acta,
firmando al margen y al calce los que en ella intervinieron.
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Nombre

Jesus Alberto Méndez Torres

Director de la Division de Administracion y Finanzas y

Presidente del Comité

José del Carmen Méndez Martinez

Jefe del Departamento de Recursos Humanos y

. Secretario Ejecutivo del Comité

Jesis Humberto Gomez Léopez
Jefe de Departamento

Andrés Martinez Ledn
Analista Técnico Especializado

Medina Gutiérrez Gutiérrez
Analista Técnico

Cynthia Paola de los Santos Ruiz
Profesora de Tiempo Completo

Adriana Jiménez Miranda
Directora “B”

Lorena Guadalupe Osorio Ramos
Coordinadora “A”

Minerva Méndez Vazquez
intendente

Minevua Minde?

u

Evelio Valencia Méndez
Profesor de Tiempo Completo

ﬂﬁé

Edgardo Mayo Hernandez
Abogado General

Jazmin Frank Hernandez
Contralora Interna
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