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1. PLANEACION
Designar o ratificar, mediante oficio dirigido a la DGESU el o - |
e . : Instancia Ejecutora Oficio de
1 |Responsable de las actividades de la Contraloria Social en el marco {IES) hombranents 1 [
del PROFOCIE 2014. |
Elaborar su Programa Institucional de Trabajo de Contraloria Social Iistancia Ejdcutora ki
2 |(PITCS) 2015 y registrario en el Sistema Informatico de Contraloria J Documento 1 I
3 (IES) {
Social (SICS),
3 Establecer la coordinacién de las Instancias Ejecutoras (IES) con el| Instancia Ejecutora | Comunicado 1 |
Organo Estatal de Control para las actividades de Contraloria Social. {IES) con el OEC |
2. PROMOCION Y OPERACION
Difundir a través de su pagina de Internet de la Instancia Ejecutora
4 (IES) la informacién proporcionada por la Instancia Normativa:| Instancia Ejecutora Daciimsnts 4 ,
Esquema de Contraloria Social, Plan de Difusién, Guia Operativa y (IES) |
la(s) cédula(s) de vigilancia.
Realizar reuniones con los beneficiarios y Comités de Contraloria| Instancia Ejecutora 5 !
5 k . . . " Minutas / Acta 1 1] \
Social para proporcionar asesoria y registrar minutas en el SICS. (IES) | b |
6 [ Constituir el Comité de Contraloria Social. Lk anc:laF?fcutora Documento 1 |
. = 3 | I
7 | Registrar el Comité de Contraloria Social en el SICS. '“S'a"CEf'E';’]"C“""a Reg'ss'cr:‘:se“ ol 1 el
i T [ I [ i
8 Proporcionar asesoria en materia de Contraloria Social a los| Instancia Ejecutora Asosoiiy 1 ‘ ‘ | | ‘ t I ‘ } i | i J 1 { |
iari ! ! = i | 1 |
beneficiarios del PIFI. (IES) | | | I ‘ ‘ | e J | i [ | | | e
3. SEGUIMIENTO
9 Capturar en el SICS las actividades de difusidn, capacitacién,| Instancia Ejecutora Captura 4
promocién y seguimiento de la Contraloria Social. (IES) Trimestral |
10 Capturar en el SICS las actividades de seguimiento de la Contraloria| Instancia Ejecutora Captura 4 |
Social correspondientes a su PITCS. (IES) Trimestral ‘
==
S |
11 |Capturar en el SICS las actividades del Comité de Contraloria Social, | MStancia Ejecutora Saptia 4 (i)
(IES) Trimestral i
Recopilar y capturar en el SICS las Cédulas de Vigilancia de|Instancia Ejecutora Captura ‘
12 2 . 4
Promocion. (IES) Trimestral |
13 Recopilar y capturar en el SICS las Cédulas de Vigilancia de|Instancia Ejecutora Captura 7]
. 4 | |
Resultados. (IES) Trimestral | |
14 |Capturar en el SICS el informe anual. Instanc:laEIlE“j;zcutora Captura Anual 1
e I
15 |Capturar en el SICS, en su caso, las quejas y/o denuncias captadas, (AN T C_aptura 1 |
(IES) Trimestral = =
Analizar los resultados de contraloria social y realizar acciones de| Instancia Ejecutora = i
16 : Reporte Final 1
mejora. (IES) A
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